


Honorowy Patronat
Prezydenta RP Andrzeja Dudy

Arena Ursynow [ >
ul. Pileckiego 122 R

o

Warszawa | ‘,

Gale poprowadza:
Beata Wachowiak-Zwara i Tomasz Wolny

(]

[ ]
trategiczny ﬁ Fundacja

| p
. Partnerzy BNP PARIBAS Iph. y
Wystqpl ! wadﬁ h vpop R £
Dorota -
G PP INTERCITY
. s i
Osinska
tronat medialny: I(E)LLES\:I(IAZJA Partner technologiczny Integracji

na stronie www.integracja.org



W numerze 5/2019

Fot. A. Stan

= FAKTY | OPINIE

3. 0d redaktora... « Nasze ¢wieré wieku

4, Z kraju « W polityce, prawie, kulturze,
sporcie, PFRON, regionie, ngo...

7. Jak zamoéwié ,Integracje”?

8. Listy Czytelnikéw

= NASZE SPRAWY

10. #ldeathon « Rollercoaster mozliwosci

16. Gos¢ Integracji » Przetomowy projekt

18. Kalendarium 2015-2019

20. Jubileusz organizacji « Cwierc wieku
sukceséw

25. Non stop dyzur « W sosie wtasnym

26. Pisali$my o tym... « Abecadto
Pawtowskiego

= WARTO WIEDZIEC

30. Poffinalisci konkursu « Cztowiek bez barier

2019

32. Wybory parlamentarne « Jak bardzo
dostepna jest demokracja?

35. Nasi w parlamencie « Sejm i Senat 2019

= ZDROWIE | ZYCIE

40. Poradnik pacjenta « Gdy ucieka eliksir zycia

41. Rozkosze umystu « Ograniczenia sa tylko
w gtowie?

42. Prawo na co dzien « Ubezwtasnowolnienie

48. Inny punkt widzenia « Zniewolenie
czy wsparcie?

= KULTURA | EDUKACJA
50. Wydarzenie - Ikar przy fortepianie
53. Nowe technologie « Innowacyjna Tolka
54. Tworzy¢ kazdy moze... « Sztuka
wobec $mierci
57. Linia wysokiego zaufania « Barwy jesieni
zycia
58. Kalejdoskop ¢ Ksigzki i filmy
60. Informator PFRON (25) « Wiecej pracy,
mniej barier
62. Prawnik odpowiada « Czytelnicy pytaja
65. Informator ZUS (28) « 500+
to $wiadczenie uzupetniajace dla oséb

niezdolnych do samodzielnej egzystencji

INTEGRACJA 5 (157) = 2019

\ @[3

GRA
NASZE CWIERC WIEKU

Kochani Czytelnicy, wraz z zespotem Integracji
zapraszam do $wietowania. Wielu z Was nie zna
»Integracji” jako 8-stronicowego i szaroburego
biuletynu. Mnie samej to wszystko wydaje sie
nierealne, cho¢ widziatam, jak rodzita sie gazeta.

Dziekuje za gratulacje i stowa wsparcia, sptywajace do redakgji.

Piotr z uSmiechem przywotywat powiedzenie, ze prawdziwy
mezczyzna musi posadzi¢ drzewo, wybudowaé dom i sptodzi¢ syna.
Niektorzy jednak maja corki - dodawat - tak jak my z Ewa.

Zostatam samotng matka, ale nie jestem opuszczona. Z fantastycz-
nymi ludzmi w redakcji mam zaszczyt prowadzi¢ najwieksza na rynku
prasowym ogolnopolska gazete zajmujaca sie réznymi aspektami
niepetnosprawnosci. Mamy takze prezna organizacje, ktéra realizuje
wytyczong przez Piotra misje wtgczania 0s6b z niepetnosprawnoscia
w nurty zycia spotecznego. Dziekuje, ze jestescie.

TYMCZASEM...

...zanami m.in. V Kongres Osé6b z Niepetnosprawnosciami pod
hastem ,,Aktywni Obywatele i Aktywne Obywatelki” oraz wspdlne
celebrowanie 5-lecia obowigzywania w Polsce Konwencji ONZ o prawach
0sob niepetnosprawnych. Ale prawo do godnego zycia ciaggle jest
w sferze marzen. Patronowaliémy medialnie Kongresowi i bralismy
udziat w jego pracach. Z radoscia informuje, ze Mateusz R6zanski, nasz
dziennikarz, odebrat podczas Kongresu tytut Ambasadora Konwencji.
Mateusz od lat zajmuje sie tematem niepetnosprawnosci i robi to
z zaangazowaniem, entuzjazmem i wszechstronnie, a co najwazniejsze
- ma otwarty umyst i serce. Bedzie nas godnie reprezentowat. Gratuluje!

MOJE OCZEKIWANIA

Do parlamentu ponownie wybrani zostali poruszajacy sie na wozkach
Stawomir Piechota (Sejm) i Jan Filip Libicki (Senat). Senatorem zostat
tez Marek Plura, ktory przez ostatnie piec lat zasiadat w Parlamencie
Europejskim. Postankami zostaty Iwona Hartwich, liderka sejmowych
protestow, Marlena Malag, obecna prezes PFRON, a takze
Jagna Marczutajtis-Walczak, mama trzylatka z choroba rzadka.

To jedynie szes¢ oséb zwigzanych z naszym srodowiskiem, a mamy
w Polsce blisko 5 mln 0s6b z niepetnosprawnoscia, co stanowi
12,2 proc. ludnosci... Przed nami jeszcze wiele lat pracy, abysmy poczuli
swojg obywatelska site. Wierze, ze kiedys jg wykorzystamy.

ZACHECAM DO PRZECZYTANIA...

...materiatu Rollercoaster mozliwosci (s. 10-15), inspirujacej relacji
z pierwszego w Polsce Ideathonu - projektu spotecznego i innowacyj-
nego przyktadu wolontariatu kompetencji. Przez dwa dni w kilku
sesjach warsztatowych Ideathonu, zorganizowanego przez dziewiec
firm zrzeszonych w inicjatywie HR Human Explorers, szukano odpowie-
dzi na pytania: jak poméc osobom z niepetnosprawnoscia w znalezie-
niu pracy i jak zacheci¢ pracodawcéw do ich zatrudniania. Jezeli
w Polsce pracuje tylko co trzecia-czwarta osoba na 2,3 mln os6b
z niepetnosprawnoscia w wieku produkcyjnym, to trzeba reagowad.

Jesli nie wiecie, co to jest rollercoaster, to przeczytajcie relacje.

Jesli wiecie - szukajcie w niej inspiracji. Nie bojcie sie czynic¢ dobro.

SZCZEGOLNIE POLECAM...

...bliski mojemu sercu artykut Janki Graban Sztuka wobec smierci (s.
54-56). Wyjatkowy, wzruszajacy, refleksyjny.

%ﬂmﬂ%—f@_,

Ewa Pawtowska, redaktor naczelna | 3
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W POLITYCE

WYNIKI WYBOROW
Za nami wybory parlamentarne,
zakonczone zwyciestwem Prawa

i Sprawiedliwosci w sejmie,

a opozycji w senacie. Do parlamentu
dostato sie trzech politykdw
poruszajacych sie na wozkach:
Stawomir Piechota, Marek Plura

i Jan Filip Libicki, oraz trzy panie
zwigzane ze Srodowiskiem os6b

z niepetnosprawnoscia:

Marlena Malag, Iwona Hartwich

i Jagna Marczutajtis-Walczak. (mr)
Wiecej nas. 32-34

W PFRON

USTAWA .
O DOSTEPNOSCI

0Od wrzesnia br. obowigzuja
zapisy Ustawy z dnia 19 lipca
2019r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegélnymi potrzeba-
mi. Celem ustawy jest stopniowa
poprawa dostepnosci obiektéw
publicznych, dzieki czemu osoby
ze szczegb6lnymi potrzebami beda
mogty w sposéb mozliwie samo-
dzielny korzystac z oferowanych
ustug. Przyjecie ustawy stworzo-
nej przez Ministerstwo Inwestycji
i Rozwoju to m.in. efekt dziatania
organizacji pozarzadowych,

w tym Integracji. (red.)

RUSZAJA UStUGI
ASYSTENCKIE

1 pazdziernika br. rozpoczeto
realizacje programu Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

~Asystent osobisty osoby niepetno-

sprawnej”. Dzieki programowi osoby
z niepetnosprawnoscia beda miaty
mozliwo$¢ skorzystaniaz pomocy
m.in. podczas codziennych czynnosci
czy podejmowania aktywnosci
spotecznej. Korzystanie z ustug
asystentow osobistych bedzie
bezptatne. Zainteresowani

powinni ztozy¢ w urzedzie gminy
lub powiatu Karte zgtoszenia

do Programu ,,Asystent osobisty
osoby niepetnosprawnej”. (mr)

RADA NADZORCZA PODSUMOWALA ROK

5,5 mld zt - tyle wynosza wydatki PFRON na wspieranie oséb z niepetno-
sprawnosciag w 2019 r. Z tego az 280 mln 270 tys. zt przeznaczonych
zostato na programy Rady Nadzorczej PFRON, np. na ,,Aktywny Samo-
rzad”, ktérego budzet w tym roku wyniést 172 mln zt. Programy Zarzadu
PFRON to ,,Aktywni Plus”, majacy zwiekszy¢ zatrudnienie osob z niepetno-
sprawnoscia, i ,Rehabilitacja 25 plus”. W ramach tego drugiego programu
placowki moga zapewnic dzienny pobyt niezatrudnionym osobom

z niepetnosprawnoscia intelektualna (w tym sprzezona z innymi

WIEKSZE SRODKI

NAWTZ | ZAZ

0d 1 pazdziernika br. PFRON
podnosi 0 300 zt miesiecznie
dofinansowanie pobytu jednego
uczestnika w warsztacie terapii
zajeciowej (WTZ). Dofinansowanie
w 2019 r. wyniesie 18 096 zt.

0 750 zt wiecej na osobe trafi jeszcze
w tym roku do zaktadow aktywnosci
zawodowej (ZAZ). Dzieki temu
roczna kwota dofinansowania
zatrudnienia osoby z niepetno-
sprawnoscig w ZAZ wzro$nie

w 2019 r. do 22 750 zt. (inf. pras.)

niepetnosprawnosciami). (mr)

WINDY W BLOKACH

| KAMIENICACH

0d pazdziernika do konca listopada
br. gminy, spétdzielnie mieszka-
niowe, wspoélnoty mieszkaniowe
oraz wtasciciele budynkéw komu-
nalnych i budynkéw uzytecznosci
publicznej beda mogli ztozy¢

do oddziatéw terenowych PFRON
whnioski o udzielenie pozyczek - bez
wktadu wtasnego, optat i prowizji

- na likwidacje barier architekto-
nicznych, np. na zakup i montaz
wind, ale takze budowe szybu
windowego czy podjazdu. (inf. pras.)

TRWA REHABILITACJA
KOMPLEKSOWA

Realizowany od lata tego roku przez
PFRON, ZUS i CIOP program rehabilita-
cji kompleksowej, z budzetem wynosza-
cym ponad 85 mln zt, ma pomdc wejsé
lub powrdcic¢ na rynek pracy osobom
zrbéznymi niepetnosprawnosciami.

W Grebiszewie, Ustroniu, Wagrowcu

i Nateczowie uczestnicy poddawani sg
intensywnej rehabilitacji: medycznej,
psychologicznej i zawodowej. Odbywa-
ja szkolenia i spotkania z doradcami
zawodowymi i posrednikami pracy. (mr)
Wiecej o PFRON na s. 60-61
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NA RYNKU PRACY W EDUKACJI

ZWROT

POCZTA POLSKA i
ZWIEKSZYEA KOSZTOW DOWOZU
i ZATRUDNIENIE Trwaja prace nad nowelizacja ustawy
ROSNA WSKAZNIKI W Poczcie Polskiej, ktora przez lata Prawo o$wiatowe, zawierajaca
ZATRUDNIENIA byta ptatnikiem najwyzszych kar przepisy okre$lajgce zwrot kosztow

Wedtug danych GUS za drugi
kwartat 2019 r. wspotczynnik
aktywnosci zawodowej oséb

z niepetnosprawnoscia wynosi

29,6 proc. Dla poréwnania w 2018 .
wyniost 28,3 proc. Z kolei wskaznik
zatrudnienia oséb z niepetnospraw-

na PFRON, pracuje juz ponad 1750
0s0b z orzeczeniem o niepetno-
sprawnosci. To wzrost o 20 proc. rok
do roku. Najwiecej oséb z orzecze-
niami o niepetnosprawnosci pracuje
na pocztach w wojewddztwach
lubuskim, pomorskim i $wietokrzy-

przejazdu dziecka z niepetnospraw-
noscia i jego rodzica do szkoty

lub przedszkola. Zgodnie z nowe-
lizacja kwota zwracana rodzicom
lub opiekunom bedzie obliczana

na podstawie wzoru matematycz-
nego. Stanowi¢ ma pochodna liczby

nosciag w ubiegtym roku wynosit
26,2 proc., natomiast w drugim
kwartale br. osiggnat poziom
27,5 proc. (inf. pras.)

W SWIADCZENIACH

skim. Stanowig odpowiednio

ok. 4,4 proc., 3,6 proc. i 3,1 proc.
og6tu pracownikdw zatrudnionych
w danym regionie. (inf. pras.)

kilometréw miedzy domem i pla-
codwka. Liczba kilometréw zostanie
pomnozona przez cene paliwa
(zuzywanego na kilometr) wtasciwe-
go dla pojazdu, ktéorym dowozone
jest dziecko. (red.)

NOWE KWOTY

SWIADCZEN

W ustawie budzetowe;j

zatozono waloryzacje $wiad-

czen emerytalno-rentowych
od 1 marca 2020 r., ze wskazni-
kiem waloryzacji na poziomie

103,24 proc., co oznacza,

ze Swiadczenia wzrosng

0 3,24 proc. Zatem:

*najnizsza emerytura,
renta z tytutu catkowitej
niezdolnosci do pracyirenta
rodzinna wzrosng do 1135,64 zt 2 1100 zt,

« renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy
wyniesie 851,73 zt (obecnie 825 zt),

« renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy w zwigzku
zwypadkiem lub chorobg zawodowa i renta rodzinna
wypadkowa wyniosg 1362,77 zt (obecnie 1320 zt),

« renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pracy w zwigzku
zwypadkiem lub chorobg zawodowa wyniesie 1022,08 zt
(obecnie 990 zt).

Wzrosnie takze renta socjalna do kwoty 1135,64 zt brutto.

Obecnie wynosi 100 proc. kwoty najnizszej renty z tytutu

catkowitej niezdolnosci do pracy, czyli 1100 zt (ok. 935 zt

na reke). Z kolei zasitek pielegnacyjny wzrasta od 1 listo-
pada 2019 br. z 184,42 zt do 215,84 zt. (bd)

INTEGRACJA 5 (157) = 2019

WZRASTA SWIADCZENIE
PIELEGNACYJNE

Swiadczenie pielegnacyjne wyptacane opieku-

nom 0séb z niepetnosprawnoscia, ktérych
niepetnosprawnosc pojawita sie przed 18. lub 25.
rokiem zycia, wynosi od 1 stycznia 2019 r. 1583 zt
netto miesiecznie. Od 2020 r. bedzie co roku walory-
zowane i rosto o procentowy wskaznik, o jaki zwiek-
szac sie bedzie minimalne wynagrodzenie za prace.
Rada Ministrow 10 wrzes$nia 2019 r. przyjeta
rozporzadzenie w sprawie minimalnego
wynagrodzenia za prace w 2020 r. Od 1 stycznia
2020 r. ma ono wynosi¢ 2600 zt. W zwigzku z tym, jak
podaje serwis Infor.pl, od 1 stycznia 2020 r. Swiadcze-
nie pielegnacyjne powinno wynosi¢ 1830 zt. (bd)

WYPEATA 500+

Do 18 pazdziernika br. Zaktad Ubezpieczen Spotecz-
nych (ZUS) przyznat ponad 111,7 tys., a Kasy Rolnicze-
go Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS) - ok. 29,6 tys.
Swiadczen uzupetniajacych dla osob niezdolnych

do samodzielnej egzystencji w wysokosci do 500 zt
miesiecznie. Do tego czasu ztozono tacznie

ok. 402,6 tys. wnioskow o wspomniane $wiadczenie:
297,6 tys. do ZUS i 104,9 tys. do KRUS. Obie instytucje
rozpatruja wnioski o $wiadczenie 500+ od 1 pazdzierni-
ka. (red.) Wiecej nas. 65-66

nie pelne sprawni.pl
wiecej:
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W KULTURZE

W NGO

MOTYLE
ROZDANE

6 wrzesnia br.
zakonczyt sie

16. Europejski
Festiwal Filmowy
Integracja Ty i Ja.
W tym roku
Motyle, nagrody
Festiwalu, trafity
do Darii Binew-
skiej, twérczyni filmu fabularnego
Mam na imie Pietia, Aleksandry
Maciejczyk za film Potgczeni (doku-
ment) i Michaela Njoroge za film
amatorski Kolor zycia. (inf. pras.)

W REGIONACH

tODZ:

CENTRUM WSPARCIA

W todzi, w budynku po dawnym
gimnazjum przy al. Pierwszej
Dywizji, powstato centrum
wsparcia dla oséb z niepetno-
sprawnoscia i niesamodzielnych
orazich rodzin. W ciggu dwoch lat
z roznych form pomocy skorzysta
ok. 280 todzian. Centrum oferuje
pomoc asystentow wspierajacych
np. w zatatwieniu sprawy w urze-
dzie czy wyjsciu na spacer. Osobom
starszym i niesamodzielnym
Swiadczy ustugi opiekuncze

w miejscu zamieszkania,

m.in. dowozi ciepty positek. (red.)

ZIELONA GORA:

KARTA KOMUNIKACJI
Student Uniwersytetu Zielonogor-
skiego opracowat karte dla rato-
wnikéw medycznych i Szpitalnych
Oddziatéw Ratunkowych, za pomoca
ktorej szybciej mozna zebrac
informacje i dowiedziec sie, z jakimi
dolegliwosciami zgtasza sie pacjent,
ktoéry nie méwi i nie styszy. Karta

to zbior piktograméw i krotkich
komunikatéw stownych przeznaczo-
nych dla pracownikéw zespotow
ratownictwa medycznego oraz
SOR-6w. Zawiera opis najczestszych
jednostek chorobowych, z ktérymi
zgtaszaja sie pacjenci. (mr)

V KONGRES

Umozliwienie wspieranego
podejmowania decyzji i samosta-
nowienia 0s6b z niepetnosprawno-
$cig intelektualna, wzmocnienie
lokalnej reprezentacji, wdrozenie
Konwencji ONZ na poziomie
samorzadu terytorialnego, gtoso-
wania na réwnych zasadach

z innymi obywatelami, systemo-
wosc i odpowiedzialno$¢ w pojmo-
waniu i egzekwowaniu dostepnosci
architektonicznej, opracowanie
strategii deinstytucjonalizacji

przy wspotudziale Srodowiska oséb
z niepetnosprawnoscia i ich rodzin
- oto postulaty V Kongresu Oséb

z Niepetnosprawnos$ciami,

ktory odbyt sie 10 pazdziernika br.
w Warszawie.

Podczas Kongresu dziennikarz
Integracji, Mateusz Rozanski, zostat
uhonorowany tytutem Ambasadora
Konwencji. Gratulujemy! (red.)

W INTEGRACJI

KOLEJNY REKORD 1%

874,4 mln zt - tyle przekazali organiza-
cjom pozytku publicznego obywatele
w ramach 1 proc. podatku za 2018 .
(w zesztym roku - 761,3 mln zt).

Po raz kolejny wzrosty zaréwno suma
przekazanych pieniedzy, jak i liczba

podatnikéw wspierajacych organizacje.

Swoj 1% podatku na rzecz fundacji

i stowarzyszen przekazato 14 mln 49 tys.

podatnikéw, prawie 400 tys. wiecej
niz w roku ubiegtym. (mr)

W SPORCIE

POLSCY ZEGLARZE
MISTRZAMI EUROPY

Podczas Otwartych Mistrzostw
Europy klas Hansa w portugalskim
Portimao reprezentant Polski Piotr
Cichocki zostat podwdjnym mistrzem
Europy w zeglarskiej klasie Hansa
303! Medale ztoty i srebrny zdobyta
tez Olga Gérnas-Grudzien. (inf. pras.)

WIELKA GALA NA 25-LECIE

Tegoroczna Wielka Gala Integracji odbedzie sie 16 listopada br. w Warszawie

w Arenie Ursynow przy ul. Pileckiego 122, o godz. 17.00. To wyjatkowe
wydarzenie zwienczy jubileusz 25-lecia organizacji. Nie zabraknie podsumowan,
ciekawych informacji, wyjatkowych gosci. Wystapig De Mono i Darek Malejonek,
zaprezentowane zostana talenty osob z niepetnosprawnoscia. Miejsca

na widowni mozna rezerwowac na www.integracja.org. (red.)

CZEOWIEK BEZ BARIER

W pazdzierniku br. obradowato Jury
Konkursu ,,Cztowiek bez barier 20197,
ale o tym, kto otrzymat tytut i wyr6z-
nienia, dowiemy sie podczas gali

w Zamku Krélewskim w Warszawie

3 grudnia br., w Swiatowym Dniu Os6b

z Niepetnosprawnoscia. Czytelnicy
portalu Niepelnosprawni.pli maga-
zynu ,Integracja” wybieraja w gtoso-
waniu do 12 listopada br. zdobywce
Nagrody Publicznosci i Osobowos¢
Internetowa. Podczas gali premiere
bedzie miata ksiazka Piotr i Przyjaciele,
zbiér wspomnien cztonkéw rodziny,
przyjaciot, znajomych, partneréw,
bytych i obecnych wspotpracownikow
zmartego rok temu zatozyciela

i prezesa Integraciji. (red.)

|1i|'_' |a-;_'-|r'||_| I:.|_;.'-_|'.'.'||i |_||

wiecej:

7% #ldeathon

#IDEATHON

Pracownicy dziewieciu firm: DHL
Parcel Polska, Dentsu Aegis Network
Polska, Orange Polska, Alior Banku,
Grupy Zywiec, PwC, Budimexu,

Leroy Merlin i Polpharmy, wraz

z ekspertami Integracji, wzieli udziat
w projekcie spotecznym zatytutowa-
nym #ldeathon. Byty to dwudniowe
warsztaty, w czasie ktérych wypraco-
wywano rozwigzania mogace zmienic
sytuacje os6b z niepetnosprawnoscia
na rynku pracy. (red.)

Wiecej nas. 10-15
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Fot. Archiwum Integraciji, llona Berezowska, informacja prasowa, Marcin Skiba, Magdalena Dabek

Opracowanie: Mateusz Roézanski, Tomasz Przybyszewski, Beata Dazbtaz
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Oktadka: Zespot Integracji w pazdzierniku 2019 r.; Fot. Mirostaw Pietruszynski
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e-mail: reklama@integracja.org

Centrum Dystrybucji Quad/Graphics Sp. z 0.0.
ul. Puttuska 120, 07-200 Wyszkow

Infolinia: 67 21 08 650
e-mail: zsalwin@quadgraphics.pl

Quad/Graphics Sp. z o.0.
ul. Puttuska 120, 07-200 Wyszkow

«: Gemius

Quad®

NAKEAD 30 000 egz.

Redakcja nie zwraca tekstow niezaméwionych.
Zastrzegamy sobie prawo skracania, zmiany tytutéw

i redagowania tekstow.

Za tresc ogtoszen redakcja nie odpowiada.

Copyright © Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji 2019.
Przedruk tylko za zgoda Wydawcy.

Ei
©

na Facebooku Zaloguj sie do aplikacji
www.facebook.pl/integracja Citi Mobile,
zeskanuj kod
i przekaz 5 zt
na cele statutowe Integracji.

na Twitterze
@Niepe_pl

na Instagramie
fundacjaintegracja

na YouTube
integracjatv

ILE KOSZTUJE| PREZES GODNI@
NIEPEENOSPRAWNOSC?| EWA PAWE 2 NIEPELNOSPRAWNI.PL [N

SAMORZECZNIK

ILE KOSZTUJE|

C2|

Zapraszamy takze urzedy, szkoty, poradnie,
organizacje pozarzadowe... do zamawiania
bezptatnej prenumeraty pojedynczych numerow
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Pamietacie, ze mamy 25. rok istnienia
Integracji? Cwier¢ wieku fundamentalnych
zmian i przeobrazen srodowiska osob
z niepetnosprawnoscia i konsekwentnego
zmagania sie z materia spotecznej
mentalnosci. JesteSmy pionierami,
inspiratorami i przodownikami
wielu dziatan. A wszystko przez pewne
wydarzenie nad rzekg Liwiec w matej
mazowieckiej miejscowosci Loretto...
Przez jeden niefrasobliwy, mtodzienczy

i tragiczny skok do wody naszego wizjonera, ktorego pozegnaliSmy rok temu...

»,Gdyby nie ten skok, nie wiedziatbym, co to jest cierpienie i b6l osoby

z niepetnosprawnoscia. Dzieki temu statem sie dojrzatym mezczyzna, ktory zatozyt

Integracje i rodzine...” - mowit do nas Piotr Pawtowski. W drugie ¢wiercwiecze
prowadzi nas Ewa Pawtowska, zona Piotra, ktorej postawe przyjeliscie bardzo
ciepto i z przekonaniem, ze powiedzie Integracje ku kolejnym sukcesom.

BADZCIE Z NAMI
Najpierw sktadam hotd Pani Prezes Ewie
Pawtowskiej za to, ze rok temu - bedac w zatobie
- miata tyle sity, aby podja¢ kontynuowanie dzieta
swojego meza. Oznacza to, ze jest osobg odwazna,
madrg i oddana ludziom. To bardzo dobrze wrézy
nastepnemu 25-leciu Integracji. Tak trzymajcie!
Nie mam internetu, wiec dobrze, ze macie wydania
gazetowe. Najbardziej lubie zaczynaé czytanie
sIntegracji” od rubryki ,Fakty i Opinie”, ktora jest
ciekawie redagowana i daje obraz sytuacji naszego
Srodowiska. W zyciu prywatnym bardzo wiele przed
laty skorzystatem z dziatu Centrum Informacyjne.
Po amputacji prawej nogi dowiedziatem sie o urza-
dzeniach utatwiajacych zycie. Jestem za to bardzo
wdzieczny. Dzieki magazynowi mogtem zaméwic
np. rower odpowiadajacy mojej niepetnosprawno-
Sci i wozek inwalidzki.
Trzymaijcie sie i badzcie z nami w dalszym ciggu.
Marian M. z woj. pomorskiego

ROCZNICA

Z okazji 25-lecia magazynu ,Integracja” - dla oséb
z niepetnosprawnoscia, ich rodzin i przyjaciot -
prosze o dalsze jego przesytanie. Dziekuje serdecz-
nie za kolejny numer magazynu i juz czekam

na nastepny. Pani redaktor Ewie Pawtowskiej zycze
duzo sukceséw i jak najmniej stresu. Organizacje,
ktérymi Pani kieruje, zastuguja na serdeczne
podziekowania za to, co robig dla ludzi. Zdrowie
niechaj sprzyja, smutki omijaja, humor niech Pani
nie opuszcza w pracy, w domu, rodzinie, urzedach
i wszedzie, gdzie Pani dociera... Zycze sukceséw,
na ktore Pani oraz ,Integracja” zastuguja.
Korzystajac z okazji, sktadam podziekowania

takze dla Pani sekretarz redakcji Agnieszki Sprychy

za udzielanie pomocy droga telefoniczna.

Nasze rozmowy zawsze sg budujace i poszerzaja

moja wiedze. Bardzo za wszystko dziekuje.
Zdzistaw G. ze Ztotoryi

JAK DOBRZE, ZE JESTESCIE!

Nie wiecie, ile Wam zawdzieczam, dlatego postano-
witam napisad. Integracja pomogta mi podjaé wazna
decyzje. Jestem osoba niepetnosprawna od lat,

ale moje problemy sa niewidoczne, wiec nawet
najblizsi nie wiedzieli, jak wielkie mam schorzenia.
Ciagle jednak czytatam u Was, ze trzeba sie uczy¢,
ze warto sie uczy¢ i dazy¢ do samodzielnego zycia.

Po zdaniu matury pojechatam na turnus do Osrodka
Przygotowan Olimpijskich w Cetniewie. | poznatam
trenujacych tam paraolimpijczykéw. Nie lubitam

do tej pory sportu, poniewaz nie mogtam go
uprawiad, ale z uczestnikami zgrupowania szybko sie
zaprzyjazniliSmy i spedzaliémy ze soba duzo czasu.
Nie mogtam wyjs¢ z podziwu, skad w nich tyle sity

i pasji. Tam tez poznatam przysztego meza.

Po turnusie wrécitam na egzaminy wstepne na uczel-
nie w Poznaniu. Wakacyjna przyjazn przetrwata.
Rodzice poczatkowo nie akceptowali mojej decyz;ji.
Oboje walczyliSmy o naszg mito$¢ i jesteSmy razem.
Nie przegraliémy swojego zycia.

CZEKAMY NA WASZE LISTY
Piszcie na adres redakgji:
»integracja”, ul. Dzielna 1

00-162 Warszawa,

e-mail: janka.graban@integracja.org
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Fot. Mateusz Rozanski, materiaty Integracji

Jak to dobrze, ze jestescie. Z okazji rocznicy zyczymy
Wam nastepnych wielu lat. Nie zmieniajcie sie.
Anna B. z woj. mazowieckiego

I OD REDAKCJI: Kochani Czytelnicy, dziekujemy
wszystkim za gratulacje i podziekowania

z okazji 25-lecia. Ciesza nas one ogromnie.

Jest to jednak takze Wasz jubileusz - mieszkancy
wsi, miasteczek i miast.

Piszecie do nas, ze nie jest jeszcze kolorowo, nie
wszyscy rozumiejg niepetnosprawnosc i nie chca
sie integrowac, ale to tylko kwestia czasu.

Juz nie ma odwrotu od dalszych zmian.

Pamietajcie, ze Wasze listy, telefony, mejle
motywuja nasz zespét do dalszej pracy.

Dziekujemy za wszystkie dowody zaufania,
sympatii i za szczeros¢é. Wasza rados¢

i wdziecznos¢ sa dla nas najwiekszg zaptata

oraz wyrazem uznania. Z wieloma Czytelnikami
mamy state relacje. Najcenniejsze jest

dla nas to, ze nie macie watpliwosci,

iz jesteSmy po Waszej stronie. Jest to takze

Wasz jubileusz. Nadal mozecie do nas przybywac
jak do przystani zaufania i nadziei. Przez
nastepne 25 lat... i nastepne, i... bez konca.

LIST NUMERU

POT, KREW I £ZY

Pisze, poniewaz bardzo poruszyt mnie

List numeru (4/2019 ,Integracji”), napisany
przez Mariusza, mtodego cztowieka
doswiadczonego przez los. Wspétczuje mu

z catego serca i podziwiam za odwage

i madros$¢ wypowiedzi ,ku przestrodze”,

jaka w niej zawart. Moze wtasnie takie historie
mtodych ludzi szybciej i tatwiej dotrag

niz jakiekolwiek zakazy i nakazy, i tym
podobne ,,czcze gadanie” 0séb starszych.
Szkoda tylko, ze zyciowa madros$¢ przychodzi
po fakcie, ale céz... sam bytem mtody.

Chciatbym napisac co$ o sobie - ku pokrzepie-
niu serc, jak niegdys pisat nasz wielki pisarz.
Doktadnie 4 lata temu zlokalizowano

u mnie guz nowotworowy w odcinku
piersiowym kregostupa. Wiadomos$¢ z dnia

na dzien wywrdcita zycie moje i rodziny

do gory nogami. Nie jestem takim mtodzien-
cem jak pan Mariusz, bo mam ponad 50 lat.
Jednak kiedy cztowiek stabnie z dnia na dzien,
przestaje chodzic i nie ma czucia od pasa

w dot, to caty Swiat wali sie na gtowe.

Do tego doszta do$¢ szybka - na szczescie -
diagnoza: rak szpiku.

Pojawity sie pytania, wiele pytan. Dlaczego ja?
Dlaczego akurat teraz? Ile mi jeszcze czasu
zostato? Neurochirurg majacy mnie opero-
wad powiedziat: ,,Prosze pana, takie rzeczy sie
teraz leczy”. Ztapatem sie tych stéw jak tongcy
brzytwy. Potem byta ogromna praca zony,
dzieci, lekarzy, blizszych i dalszych znajomych,
no i moja. Ogromna motywacja. Przez pot,
krew i tzy dzi$ jestem tu, gdzie jestem.

Znowu chodze o wtasnych sitach, gotuje,
sprzatam, robie zakupy, a nawet zaczynam
jezdzi¢ samochodem. Aby ulzy¢ zonie, pomagam
w opiece nad jej chorym, lezagcym ojcem.

Nawet wstapitem do chéru parafialnego,

a jako wolontariusz dziatam w Szlachetnej
Paczce. Zaczynam myslec o powrocie

do pracy zawodowe;j.

Nie pisze tego, zeby sie przechwalag, jaki ze mnie
bohater, chce tylko, aby Czytelnicy uswiadomili
sobie - podobnie jak to zrobit Mariusz - ze zycie
nie konczy sie z chwila nagtej czy powolnie
kroczacej niepetnosprawnosci. Wiara, wsparcie
rodziny, najblizszych, dziatania medycyny

sg wazne, ale najwazniejsze jest to, aby to ,nowe
zycie” - czesto podarowane po raz drugi czy enty
- jak najszybciej pouktadac sobie w gtowie.
Walczy¢ o siebie do konca, aby kiedys -

bedac juz po drugiej stronie lustra i golac sie
przed audiencja u Stworcy wszystkiego - moc
spojrze¢ w twarz i powiedzie¢: nie zmarnowatem
otrzymanej szansy! To moj apel, moje przestanie.

Z przykroscia stwierdzam, ze wielu swoje szanse
marnuje. Nie wolno tak robic.
Andrzej Pacek z woj. Swietokrzyskiego

M OD REDAKCJI: Gratulujemy
odwagi i determinacji

w aktywnym powrocie do zycia.
List nagradzamy ksiazka

wyd. Aetos pt. Niezwyciezony!,
Nicka Vujicica.

NICK VuJicic

P ————
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ROLLERCOASTER
MOZLIWOSCI

» Czy rozumiesz, jak wielka site ma zaangazowanie?
» Czy potrafisz wyzwoli¢ taka energie, ktora nie ma sobie rownych?

» Czy wiesz, jak smakuje wyzwanie, ktorego nie podjat sie nikt wczesniej?

Justyna Dabrowska
Ekspert ds. Komunikacji
Zewnetrznej i Budowania
Marki DHL Parcel

»tak” ponad 100 uczestnikéw Ideathonu

- pierwszej w Polsce inicjatywy, w ktorej
az dziewie¢ korporacji potaczyto sity, aby wspolnie
dziatac na rzecz realnej zmiany sytuacji os6b
z niepetnosprawnoscia na rynku pracy.

- Wszystko zaczeto sie kilka miesiecy temu na spotkaniu
dyrektorow HR Human Explorers, w momencie, kiedy
Pawet tukasiak, prezes Akademii Rozwoju Filantropii
w Polsce, powiedziat: ,Mamy problem - w Polsce jest
regres wolontariatu. Sq fundacje, ktdre chcg sie rozwijac,
ale brakuje im juz pomystéw i rozwigzan. Trzeba cos$ z tym
zrobi¢”. Wtasnie wtedy wpadtam na pomyst, by zorganizo-
wac Ideathon, unikalny projekt wolontariatu kompetencji,
do ktdrego zaprosimy uczestnikéw programdw talen-
towych - przypomniata Tina Sobocinfska, inicjatorka
projektu, Dyrektor ds. Personalnych i Komunikacji
w DHL Parcel.

N a kazde z tych pytan moze odpowiedzieé:

> |jak to jest, kiedy czujesz, ze zmieniasz czyjs Swiat na lepszy?

DLACZEGO INTEGRACJA

Do projektu zaproszona zostata Fundacja Integracja,
jedna z najwiekszych w Polsce organizacji, ktéra od 25 lat
dziata na rzecz poprawy sytuacji oséb z niepetnospraw-
noscia. Celem przedsiewziecia stato sie wypracowanie
konkretnych biznesowych rozwigzan, ktére pomoga
przekonac pracodawcdw do zatrudniania oséb

z niepetnosprawnoscia. Zatozycielem i wieloletnim
prezesem Integracji byt zmarty w 2018 r. Piotr Pawtowski,
a obecnie Fundacja kieruje jego zona.

- Juz od pierwszego spotkania zaiskrzyto, poczulismy
zorganizatorami ldeathonu, ze nadajemy na tych samych
falach - wspomniata z uSmiechem Ewa Pawtowska,
Prezes Fundacji Integracja.

Réwnorzednym, cho¢ nigdzie niewidniejacym tytutem
Ewy powinno by¢ ,,Serce Fundacji”. Przekona sie o tym
kazdy, kto bedzie miat okazje chociaz przez kilka minut
popatrzed jej w oczy i postuchac, w jaki sposob opo-
wiada o organizacji oraz wyjatkowych ludziach, ktorzy
ja tworza. Z zawodu jest potozna. Przez cate zycie pra-
cowata w szpitalu, troszczac sie o pacjentki, ich dzieci,
mezoéw, rodziny, dlatego troske o innych ma we krwi.
Kiedy w 2018 r. Piotr nieoczekiwanie zmart, zostata
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Fot. Dominika Kudta

nawet nie z marszu, ale - jak zartobliwie mowi

- ,Z biegu” szefem Fundacji, pomyslata: ,Piotrze, wrzu-
cite§ mnie na gteboka wode”. Teraz, po roku kierowania
Integracja, zmienita zdanie i méwi do niego w myslach:
»Wystrzelites mnie w kosmos”.

- Kiedy podjetam to olbrzymie wyzwanie, w koricu
zrozumiatam, jaki to ogrom pracy i dlaczego mgz wracat
na obiad dopiero 0 19.00. Mam wokét siebie wspaniatych
ludzi, ktdrzy tworzg nasz zespot. Staramy sie utrzymac
wysoko zawieszong przez Piotra poprzeczke. Dlatego
nie tylko kontynuujemy dotychczasowe dziatania,
ale szukamy réwniez nowych mozliwosci - wyjasnia
Ewa. - Ideathon to niesamowite spotkanie niesamowitych
ludzi, ktdrzy podjeli sie ogromnego wyzwania. Bardzo sie
ciesze z tego spotkania. Kazdy z uczestnikéw ma ogromny
potencjat. A ludzie zawsze sq najwazniejsi. Kiedy majg
mozliwos¢ dziatania, nie ma rzeczy niemozliwych. Jestem
przekonana, ze rozwigzania, ktére zostaty wypracowane,
bedg pomostem tgczgcym pracodawcéw i osoby
Z niepetnosprawnosciq - dodaje z przekonaniem.

MOWCY, EKSPERCI |1 ZADANIA
Organizatorzy postawili sobie za cel, aby byt to najlepszy
Ideathon w swojej formule. Pojawili sie wiec wyjatkowi
mowcy motywacyjni, nietuzinkowe energizery dla
uczestnikéw i najwyzszej klasy eksperci. WSrod gosci
specjalnych wystapili m.in.: Bogumita Siedlecka-
-Goslicka, vlogerka (vlog ,,Aniot na resorach”), wiza-
zystka, specjalistka ds. social media, marketingu i PR;
Rafat Miszkiel, vloger (vlog ,,Zycie na wézku”) oraz Robert
Wieckowski, literaturoznawca i kulturoznawca, pracow-
nik naukowy, dziennikarz, redaktor, radiowiec, dziatacz
spoteczny, wiceprezes Fundacji Kultury bez Barier.

Mimo niepetnosprawnosci jak nikt pokazuja, co to
znaczy zy¢ petnig zycia i doceniac kazdy dzien.

Ideathon to projekt, ktory od razu spotkat sie zduzym
zainteresowaniem ze strony zarzaddw firm, oséb zaanga-
zowanych w organizacje, a przede wszystkim samych
uczestnikdw. Rekrutacja w firmach przebiegta bardzo
sprawnie. Natychmiast zgtosili sie chetni, podajac ujmu-
jace uzasadnienia, dlaczego to wtasnie oni powinni wzig¢

INTEGRACJA 5 (157) = 2019

udziat w inicjatywie. W firmie Leroy Merlin zgtosito sie
az 85 kandydatéw na 10 miejsc. Powotano specjalna
kapitute, ktéra spotykata sie trzykrotnie, aby sprawiedli-
wie wytypowad najbardziej odpowiednie osoby.

- Dla nas to bardzo ciekawy temat - przyznaje Kamil
Mazur z Leroy Merlin, uczestnik Ideathonu. - Staramy sie
stwarzac dobre warunki osobom z niepetnosprawnoscig,
by czuty sie u nas w firmie jak najlepiej. Zdarza sie,
ze przed zatrudnieniem pojawiajq sie obawy, ale kiedy
juz pracujemy razem, czesto okazuje sie, ze sq to
pracownicy znacznie bardziej wydajni niz ci, ktorzy sq
w petni sprawni - wyjasnia.

Wyzwaniem z pewnoscia byta skala przedsiewziecia.
Jak podkresla Marta Biatek, ekspertka ds. warsztatéw
w formule generatoréw pomystow, zwykle zaktada sie
w nich udziat maks. 50 0s6b. Tymczasem w Ideathon
zaangazowano ponad 100 uczestnikow!

- Projekt jest eksperymentalny i bez wgtpienia stanowi
nowy rozdziat CSR-u w strategicznym znaczeniu. Méwimy
tu o wolontariacie kompetencji pracownikéw z naszych
firm, wyréznianych w programach talentowych
albo szczegdlnie zaangazowanych w dziatania CSR.

To osoby, ktére majg wiedze, wysoki potencjat i dosko-
nale sprawdzajg sie w swoich rolach - podkre$la Tina.

Formuta Ideathonu zaktadata 2-dniowy warsztat,
ktorego celem byto wypracowanie konkretnych narzedzi
do wsparcia zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia.
Pierwszego dnia zespoty pracowaty niemal do pétnocy.
W kazdym z nich znalezli sie reprezentanci réznych firm
oraz dziatéw i specjalizacji. Zapytani - w ferworze pracy
- oich wrazenia, relacjonowali: ,,Dyskusje sg burzliwe,
spieramy sie o pomysty, idziemy w tym samym kierunku,
ale mamy rézne punkty widzenia. Mocno wspétpracu-
jemy, a atmosfera jest $wietna”.

METODA DESIGN THINKING

Uczestnicy Ideathonu pracowali metoda design thinking
- kreatywnego rozwigzywania probleméw biznesowych
czy spotecznych i tworzenia innowacyjnych rozwiagzan,
skoncentrowanych na finalnym odbiorcy. To uniwersalna
formuta, ktéra ma mnéstwo zastosowan.

—
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Sktada sie z pieciu krokow. Pierwszy to empatyzacja -
kiedy staramy sie wej$¢ w buty odbiorcow, poznajemy
ich punkt widzenia, bolaczki, frustracje. To kluczowy
etap. Kolejnym krokiem jest definiowanie wyzwan
projektowych. Odpowiadamy na pytanie, czym chcemy
sie zaja¢ podczas warsztatu. Nastepny etap to kreatywne
generowanie pomystéw za pomoca odpowiednich
narzedzi, jak matryce czy lejki pomystow. W dalszej
czesci, po selekgji, nastepuje prototypowanie, czyli
materializacja zaproponowanych rozwigzan. Ostatnim
etapem jest testowanie, czyli przedstawienie pomystu
testerowi, ktory udziela konstruktywnego feedbacku.
Nastepnie zapetla sie wszystkie etapy, az powstanie
prototyp doskonaty, ktory mozna wdrozy¢.

Warsztat metoda design thinking, jak i caty Ideathon,
poprowadzit Irek Pigtkowski, konsultant i trener
biznesu. Zapytany podczas Ideathonu o to, jak go
ocenia, odpowiedziat:

- To jest wydarzenie bezprecedensowe, czyli pio-
nierskie. Mamy tu ponad 100 uczestnikéw. Jestem
pod wrazeniem. Sq emocje, adrenalina, hormony
pracujg. Oczywiscie pojawia sie zmeczenie, ale poziom
zaangazowania i energii jest naprawde nieprawdopo-
dobny. To wynika z poczucia misji tych ludzi. Wiedzg,

Ze pracujg na realnym, a nie warsztatowym wyzwaniu.
Tu zostata zbudowana tak niesamowita atmosfera,

Ze trudno jg opisac. Ogromng przyjemnosciq dla mnie
jest mdc uczestniczy¢ w tym projekcie.

Ideathon wspotprowadzita z Irkiem Paulina
Malinowska-Kowalczyk. Trudno zakwalifikowac ja
do jednej zawodowej szufladki, to bowiem: dzien-
nikarka, rzecznik prasowy, ekspert ds. wizerunku,
pierwszy w historii doradca prezydenta ds. oséb
Z niepetnosprawnoscia, a takze promotorka sportu
paraolimpijskiego. Wedtug niej sport paraolimpijski
wigze sie z odwaga, determinacja, ogromna praca
nad sobg, duma i sprzeciwem wobec wszelkich form
litosci. Wtasnie w tych elementach zawiera sie sposob,
w jaki powinni$my patrzeé na niepetnosprawnosc.

- Wyréznikiem Ideathonu jest dla mnie fakt, ze po raz
pierwszy spotkata sie tak duza grupa ludzi z bardzo
réznych firm, ktérzy majg pracowac nad zagadnieniem,
ktérym pewnie na co dzieri w ogdle sie nie zajmujq. Wedtug
mnie tgczy ich che¢ innego spojrzenia na Swiat i dostrzega-
nie potencjatu w zatrudnianiu 0s6bz niepetnosprawnosciq.
To ludzie przepetnieni energiq, utalentowani i ukierunko-
wani na szukanie rozwigzan - wyliczata Paulina.

- Spotkanie z osobami z niepetnosprawnosciq to dobry
sposob, by przekonac do nich pracodawcdéw. Kiedy mamy
mozliwos¢ przebywania ze sobq, po jakims czasie zapomi-
namy o niepetnosprawnosci. Wazne jest to, co me-
rytorycznie wnosimy, a nie czy poruszamy sie na wozku.
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- Jest bardzo wiele plusow zatrudniania 0séb z niepet-
nosprawnosciq, jak np. budowanie réznorodnosci
w zespotach. Uczymy sie od siebie wzajemnie empatii,
zrozumienia, a dzisiaj to sq podstawy komunikacji
- zauwaza Agnieszka Biata-Wisniewska z firmy Impel.

- Obecnie osoby z niepetnosprawnosciq to bardzo istotni
pracownicy na rynku. To, jak Swietnie sobie radzg, jest
duzym motywatorem zyciowym dla innych. Ja sama
jestem osobq z niepetnosprawnosciq, ale w pracy
postrzegajg mnie przez pryzmat moich kompetencji,

a nie dysfunkcji. Dzisiejsze spotkanie pokazuje, Ze jeste-
Smy wrazliwi na drugiego cztowieka i mamy w sobie
che¢ zmiany na lepsze - podkres$lata Agnieszka.

Podczas warsztatéw design thinking grupy testowaty
swoje pomysty na tzw. personach, czyli fikcyjnych
postaciach, w ktérych role wcielity sie specjalnie
przygotowane osoby. Jedna z nich byta Magdalena
Bugajto z DHL Parcel.

- Wspétpraca z grupg byta bardzo ciekawa. Pytali o moje
obawy, odczucia, zwigzane z pracqg z 0sobq z niepetno-
sprawnoscig. Testowali réwniez mojq wiedze i znajomos¢
przepisow. Ja z kolei staratam sie wejs¢ w swojq role
i pokazac im perspektywe osoby, ktdra zatrudnia, ale
rowniez zespotu, ktory miatby pracowac z osobq z niepet-
nosprawnosciq - opowiada Magda. - Zazwyczaj dziatania
zobszaru CSR sq realizowane przez konkretng firme,

w ramach okreslonej strategii, by osiggngc zatozony cel.
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Ideathon to pierwsza inicjatywa, w ktorej potgczylismy sity
wielu organizacji dla szczytnego celu. Mysle, ze to bardzo
innowacyjne - podkresla.

Iga Grzywa z Polpharmy, zapytana, jakie jej cechy
beda przydatne podczas pracy w grupach, wymienita:
elastycznos$¢ myslenia, znajomosc réznych typdw ludzi
dzieki pracy w terenie jako przedstawiciel handlowy,

i chec niesienia pomocy.

- Bardzo ciekawe jest przemieszanie w zespotach ludzi
zréznych branz, prezentujgcych zupetnie inne sposoby
myslenia - komentowata Iga.

Celem Ideathonu jest dla niej przekonanie pracodaw-
cdw, ze warto zatrudniac osoby niepetnosprawne.

Te opinie podzielata tez Ola Janczyszyn z Alior Banku:

- Chciatabym podczas projektu zdoby¢ wiedze, jak
maqdrze zatrudnic w firmie osoby z niepetnosprawnoscigq.
Mam Swiadomos¢, ze liczq sie tu nie tylko checi, ale
i konkretna wiedza.

- Budujgcy jest fakt, Zze zwracajq sie do nas zrzeszenia
pracownikdw réznych branz, ktérzy szukajg mozliwosci,
a nie probleméw w kontekscie zatrudnienia 0séb z nie-
petnosprawnoscig - komentowat Tomasz Przybyszewski
z Fundacji Integracja. W projekcie byt obecny od pierw-
szego spotkania. - WymieniliSmy z organizatorami tone
maili, niezliczone informacje, odbyliSmy wiele spotkan.
Wspétpracuje sie nam Swietnie, ciesze sie, ze moge by¢
czesciqg tego przedsiewziecia. Atmosfera jest wspaniata.

—
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Zachwycajgce jest to, ze od poczgtku wszyscy sq tak
pozytywnie zakreceni. Ludzie, ktdrzy tu dzisiaj sie
pojawili, sq rézni, ale bardzo szybko sie zintegrowali.

Z pewnoscig tgczy ich entuzjazm, kreatywnos¢ i trakto-
wanie sie wzajemnie z szacunkiem.

ROZMOWY | DOSWIADCZENIA

Podczas Ideathonu uczestnicy mieli takze mozliwo$¢
realnego wejscia w buty osoby z niepetnosprawnoscia.
Mogli usia$¢ na wozku inwalidzkim, zatozy¢ specjalne
okulary symulujace wady wzroku czy spotkac sie

z wyjatkowym duetem, ktory wspotpracuje ze sobg
juz od siedmiu lat: psem przewodnikiem Paco i Dorotg
Ziental, jego wtascicielka.

- Aby pracowac z psem takim jak Paco, trzeba zda¢
specjalny egzamin, przejs$¢ przez szereg rozmdéw psycho-
logicznych. Pies przewodnik to nie GPS, nie powiesz mu:
LProwadz mnie, piesku, na Czerskqg 12’, jego zadaniem
jest bezpieczne poprowadzenie mnie w obcym terenie
- ttumaczy Dorota Ziental, go$¢ Fundacji Integracja.
Dorota zajmuje sie m.in. prowadzeniem szkolen
z zasad savoir-vivre’'u w kontaktach z osobami
niepetnosprawnymi. - Nikt z nas nie rodzi sie z takg
wiedzq. Przede wszystkim zadaj pytanie ,czy’, a nastep-
nie ,jak” pomdc. Czasami nie potrzeba wiele. Kiedy
np. rozmawiasz z osobq gtuchg, nie musisz od razu uczy¢
sie migowego, po prostu podsuni kartke - méwi trenerka.

Niepowtarzalnym doswiadczeniem byta réwniez
mozliwosc¢ przetestowania technologii, dzieki ktorej
osoby stabostyszace moga ,odczuwac” muzyke. W uni-
katowym narzedziu potgczono plecak didzejski, ktéry
wibruje w rytm muzyki, i specjalne stuchawki dziata-
jace na bazie przewodzenia kostnego. Przewodzenie
dzwieku nastepuje przede wszystkim w obrebie kosci
zuchwy i czaszki. Podczas festiwali muzycznych taki
sprzet moze sie komunikowac tagczem radiowym
z zapleczem muzycznym na scenie. Zasieg narzedzia
to az 2 km. Sprzet jest doskonatym dowodem na to,
jak dzieki technologii tamiemy kolejne bariery.

- Jestem bardzo zaciekawiona wszystkim, co sie tutaj
dzieje - mowi Annisa Regad z Orange. - Pracowatam
nad przygotowaniem agendy od poczgtku. Z jednej
strony znatam kazdy punkt, ktéry pojawi sie podczas
Ideathonu, z drugiej - wszystko byto zaskakujgce.
Zupetnie inaczej jest, kiedy to, co wczesniej zaplano-
walismy na papierze, dzieje sie w rzeczywistosci, gdy
mozemy ustyszec, zobaczy¢, dotkngc, sprobowac.

To zupetnie inna kategoria wrazen - wyjasnia. - Dzisiaj
mam za sobg bardzo wymagajgce doswiadczenie -
sprobowatam po raz pierwszy usigs¢ na wozku i ,wyjsc’;
a potem ,wejs¢” przez drzwi, ktdre majg prég. Udato
mi sie, ale byto naprawde bardzo ciezko. Poczutam
realnie, z czym mierzq sie kazdego dnia osoby porusza-
jagce sie na wozkach, przekonatam sie takze, ile sity im
potrzeba - i tej w rekach, i tej psychicznej - opowiada
Anissa.- Przez caty czas jestem pod wrazeniem
zaangazowania uczestnikow naszego przedsiewziecia.
Intensywnie pracowali do péznego wieczora. Jestem
dumna, ze poznatam ciekawych, ambitnych i twardych
ludzi. Powodem do dumy jest réwniez frekwencja

na poziomie 100 proc. To naprawde unikatowe.

Profesor Anna Wilmowska-Pietruszynska, ekspert
w dziedzinie neurologii i zdrowia publicznego, gos¢
specjalny wydarzenia, skomentowata Ideathon
w takich stowach:

- To brakujgcy element i midd na moje serce.

Od wielu lat walcze o to, by kazda osoba, ktéra zaczyna
chorowad, miata jak najszybciej postawiong diagnoze,
wdroZone wtasciwe leczenie i byta w kontakcie

z pracodawcq. Kiedy dowiedziatam sie o Ideathonie,
nie mogto mnie tu zabrakngé¢. Widze ludzi petnych
zapatu i wtasnie takich potrzeba.

OCZEKIWANIA | WRAZENIA
Co kierowato uczestnikami, ktérzy wzieli udziat
w projekcie? Czego oczekiwali od Ideathonu
i czy wydarzenie spetnito ich oczekiwania?

- Mam potrzebe, by zrobic¢ cos dobrego dla innych -
ttumaczy Katarzyna Pszona z Grupy Zywiec.
- Widze tu mndstwo pozytywnej energii. Kazda kolejna
osoba, ktdra przychodzi, uSmiecha sie, jest zadowolona.
To energiczni, pomystowi i dobrzy ludzie. Chciatabym
wyjs¢ stgd z kilkoma nowymi znajomosciami.
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- Cate spoteczeristwo bardzo sie zmienia, a osoby
Z hiepetnosprawnosciq coraz czesciej angazujq sie
w Zycie publiczne. Wazne jest, by mogty w petni w nim
uczestniczy¢. Do udziatu w Ideathonie zgtositam sie
od razu, spodziewam sie tu inspiracji, energetycznej
atmosfery i ludzi otwartych na nowe rozwigzania -
wylicza Agata Wrzochelska z Dentsu.

- Nie byto Zadnych barier, ale wspétpraca i integracja.
Ado tego pozytywna i bardzo twdrcza energia. Ideathon
to innowacja na polskim rynku CSR. Tym razem nie
przekazujemy pieniedzy, ale swoje zaangazowanie
i kompetencje, a te sq bardzo zréznicowane - zauwaza
Paulina Koszewska z PwC.

- Jestem dumna, ze moja firma bierze udziat w tym
projekcie, a dzieki temu ja réwniez moge w nim uczest-
niczy¢. To bardzo inspirujgce, otwierajgce i poszerzajgce
Swiadomosc¢ doswiadczenie - wymienia lwona Gierczak
z Budimexu.

- Tej wspaniatej atmosfery nie da sie opisac, to trzeba
poczuc. Pokazalismy, ze sektor biznesu moze dziata¢ razem
z partnerami spotecznymi i na ich rzecz, angazujgc kon-
kretnych ludzi. MozZe nie tylko by¢ sponsorem, ale tez dzieli¢
sie doswiadczeniem. To pierwsze wydarzenie miedzy-
firmowe, w ktérym bratem udziat, i poznatem tu wspania-
tych ludzi - méwi Wojciech Grabiec z Alior Bank.

Ideathon zrobit rowniez ogromne wrazenie
na przedstawicielach Integracji, wspétpracujacych
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z uczestnikami w grupach projektowych podczas
warsztatow.

- Efekt Ideathonu jest wrecz spektakularny - przeko-
nuje tukasz Bednarski z Fundacji Integracja i ttumaczy:
- Wielkg wartoscig jest integracja miedzy pracownikami
duzych korporacji a nami jako fundacjg i odnalezienie
wspdlnych elementéw tam, gdzie moglibysmy sobie
pomagac. Zaskoczyt mnie az taki power, czutem sie
naprawde swietnie. Poznatem ludzi bardzo mitych, przyja-
znych, kompetentnych specjalistow w swoich dziedzinach,
ktdrzy chcieli cos wspdlnie osiggngc. Nie czuto sie Zadnych
barier. To byto dla mnie spotkanie z zupetnie innym
Swiatem duZego biznesu, mitycznych wrecz korporacji.
Okazuje sie, ze to nie tylko szklane wiezowce, ale przede
wszystkim wspaniali ludzie. To, co sie wydarzyto, jest
wyjgtkowe i musi by¢ kontynuowane - podkresla tukasz.

Zwienczeniem pracy w grupach byta prezentacja
projektow. Zwyciezyt ,Integrate”, kompleksowo
wspierajacy firmy w procesie zatrudnienia oséb niepet-
nosprawnych. Dodatkowo wyrézniony zostat réwniez
~Barometr Réznorodnosci”.

Co czuli cztonkowie zwycieskiej grupy?

- Czujemy ogromnq rados¢ i satysfakcje. Rozwigzanie,
ktore stworzylismy, jest catkiem proste, ale takich
narzedzi brakuje. Gdyby to zaczeto dziata¢ w mojej firmie
- bytoby swietnie. Ciekawe jest réwniez to, Zze zaczynali-
Smy prace jako grupa zupetnie inaczej myslgcych ludzi.
Pojawiato sie duzo pomystéw, ale réwniez zaskakujgco
dobrych decyzji. Kiedy patrzymy na to, co stworzylismy,

z perspektywy, az trudno uwierzyc, ze to powstato w tak
krétkim czasie - opowiadali zwyciezcy.

- Wypracowany model wsparcia zatrudnienia oséb
z niepetnosprawnosciami to pierwszy krok. Przez szes¢
kolejnych miesiecy chcemy zapewni¢ mentordéw, zeby
pomagac Fundacji Integracja i stanowi¢ dla niej wsparcie
- zapewnia Tina Sobocinska.

Z definicji rollercoaster to konstrukcja z wysokimi
wzniesieniami, stromymi spadkami i gwattownymi
zakretami, po ktorej poruszaja sie wagoniki z pasa-
zerami. Doznaja oni silnych wrazen powodowanych
szybko nastepujacymi po sobie zmianami predkosci
i wysokosci, a takze oddziatywaniem przecigzen,
niewazkosci i niedociagzen.

Ideathon to z pewnoscig rollercoaster w wielu wymia-
rach: ekstremalne tempo pracy, wiele zakretow, wzniesien
i spadkow, ale finalnie - niezapomniane przezycie spra-
wiajace, ze kiedy wysiadasz z wagonika, masz w gtowie
tylko jedna mysl: chce pojechac jeszcze raz.

- Niedawno miatam sen. Zobaczytam olbrzymi, rozpe-
dzony rollercoaster w wesotym miasteczku, a w jednym
z pedzgcych wagonikéw Piotra z szerokim usmiechem
na twarzy. Pomachat do mnie rekqg - opowiedziata
Ewa Pawtowska, prezes Fundacji Integracja. - / wiesz...
czutam, Ze jest z nas naprawde dumny - dodata
z przekonaniem. H

nie pelng sprawni.pl

wiecej:
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PRZELtOMOWY PROJEKT

Z prof. Anng Wilmowska-Pietruszynska, dr hab. n. med., wieloletnig naczelna lekarz
ZUS i KRUS, rozmawiamy o rehabilitacji kompleksowej, rynku pracy osob
z niepetnosprawnoscia, idei niezaleznego zycia i systemie orzeczniczym.

Beata Dazbtaz
dziennikarka ,Integraciji”
i redaktorka portalu
Niepelnosprawni.pl

Beata Dazbtaz: Trwa nabér do programu rehabilitacji
kompleksowej, realizowanego przez PFRON w part-
nerstwie z ZUS i CIOP. Czy ten program ma szanse
na dtuzej zagosci¢ w polskiej rzeczywistosci i dobrze
sie w niej przyjac?

Prof. Anna Wilmowska-Pietruszynska: W latach
50. XX w. Polske dotkneta epidemia strasznej choroby,
czyli choroby Heinego-Medina (nie mieli$my szczepionki).
Bardzo wiele oséb zachorowato, a poniewaz wirus polio
uszkadza neuron ruchowy, wiele oséb doznato
niedowtadow lub porazen koriczyn o roznej lokalizacji.
Wtedy prof. Wiktor Dega wraz z prof. Marianem Weissem
i prof. Adamem Grucg utworzyli w Polsce 10 osrodkéw
rehabilitacji kompleksowej (medycznej, spotecznej
i zawodowej) i zainicjowali Polska Szkote Rehabilitacji,
rekomendowana przez Swiatowa Organizacje Zdrowia
jako wzor dla innych krajow. To pozwolito na powrot
do sprawnosci i czynnego udziatu w zyciu spotecznym
wielu osob. Pamietam, kiedy pracowatam w Instytucie
Matki i Dziecka, to m.in. Kambodza zwrdcita sie do Polski,
zeby pomdc im wprowadzic¢ ten model rehabilitacji.

Czy mamy szanse wroéci¢ do tego modelu?

Musimy. Mysle, ze obecny projekt jest przetomowy.
Ma on na celu powrét do zatozen Polskiej Szkoty Rehabili-
tacji. Chodzi o to, aby rehabilitacja kompleksowa, czyli
medyczna, spoteczna i zawodowa, odbywata sie w jednym
miejscu i czasie. Chodzi réwniez o koordynacje dziatan

w tym zakresie Ministerstwa Zdrowia, odpowiedzialnego
za rehabilitacje medyczna, oraz Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej odpowiedzialnego
za rehabilitacje spoteczna i zawodowa.
Przyktady naszych sasiadéw wskazuja, ze to jest
mozliwe. W czasie wizyty w Klinice Wypadkowej
w Hamburgu spotkatam 34-letniego montera sieci
wysokoenergetycznych, ktéry spadt z 18 metrow.
Doznat wstrzasu mézgu i skomplikowanego ztamania
podudzia. W tym os$rodku przeszedt trzy operacje
i rehabilitacje, a po 4 miesigcach wrécit do pracy.
W Klinice Wypadkowej w Berlinie byt leczony 24-letni
pracownik uktadajacy panele solarne na dachach.
W wypadku samochodowym doznat urazu mézgu
z nastepczym niedowtadem czterokonczynowym
i zaburzeniami mowy. Rozpoczeto rehabilitacje medycz-
na, a 4 tygodnie po wybudzeniu go ze $pigczki - rehabili-
tacje kompleksowg (medyczng, spoteczna i zawodowa).
Po 18 miesigcach powrdcit do pracy w nowo wyuczonym
zawodzie, jako inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy.
Mamy wiec naprawde duzo do zrobienia. Chodzi
o umozliwienie powrotu do sprawnosci albo zminima-
lizowanie niepetnosprawnosci. W ocenie sprawnosci
nalezy stosowac Miedzynarodowg Klasyfikacje Funkcjo-
nowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF), przyjeta
przez Zgromadzenie Ogblne Swiatowej Organizacji
Zdrowia w 2001 r. Zgodnie z tg klasyfikacjg oceniamy,
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jakie struktury i jakie funkcje organizmu zostaty w nastep-
stwie choroby lub urazu uszkodzone. Nastepnie

oceniamy pozostatag aktywnos¢ i podejmujemy

dziatania majace na celu powr6t do czynnego uczestnic-
twa w zyciu spotecznym i zawodowym. Prof. Joachim
Breuer, szef Miedzynarodowego Stowarzyszenia Zabezpie-
czenia Spotecznego, uwaza, ze rehabilitacja to inwestycja,
a nie koszt dla spoteczenstwa.

Rozmawiamy podczas Ideathonu [nowatorskiego
przedsiewziecia organizowanego przez Integracje;
wiecej na s. 10-15 - red.], gdy przedstawiciele dziewie-
ciu duzych firm pracuja nad narzedziem, ktére ma
wesprzec Integracje w promowaniu idei zatrudniania
0s6b z niepetnosprawnoscia. Co w Pani ocenie
jest najwieksza wartoscig takich spotkan?

Nie mam watpliwosci, ze takie spotkania sg potrzebne.
Ale nie wystarczy, ze zajmiemy sie zatrudnianiem,
bo to jest w procesie rehabilitacji ostatni etap. Chciatabym
prosi¢ pracodawcow, aby tak jak w innych krajach zaczeli
interesowac sie powrotem do pracy pracownika czasowo
do niej niezdolnego z powodu choroby lub urazu. Praco-
dawcy za granicg uwazaja, ze wyszkolenie nowego
pracownika jest o wiele drozsze niz zainteresowanie sie
pracownikiem, ktéry zaczyna chorowaé. Bardzo wazne
jest, aby pracownicy zarzadzajacy zasobami ludzkimi
w przedsiebiorstwach pogtebili wiedze na temat niepetno-
sprawnosci i zatrudnienia 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Podczas wizyty w Berlinie, duzych zaktadach Siemensa,
ktore po rehabilitacji kompleksowej w Osrodku Rehabilita-
cji Zawodowej zatrudniajg wiele oséb z zaburzeniami
psychicznymi, spotkatam sie z bardzo pozytywnymi
opiniami ze strony pracodawcy na ich temat (bardzo dobrzy
pracownicy, niska absencja chorobowa). Kluczowa jest
zmiana $wiadomosci spoteczenstwa co do tego, ze osoba
niepetnosprawna jest petnoprawnym jego cztonkiem.

Obecnie PFRON i CIOP przygotowaty dla pracodawcéw
ankiete, w ktorej zawarto m.in. pytania o ich dziatania
w zakresie zatrudniania 0séb z niepetnosprawnoscia.
Wyniki ankiety beda przedstawione podczas podsumo-
wujacej konferencji, 20 listopada 2019 r. w Warszawie.

Co trzeba zmieni¢ w naszym systemie orzeczniczym?

Na pewno trzeba ujednolici¢ system orzeczniczy,
zeby osoby niepetnosprawne nie legitymowaty sie
orzeczeniami niejednokrotnie z dwéch lub trzech
instytucji zabezpieczenia spotecznego.

Na jakiej zasadzie obecnie orzekana jest niesamodziel-
nos¢ oso6b, chociazby w kontekscie nowego swiadczenia
uzupetniajacego dla oséb niesamodzielnych?

Niesamodzielnos¢, czyli niezdolno$¢ do samodziel-
nej egzystencji, orzekamy, kiedy osoba nie moze
samodzielnie wykona¢ podstawowych czynnosci dnia
codziennego - w tym sa: przemieszczanie sie, ubieranie,
przyjmowanie pokarmoéw, zatatwianie potrzeb
fizjologicznych - i wymaga pomocy oséb drugich
w wykonywaniu tych czynnosci. Druga grupa to osoby
z zaburzeniami poznawczymi (okoto 10 proc.).

Prof. Anna Wilmowska-Pietruszynska

- dr hab. medycyny, profesor nadzwyczajny,
pracownik naukowy, specjalizuje sie w neurologii

i zdrowiu publicznym, prezes Polskiego Towarzystwa
Orzecznictwa Lekarskiego, wieloletni naczelny lekarz
ZUS i KRUS, Dyrektor Instytutu Fizjoterapii Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Przewodniczy licznym gremiom, jest
autorka wielu publikacji, podrecznikéw i monografii,
wyktadowca, inicjatorka wdrozenia ICF w Polsce.
Wyro6zniona zostata m.in. Krzyzem Kawalerskim

i Krzyzem Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski.

Jak do tego ma sie skala Barthel, nieprzektadajaca sie
na wszystkie niepetnosprawnosci?

Wtasnie dlatego proponujemy zastosowanie
do tego celu ,,wspolnego jezyka”, czyli Miedzynarodowej
Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci
i Zdrowia, o ktorej méwitam wczesniej.

Jak zatem nie mierzy¢ wszystkich jedng miara?

Bo to chyba jest kluczowe...

Dazymy do tego, aby tak jak w innych krajach, zréznico-
wac stopnie niesamodzielnosci. Za czaséw prof. Zbigniewa
Religi opracowano projekt ustawy o ubezpieczeniu pieleg-
nacyjnym, w ktérym zréznicowano stopnie niesamodziel-
nosci, a co sie z tym wiaze, zroznicowano wysoko$¢ $wiad-
czen przystugujacych osobom niesamodzielnym. Podobne
rozwigzanie wprowadzono ponad 30 lat temu w Czechach
i Niemczech, a przed kilkoma laty w Hiszpanii. W naszym
kraju wysokos¢ dodatku pielegnacyjnego nie jest zroznico-
wana w zaleznosci od stopnia niesamodzielnosci.

Co tak naprawde stoi na przeszkodzie likwidacji
putapki rentowe;j?

Réznie jest to rozwigzane w roznych krajach.
Najwazniejsze jest, zeby podjac dziatania zapobiegajace
niepetnosprawnosci w stopniu powodujacym niezdol-
no$¢ do pracy, a mianowicie dziatania majace na celu
zapobieganie chorobom, a w przypadku wystapienia
choroby jak najwcze$niejsze postawienie rozpoznania
w celu wdrozenia wtasciwego leczenia i rehabilitacji
od poczatku choroby. Bardzo wazna jest réwniez
mozliwos¢ przekwalifikowania zawodowego.

Co w opinii Pani Profesor jest najwazniejsze
w idei niezaleznego zycia? Czy mamy w Polsce
szanse na asystencje osobista, ale taka rzeczywista,
przydzielang przez panstwo zgodnie z realnymi
potrzebami danego cztowieka?

Uwazam, ze kazda osoba niesamodzielna, ktéra
wymaga opieki i pomocy 0s6b drugich w wykonywaniu
podstawowych czynnosci dnia codziennego, ma do tego
prawo. Bardzo istotne jest takze wprowadzanie w tym
zakresie nowych, innowacyjnych technologii. Nalezatoby
rowniez zwiekszy¢ liczbe specjalistow w zakresie terapii
zajeciowej - ergoterapii (np. w Niemczech i Anglii
w tym zawodzie pracuje kilkadziesiat tysiecy oséb).

Dziekuje za rozmowe. W
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? WIECEJ NAS EACZY...

+ Obchody 20-lecia magazynu
sIntegracja” uswietnia kampania
spoteczna pod hastem: ,Wiecej nas
taczy, niz dzieli..”.

INFORMATOR
tWYBORY R e
- Kampania :
»~Wybory bez

barier” zacheca
osoby z niepet-
nosprawnoscia
do udziatu

w gtosowaniu. Jej hasto: ,,5 mln
gtoséw moze zmienic wszystko”.

¢ SUKCES STRAZAKOW

+ Gtosna kampania
Integracji: ,Nie chce by¢
strazakiem” otrzymuje
wiele nagréd, m.in.:
Brazowego Lwa podczas
63. Miedzynarodowego
Festiwalu Kreatywnosci
w Cannes, 4 ztota
i 1 srebro w konkursie
KTR 2016

LIDER

DOSTEPNOSCI

- Startuje Konkurs
Architektoniczno-
-Urbanistyczny
HLider
Dostepnosci”
pod paronatem
Prezydenta RP

inagrode Grand Prix
Innovation AD!

Ls

2016|2017}

DLA ARCHITEKTOW

+ Ukazuje sie poradnik
Projektowanie bez barier
- wytyczne, skierowany
nie tylko do architektéw.

W JUBILEUSZOWYM ROKU ISTNIENIA INTEGRACJI PRZYPOMNIMY
NAJWAZNIEJSZE WYDARZENIA Z JEJ HISTORII

¢ 50. URODZINY

- Piotr Pawtowski korczy 50 lat
i otrzymuje od Zespotu m.in. swoj
portret sktadajacy sie z 1000 zdjec
z archiwum organizacji.

» Szef Integracji
otrzymuje
Nagrode
Wektor 2015
od Konfederacji
Pracodawcow
Polskich.

» W Integracji
odbywa sie
burzliwe spo-
tkanie z europo-
stem Januszem
Korwin-Mikke
na temat niepet-
Nosprawnosci.

* LISTA MOCY

+ Ukazuje sie pionier-
O PRACY ska publikacja Lista
- Pojawiaja sie kompendia Mocy. 100 najbardziej
. CERTYFIKATY wiedzy Dobre i zte praktyki. |~ wptywowych Polek
SZACU N TRO PI KOW . Certyﬁkatem Zatrudnianie osob i Polakdw z (nepef—
- Nagroda Kampanii Spotecznej Roku »Obiekt bez barier” Z niepetnosprawnosciq nosprawnosciq.
2014 za ,,Szacun Tropikéw”, internetowa zostaja oraz Fakty i mity
odstone kampanii ,,Ptytka wyobraznia”. uhonorowane: zatrudniania 0s6b )
Patac Prezydencki, Z niepetnosprawnosciq.
P e Rezydencja
e Prezydenta RP
_ Belonagior { BEZ BARIER
| SPOLECZNIK -: i Lotnisko Chopina - Certyfikaty ,Obiekt
¢ - w Warszawie. bez barier” dostaja:
« Szef Integracji B Maraton (budynek
zostaje ¢ W METRZE ¢ UWOLNIC MOC(Z) Skanska Property ®

»Spotecznikiem Poland w Pozna-

NA BANK DOSTEPNE

+ Kolejny ,,Dzieni Integracji - Pojawia sie kampania

Roku 2015” niu), Centrum Obstugi . .

tygodnika w metrze” wraz z savoir- »Uwolnij swoja moc(z)”, Pasazera na dworcu - Piotr Paw{owskl
Newsweek -vivre’em wobec oséb ktdrej celem jest dostep £6d2 Fabryczna, punkt ot_rzym.UJe Meda!

E’olska” z niepetnosprawnoscia do refundowanego Samsung Premium Mikotaja Kopernika

-nagrode

dla wybitnych
postaci polskiej
bankowosci,

oraz warsztatami
dla dzieci i mtodziezy.

¢ GALA ZVIKTORIA MODESTA

sprzetu urologicznego,
niezbednego dla

0s0b z pecherzem
neurogennym.

Service Plaza.

» 20. Wielka Gala Integracji odbywa sie
pod patronatem honorowym
Prezydenta RP Andrzeja Dudy,

a gosciem specjalnym jest
artystka Viktoria Modesta.

jako wyraz uznania
za dziatania na rzecz
dostepnosci ustug
finansowych.




Fakty z kolejnych lat pojawiaja sie w ,Integracji” m.in. po to, aby pokazad cele, wizje, innowacyjnosé
i ciggtos¢ dziatan organizacji. Sktadaja sie one na dzieto zycia Piotra Pawtowskiego, stworzone z szerokim gronem:
rodziny, przyjaciot, wspétpracownikow, partneréw i wolontariuszy.

? DO RATUSZA ¢ TESTI...

+ Podczas akgji
»Z Integracji
do Ratusza” kandydaci
na prezydenta
Warszawy siadaja
na woézkach i z ulicy
Andersa 13 zduzym
trudem jada przed
warszawski ratusz.

150 NUMEROW!

Czytelnicy otrzymuja
Test Integracji - zestaw
pytan (i odpowiedzi),
dzieki ktorym dzieci

i dorosli moga
sprawdzi¢ swoja
wiedze na temat
niepetnosprawnosci.

¢ ...IQUIZ

+ 23. odstona
kampanii ,,Ptytka
wyobraznia”
przypomina
internetowym
quizem
o bezpiecznym
zachowaniu sie

________ 9

- Ewa Pawtowska, zona zmartego Piotra
Pawtowskiego, obejmuje - decyzja
zarzadu Stowarzyszenia Przyjaciot
Integracji i Fundacji Integracja -
stanowisko prezesa organizacji i deklaruje
kontynuowanie misji swojego meza.

100 POSTACI
NA 100-LECIE

+ Premiera edycja specjalnej
Listy Mocy. 100 wyjgtkowych
Polek i Polakow z niepetno-
sprawnoscig, dziatajgcych
w latach 1918-2018.

LISTA —_—

PREZES EWA PAWLOWSKA

6

2018//2019/

nad woda.
+ Ukazuje sie

jubileuszowy 150. o
magazyn ,,Integracja”,
a portal Niepelnosprawni.pl
obchodzi swoje 15-lecie!

0

1 8.10.2018

« Piotr Pawtowski otrzymuje
pos$miertnie m.in.:
Nagrode Rzecznika
Praw Obywatelskich
im. dr. Macieja Lisa,
specjalne wyréznienie
3. edycji Nagrody Prezydenta
RP ,,Dla Dobra Wspélnego”,
Nagrode Dziennikarska
,Slad” im. bp. Jana
Chrapka, Nagrode Specjalna
Konkursu ,,Cztowiek bez
barier”, Krzyz Oficerski
Orderu Odrodzenia Polski.

» 8 pazdziernika 2018r.
w wieku 52 lat nagle
umiera Piotr Pawtowski,
zatozyciel i prezes
Stowarzyszenia
Przyjaciét Integracji
oraz Fundacji Integracja.

BEZ
DYSKRYMINACJI
+ Integracja
podpisuje Karte
Réznorodnosci,
dotaczajac do grona
firm, instytucji
i organizacji,
zobowigzanych
do zwalczania
dyskryminacji
i wykluczenia
ekonomicznego.

e ¢

BEZ TWORCY

+ 23. Wielka Gala

Integracjii 16. gala
Konkursu ,,Cztowiek
bez barier”

w Zamku Krélewskim
- 53 pierwszymi wy-
darzeniami po $mierci
lidera Integracji.

> TARGI KSIAZKI

- Integracja prezentuje
swoje wydawnictwa

podczas Warszawskich

Targdw Ksigzki
na Stadionie
Narodowym.

INTEGRACJA
LAB

Odbywa sie konfe-
rencja ,Laboratorium
Dostepnosci”,
poswiecona projek-
towaniu uniwersal-
nemu i dostepnosci
architektonicznej.
Zainaugurowana
zostaje tez dziatalnos¢
nowego dziatu

0 nazwie:

Integracja LAB,

pod kierunkiem
Kamila Kowalskiego.

? RADA DOSTEPNOSCI

« Prezes Integracji Ewa Pawtowska
wchodzi do Rady Dostepnosci,
organu pomochniczego o charakterze
opiniodawczo-doradczym,
m.in. w programie Dostepnos¢
Plus i ustawie o dostepnosci.

» HONORY

W GDYNI

+ 20. edycja konkursu
,»,Gdynia bez
barier” zostaje
zadedykowana
Piotrowi
Pawtowskiemu
- honorowemu
obywatelowi miasta.
Jego imieniem
nazwano nagrode dla
0so6b angazujacych
sie w dziatania
skierowane na rzecz
poszerzania
wrazliwosci
spoteczne;j.

» PIOTR

I PRZYJACIELE

» W 1. rocznice $mierci
Piotr Pawtowskiego
Integracja wydaje
ksiege wspomnien
cztonkéw rodziny,
przyjaciot,
znajomych,
partnerow,
bytych i obecnych
wspotpracownikow.
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Mateusz Rézanski
dziennikarz ,Integracji”
i portalu
Niepelnosprawni.pl

25 lat Integracji to ¢wierc wieku
ciezkiej pracy nad zmianami polskiej
rzeczywistosci. Udato sie wiele
dokonac i osiaggnac - przede wszystkim
w sferze Swiadomosci. Kilka zmian
polskiej rzeczywistosci to niewatpliwie
sukcesy Piotra Pawtowskiego

i prowadzonej przez niego organizacji.

KARTY PARKINGOWE

Zajmowanie miejsc dla pojazdéw osob z niepetnospraw-
noscia to byta prawdziwa plaga. Wielu kierowcow
ttumaczyto takie zachowanie tym, ze parkuja tylko

na chwile, a tak zwane koperty i tak czesto stoja puste.
Przez lata byli praktycznie bezkarni, bo bezprawne
zajecie ,koperty” czesto konczyto sie mandatem

w wysokosci... 50 zt.

Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji kilkanascie lat
temu rozpoczeto walke o to, by osoby nieuprawnione
nie zajmowaty miejsc parkingowych dla pojazdow os6b
z niepetnosprawnoscia, tzw. kopert. Od 2003 r. organizo-
wato ogoélnopolska kampanie pod gtosnym i do dzi$
mocno brzmigcym hastem ,,Czy naprawde chciatbys by¢
na naszym miejscu?”. W ramach kampanii wyswietlany
byt spot pokazujacy w szklanej putapce przed hipermar-
ketem mezczyzne, ktéry zaparkowat na miejscu
dla pojazdéw 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Celem kampanii byta zmiana $wiadomosci kierowcéw,
ale takze zwrocenie uwagi przechodniéw i stuzb porzad-
kowych na problem bezprawnego parkowania.

Najpierw Integracja wptywata na Swiadomos$¢, potem
dzieki skutecznemu lobbingowi udato sie doprowadzi¢
do tego, ze kwota mandatu znacznie wzrosta.

Po wejsciu w zycie rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z 5 listopada 2008 r., kierowcy parkujacy
bezprawnie na ,kopertach”, niezaleznie, gdzie one
sie znajdowaty, byli juz karani mandatem w wysokosci

CWIERC WIEKU
SUKCESOW

500 zt i dostawali 5 pkt karnych. Potem udato sie
wprowadzié¢ nowelizacje, dzieki ktorej pojazd posta-
wiony bezprawnie na ,kopercie” zostawat odholowany
na parking policyjny. Holowanie i postéj auta to dodat-
kowy koszt w wysokosci ok. 500 zt.

Integracja zaangazowana byta tez w 2014 r. w zmiane
przepisow wprowadzajacych nowe karty parkingowe,
przyznawane tylko osobom majgcym wyrazne problemy
w poruszaniu sie. Caty czas tez - za pomoca swoich
medidéw (magazynu i portalu) - informuje o przepisach
dotyczacych kart parkingowych.

- To byta duza zastuga Integracdji i jej cierpliwych
kampanii, po ktorych jednym z wnioskow byto przeko-
nanie, Ze nie wystarczy oddziatywaé na kulture,
na wrazliwos¢ kierowcow, lecz potrzeba tez surow-
szych sankcji - méwit w 2014 r. o podniesieniu
wysokosci mandatéw za parkowanie na tzw. koper-
tach poset Stawomir Piechota.

0GOLNOPOLSKA KAMPANIA PARKINGOWA

I'

;r

Gzy naprawde chciathys byé
na naszym miejscu?

Wigeej o kampanii: www.niepelnosprawni.inlo
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Wspotpraca: Jakub Wajdzik, Agnieszka Sprycha; fot. Archiwum Integracji
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PLYTKA WYOBRAZNIA

Najbardziej znana i kojarzona z Integracjg kampania

jest bez watpienia ,,Ptytka wyobraznia”, ktéra towarzyszy
organizacji niemal od poczatku (1995 r.). Kampania
dotyczyta tragicznych w skutkach skokéw na gtéwke

do wody i wynikata z osobistych do$wiadczen zatozyciela
organizacji, Piotra Pawtowskiego. W wieku 16 lat niefor-
tunnie skoczyt on do ptytkiej rzeki i ztamat kregostup.

Pierwsza odstona kampanii w 1995 r. nosita nazwe
sNieswiadomosc”, podobnie jak towarzyszaca jej
piosenka Dariusza Malejonka. Po dwdch latach kampa-
nia zmienita nazwe na ,,Ptytka wyobraznia to kalectwo”.
W kolejnych edycjach pojawit sie spot przygotowany
z agencja Upstairs Young & Rubicam, ktory wyrézniono
w 2003 r. na Festiwalu Komunikacji Spotecznej
w Konkursie ,Spoteczny Program Roku 2002”.
Kampanii towarzyszyty materiaty edukacyjne, plakaty,
strona internetowa. W akcje zaangazowaty sie takze
WOPR i Straz Miejska w catej Polsce.

Do historii kampanii spotecznych bez watpienia
wejdzie edycja kampanii z 2014 r., przygotowana przez
agencje reklamowa WALK. W nowatorski i przewrotny
sposob pokazata, jak tragiczne moga by¢ skutki
nieprzemyslanych skokéw do wody. ,Wybierasz sie
nad wode? Chcesz mie¢ pewnos$¢, ze Twoja obecnosc
nie zostanie niezauwazona? Kup olej do opalania
SZACUN TROPIKOW - rozpoczynata sie reklama
pod postacia internetowej aukcji, na ktéra trafi¢ mogli
uzytkownicy portalu Allegro. W drugiej odstonie
kampanii na sprzedaz wystawiono slipy kapielowe
»JUMBO - bez efektu zimnej wody”. Oba ,,produkty”
btyskawicznie podbity internet i staty sie tematem
publikacji w najwiekszych serwisach polskiej sieci
oraz niezliczonych udostepnien na Facebooku
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i Twitterze. W ciggu pierwszego dnia emisji ,Szacun
Tropikéw” doczekat sie prawie 300 tys. odston.
Kampania kosztowata niecate... 13 zt - tyle, ile optace-
nie aukgji internetowej na Allegro.

»Szacun Tropikow” zdobyt tez wiele nagrod,
m.in. tytut ,,Kampanii Spotecznej Roku 2014”.

»Ptytka wyobraznia” to stata i realizowana co roku
w sezonie letnim akcja Integracji. W 2018 r. dotaczyta
do niej najwieksza firma ubezpieczeniowa na polskim
rynku - PZU. Razem przygotowano m.in. quiz interne-
towy nt. bezpieczenstwa nad wodg i szereg filméw
pokazujacych skutki nieprzemyslanych skokéw do wody.

»Ptytka wyobraznia” jest kampania, ktorej sukcesem
nie jest wzrost, ale spadek. Chodzi o liczbe oséb, ktére,
skaczac na gtowke do wody, tamia kregostup. Sukcesem
Integracji jest kazda osoba, ktora nie oddata tragicznego
w skutkach skoku do wody.

- Obecnie za skoki do wody odpowiadajq
za ok. 12-15 proc. wszystkich przypadkéw uszkodze-
nia szyi, gros to natomiast wypadki komunikacyjne,
motocyklowe, ale i rowerowe - wyliczat w 2014 r.
w rozmowie z dziennikarka ,,Integracji” dr Pawet
Baranowski, neurochirurg, dyrektor Szpitala
im. prof. M. Weissa Mazowieckiego Centrum
Rehabilitacji ,,STOCER” w Konstancinie, i podkreslat,
ze kampanie przestrzegajace przed wypadkami
w wodzie, takie jak ,,Ptytka wyobraznia to kale-
ctwo”, na pewno maja w tym spadku spory udziat.

UDOGODNIENIA WYBORCZE

Integracja od poczatku swego istnienia zabiega o to,
aby osoby z niepetnosprawnoscia braty czynny udziat
w zyciu spotecznym i politycznym kraju. Przez lata
byto to utrudnione. Nawet najbardziej podstawowa
aktywnos$¢ obywatelska - udziat w wyborach - byta
dla wielu 0s6b z niepetnosprawnoscig niemozliwa.
Lokale wyborcze, mieszczace sie czesto w czesciowo
lub catkowicie niedostepnych budynkach, byty

dla poruszajacych sie na wézkach bariera nie do poko-
nania. Osoby z niepetnosprawnoscia narzadu wzroku
nie miaty z kolei mozliwos$ci samodzielnego oddania
gtosu i musiaty polegac¢ na pomocy widzacych. W jeszcze
gorszej sytuacji byty osoby catkowicie sparalizowane
lub lezace, jak Janusz Switaj, ktdry zdeterminowany
na gtosowanie jezdzit... karetka pogotowia.

Wszystko zmienito sie, gdy dzieki m.in. dziataniom
Integracji znowelizowany zostat w 2011 r. Kodeks
wyborczy. Nowelizacja wprowadzita wiele udogodnien
dla wyborcéw z niepetnosprawnoscia, m.in. mozliwosc¢
gtosowania przez petnomocnika, korespondencyjnie
lub za pomoca naktadki na karte do gtosowania,
sporzadzonej w alfabecie Braille’a. Dzieki temu wyborcy,
ktorzy do tej pory nie mogli odda¢ gtosu samodzielnie
lub niemajacy w ogéle takiej mozliwosci, mogli wreszcie
poczud sie petnoprawnymi obywatelami.

Phasd
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Aby poszerzy¢ Swiadomosc obywatelska i wiedze
na temat udogodnien wyborczych, Integracja zorganizo-
wata w 2013 r. kampanie spoteczna ,,Wybory bez barier”,
a co roku, na kilka tygodni przed kazdymi wyborami,
publikuje obszerne i przystepnie napisane poradniki
zawierajace informacje na temat procedur i udogodnien
wyborczych. Przypomina tez terminy, ktérych nie
mozna przegapic, aby zdazy¢ zarejestrowac sie jako
wyborca korespondencyjny, gtosujacy przez petnomoc-
nika lub potrzebujacy transportu do lokalu wyborczego.

Warto tez wspomnied, ze Integracja wspiera srodowi-
sko 0s6b z niepetnosprawnoscia w walce o utrzymanie
praw wyborczych. Tak byto w 2015 r., gdy z Kancelarii
Prezydenta Bronistawa Komorowskiego wyszta propo-
zycja likwidacji naktadek do gtosowania w alfabecie
Braille’a. Integracja na biezgco monitorowata sprawe -
jej dziennikarz zawsze obecny byt na posiedzeniach
komisji sejmowej zajmujacej sie zmianami Kodeksu
wyborczego. Udato sie dzieki temu zmobilizowac
Srodowisko, ktore swoja czynna postawa zapobiegto
likwidacji naktadek. Podobnie byto w 2017 r., gdy
pojawito sie zagrozenie likwidacji gtosowania korespon-
dencyjnego. Ostatecznie i tego udato sie uniknac, choé
mozliwos$¢ gtosowania korespondencyjnego zostata
wyraznie ograniczona - tylko do oséb ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.

- W propozycji nowelizacji ustawy Kodeks
wyborczy znalazt sie zapis powodujgcy wykresle-
nie stosowania naktadek brajlowskich na karty
do gtosowania. Portal Niepelnosprawni.pl na bie-
zgco relacjonowat, co dzieje sie wokot tej sprawy.
Przyniosto to efekt - w ostatecznej nowelizacji
ustawy, ktora zostata przyjeta, nie ma juz zapi-
sow likwidujgcych naktadki brajlowskie. Wiec rola
portalu jest tu bardzo wazna - opowiadat w ,,Misji
Integracja” o zaangazowaniu Integracji w walke
o utrzymanie uprawnien wyborczych dla oséb
z niepetnosprawnoscia wzroku Grzegorz Koztowski,
o6wczesny przewodniczacy Towarzystwa Pomocy
Gtuchoniewidomym.

W 2018 . rzad przyjat program Dostepnos¢ Plus,
obejmujacy wiele dziedzin funkcjonowania panstwa

- od infrastruktury i transportu przez stuzbe zdrowia

i edukacje po wspieranie rozwoju biznesu i nowych
technologii. To program z budzetem wynoszacym

23 mld zt. Jego celem jest likwidacja barier, w tym
architektonicznych i komunikacyjnych, oraz umozli-
wienie osobom z réznymi niepetnosprawnos$ciami,

ale tez starszym aktywnego zycia i bycia petnoprawnymi
cztonkami spoteczenstwa.

W ramach programu uruchomiono m.in. tzw. fundusz
windowy, powotano Rade Dostepnosci i przyjeto
Ustawe o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegol-
nymi potrzebami. Jest to owoc wieloletnich staran
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$rodowiska 0s6b z niepetnosprawnosciami -
zwtaszcza zwigzanych z organizacja Kongresu

0s6b z Niepetnosprawnosciami, ale takze Integracji
i osobiscie Piotra Pawtowskiego.

- Wprowadzanie nowych standardow architektonicz-
nych w planowaniu to w duzej mierze jego zastuga.
Nie tylko nas do tego przekonat, ale i pokazat,
jak to robi¢ - méwit o prezesie Integracji Minister
Inwestycji i Rozwoju Jerzy Kwiecinski, gdy przyznat
Piotrowi Pawtowskiemu pos$miertnie nagrode
w kategorii Dostepnos¢ podczas Gali Polskie
Inwestycje Przysztosci.

W Radzie Dostepnosci dotychczas zasiadata prezes
Ewa Pawtowska, a obecnie zasiada Kamil Kowalski,
dyrektor Integracji LAB. Integracja na biezaco
analizuje wdrazanie zapiséw ustawy o dostepnosci.

MAGAZYN ,,INTEGRACJA”

Specjalistyczna platforma informacyjna Integracji
jest czedcia projektu wydawniczego, w sktad

ktorego wchodza magazyn ,Integracja” i portal
Niepelnosprawni.pl. Do niedawna emitowany byt
takze program telewizyjny ,,Misja Integracja”

(w latach 1997-2017 powstato ponad 500 odcinkdw).
Stworzyt je i prowadzit niemal 25 lat Piotr Pawtowski.

Magazyn ,Integracja” zrodzit sie w 1994 r. z niezaspo-
kojonej potrzeby informacji dotyczacych niepetno-
sprawnosci, z koniecznosci integracji spotecznej,
dostosowywania miejsc i przestrzeni. | choc jest w tych
kwestiach o wiele lepiej niz ¢wier¢ wieku temu, funkcjo-
nuje wiele punktow informacyjnych, a Czytelnicy
korzystaja z internetu, to czekaja na magazyn i nie-
rzadko idg z nim do urzedu, aby zatatwi¢ swojg sprawe.

Pismo ukazuje sie w naktadzie 30 tys. egzemplarzy.
Jest dostepne w catej Polsce dzieki unikatowej formie
dystrybucji, jaka jest sie¢ ,Paczka Integracji”.

Tworzy ja blisko 600 podmiotéw: osoby fizyczne,

ale i firmy, instytucje, urzedy, przychodnie, szpitale,
szkoty, przedszkola..., w ktorych ktos z pracownikéw
(jako wolontariusz) zamawia 25-100 egz. i dba o ich
dotarcie do odbiorcéw. Ponadto ,Integracja” jest

w oddziatach ZUS, KRUS, PFRON, w urzedach poczto-
wych w miastach uzdrowiskowych. | oczywiscie dociera
do prenumeratoréw. Publikowana jest tez na portalu
Niepelnosprawni.plina www.integracja.org w formie
tzw. dostepnego PDF-a (wg $wiatowych standardéw
WCAG 2.0), czyli jako w petni dostepna.

Wielkim sukcesem ,,Integracji” jest nieprzerwane
istnienie na rynku wydawniczym od 25 lat. Wielu czytel-
nikdw jest jej wiernych od pierwszego numeru, wielu
ma nieco krétszy staz, ale najwiecej osob czyta jg
10-15 lat i dtuzej. Co roku zgtaszaja sie do redakcji nowi
prenumeratorzy - i mtodzi, i starsi. Z niepetnosprawnos-
cig i bez niej - opiekunowie i ludzie z otoczenia: rehabili-
tanci, nauczyciele, pracownicy socjalni. Cenig pismo
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za rzeczowos¢ i rzetelnosé, deklaruja, ze czytajg od deski
do deski, nawet zbieraja roczniki albo przekazuja
przeczytane egzemplarze innym.

Od ukazania sie 1. numeru ,Integracji” obraz os6b
niepetnosprawnych w Polsce bardzo sie zmienit. Dzieki
temu w magazynie pojawity sie kolejne tematy: sport,
kariera, podroze, studia - coraz wiecej jest bowiem
w tych obszarach sukceséw, takze miedzynarodowych.
To sprzyja integracji spotecznej, burzeniu negatywnych
stereotypdw, zdobywaniu kolejnych dostosowanych
miejsc oraz przestrzeni. Sprzyja zblizaniu sie do natural-
nosci i normalnosci w traktowaniu oséb z niepetno-
sprawnoscia i walce o nalezne im prawa. Z drugiej
strony, mamy ogromna satysfakgcje, ze jesteSmy jak
przyjaciel zapraszany do domu. Na ktérego sie czeka
jak na kogo$, kto przyniesie mnéstwo wiadomosci.

Redakcja ,Integracji” jest niewielka i wspotpracuje
z redakcja portalu Niepelnosprawni.pl. Poza redaktor
naczelna, sekretarz redakcji, redaktorem, dziennikarzem
- pracujacymi stacjonarnie, z pismem wspotpracuja
graficy, dziennikarze, eksperci (w tym z zespotu wydawcy
- Stowarzyszenia Przyjaciot Integracji i Fundacji
Integracja), korektorzy, fotograficy, wolontariusze.

- Czytelnicy piszq do redakcji, a dziennikarze
i wspétpracownicy proponujg tematy, sylwetki
bohaterdw, opinie ekspertow - podkresla Agnieszka
Sprycha, sekretarz redakcji magazynu ,Integracja”. -
Dobrze znamy srodowisko, uczestniczymy w wielu
wydarzeniach, stowem: wiemy o tym, o czym trzeba
lub warto napisac. Niepetnosprawnos¢ i osoby
z niepetnosprawnosciq sq ostatnio czestym tematem
medialnym, ale zwykle w tonie sensacyjnym
lub gloryfikujgcym. ,Integracja” od zawsze pisze
w sposob wywazony - nie epatujemy ludzkim
nieszczesciem i biedg, ale tez nie szukamy herosow.
Cho¢ oczywiscie wybitne osiggniecia, sylwetki ludzi,
dziatania i sukcesy nagtasniamy - zawsze mimo
niepetnosprawnosci, a nie z nig na pierwszym planie.
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Zastuzong stawg i renoma cieszy sie prowadzony

od ponad 15 lat portal Niepelnosprawni.pl - najwiek-
szy i najpopularniejszy w Polsce serwis internetowy
poswiecony problematyce niepetnosprawnosci.
Rocznie notuje juz ponad 3 mln unikalnych uzytkowni-
kow. To dzi$ ogromna i - co bardzo wazne - bezptatna
baza wiedzy na temat niepetnosprawnosci, skupiona
w 15 dziatach (m.in. Praca, Poradnik, Prawo, Zdrowie,
Technologie, Regiony, Sport, Kultura, Aktualnosci),
zawierajgcych ponad 32 tys. podstron z informacjami,
poradami, zdjeciami, materiatami audio-wideo.

Na portalu zamieszczane s3 m.in. teksty publicy-
styczne, poradnikowe, wywiady, relacje, newsy,
zapowiedzi, a takze wiele innych artykutéw, porad
i ogtoszen (m.in. o pracy, sprzecie, towarzyskich) -
tacznie ok. 300 nowych tresci miesiecznie. Sa tu takze
odpowiedzi na pytania Czytelnikdéw (ok. 100 miesiecz-
nie), udzielane przez prawnikéw i specjalistéw Centrum
Integracja w zaktadce ,,Zapytaj doradce”. Portal udo-
stepnia tez sondy i forum, umozliwia komentowanie
artykutéw i rozsytanie ich na portale spotecznosciowe,
a aktywnos¢ Czytelnikow jest doskonaty inspiracja
do kolejnych tematow artykutow. Co tydzien do ponad
16,5 tys. internautdéw wysytany jest newsletter.

Portal Niepelnosprawni.pl jest od poczatku swego
istnienia medium ogdlnodostepnym i darmowym.
Odwiedzaja go uzytkownicy przede wszystkim z Polski,
ale takze z wielu krajow Swiata. Naczelng zasada jego
dziatania jest dostepnos¢ dla wszystkich, niezaleznie
od rodzaju niepetnosprawnosci oraz wieku i rodzaju
uzywanego sprzetu komputerowego. Gwarantuje
to state zwiekszanie liczby uzytkownikéw. Portal
jest w petni dostepny dla 0s6b z r6znymi niepetno-
sprawnosciami (wedtug Swiatowego standardu
dostepnosci WCAG 2.0 na poziomie AA), dla programoéw
czytajacych, uzywanych przez osoby niewidome.

Jest responsywny (przyjazny dla uzytkownikéw
urzadzen mobilnych).

- Portal i magazyn petniq przede wszystkim bardzo
wazngq funkcje doradczo-informacyjng, ale to nie
wszystko - podkresla Tomasz Przybyszewski,
szef mediow Integracji, sekretarz redakcji portalu
Niepelnosprawni.pl. - Staramy sie nie tylko
przekazywaé informacje Czytelnikom, ale takze by¢
ich tgcznikiem z rzqgdem, ministerstwami
i parlamentem. Na podstawie telefonow, e-maili,
komentarzy pod artykutami staramy sie
zainteresowac politykow problemami oséb
z niepetnosprawnosciqg. Jestesmy skuteczni, o czym
Swiadczy chocéby fakt, ze uwagi naszych Czytelnikow
miaty wptyw na - odroczone, ale wcigz niezakoriczone
- prace nad reformq systemu orzekania.

Prezes Integracji, Piotr Pawtowski, podkreslat:

- Po wielu latach jest wiele powodéw do radosci.
Polska jest innym krajem. Zaufanie i sympatia,

jakie Integracja zdobyta u ludzi, sq dla mnie
najcenniejsze. Wiele instytucji widzi w nas wiarygod-
nego, przewidywalnego i odpowiedzialnego partnera.
Na to zaufanie pracowat caly Zespdl Integracji.

Cho¢ poswiecitem wiele czasu i troche zdrowia,

bez oddanych pracownikéw, wolontariuszy

i wspétpracownikoéw, nie bytoby to mozliwe.

A prezes Ewa Pawtowska dodaje:

- Nie sposéb wymienié wszystkich z imienia i nazwiska,
lecz chce dzis gorgco i serdecznie podziekowaé

tym wspaniatym ludziom, ktérzy z nami byli i sq

do dzis... Sama jestem zaskoczona, jak wiele w ostat-
nim czasie wydarzyto sie w moim Zyciu. Nie spodziewa-
tam sie, ze zostane wezwana do Integracji jako
szefowa. Jestem pewna, ze z takim Zespotem mozemy
dalej zmieniaé swiat i przyczyniacé sie do dalszej
poprawy Zycia osob z niepetnosprawnosciami.
Dziekuje, ze jestescie. B

Fot. Mirostaw Pietruszynski
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DOROTA PROCHNIEWICZ — mama dorostego Piotra z autyzmem. Dziennikarka, redaktorka, autorka, pedagozka.
Wspotpracuje z mediami i organizacjami pozarzadowymi w zakresie podnoszenia Swiadomosci autyzmu

oraz poprawy sytuacji 0s0b z niepetnosprawnosciami i ich rodzin w Polsce. Zwigzana z nieformalng inicjatywa

,Chcemy catego zycia”. Prowadzita blog www.autystyczni.blox.pl. Szuka sposobow na opisanie niefatwej codziennosci,
gdy trzeba pogodzi¢ samotne rodzicielstwo, prace zawodowg i walke 0 godne Zycie.

W SOSIE WEASNYM

25 lat ,,Integracji”, 6 lat mojej wspotpracy
z Integracja. Zaczeto sie przypadkiem -
od wyprzedazy garazowej... Posztam tam
dotrzymac towarzystwa kolezance.
Sama nic nie wyprzedawatam. Pisatam
za to bloga. Byt juz dos¢ znany w naszym
sSrodowisku. Posztam na te wyprzedaz

z synem - gtownym bohaterem mojego
blogowego pisania. Zachowywat sie,

jak zwykle - niestandardowo - i dzieki
temu zostaliSmy bezbtednie rozpoznani
przez bardzo wazna redaktorke.
Rozmawiaty$my, dostatam propozycje
wspotpracy. Udato sie te wspotprace
zaczac. | kontynuowac.

mediach pracuje juz 25 lat. Moge powiedzie(,
er otrzaskatam sie z ich realiami. Mam wielki
szacunek do ,,Integracji” za podejmowanie

tematdw dotyczacych szeroko rozumianej niepetnospraw-
nosci, za trudne tematy, btyskawiczne reagowanie na to,
co sie dzieje. Za dobry nos i sprawny kompas. A takze
za redagowanie tekstow, co wcale nie jest dzi§ oczywiste.
Za wychodzenie poza schematy i powazne traktowanie
poruszanych zagadnien. Za to, ze nie ma tu dzisiejszej
medialnej bylejakosci, nie ma pogoni za sensacja.

Magazyn ,Integracja” i portal Niepelnosprawni.pl
sg o wiele bardziej znane w naszym Srodowisku niz 6 lat
temu, gdy pisatam pierwszy tekst. Artykuty z portalu sg
upowszechniane, komentowane - nie zawsze przychylnie,
co tez ma swoja warto$¢. Mam nadzieje, ze cho¢ odrobine
przyczynitam sie do tego wzrostu popularnosci, bo
na pewno sie staratam. Mam tez przekonanie, ze magazyn
i portal sg tworzone rzetelnie, profesjonalnie, odpowie-
dzialnie, z pasja. Jesli ktokolwiek chce znalez¢ informacje
o codziennych sprawach, problemach, potrzebach oséb
z niepetnosprawnoscia w Polsce, na pewno je tu znajdzie.

Trzeba przyznaé, ze ,,zwykte” media z roku na rok coraz
chetniej piszg o sprawach oséb z niepetnosprawnosciami.
Na pewno bardzo przyczynit sie do tego ubiegtoroczny
protest w sejmie. Zauwazono nas. Dziennikarze sa coraz
lepiej zorientowani - wedtug naszej oceny, wedtug liczby
lajkdw i udostepnien. Chwalimy ich lub nie - bo pogon
za sensacja i stereotypy nadal sie niezle trzymaja.
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Ztoszcza nas nieudane podejscia. Przy bardziej udanych,
mowimy: ,,Wszyscy powinni to przeczytac (zobaczyc,
ustyszec). Ale czy kogo$ poza nami temat naprawde
interesuje?”. Niech to przeczyta (zobaczy, ustyszy) rzad,
samorzad, nauczyciele, sgsiadka... Niech poznaja, jak
to jest, niech wreszcie zrozumieja, niech przestang nas
obrazaé, méwic bzdury. Niewazne, czy chodzi o bzdury
tkliwe: ,,0ch, jacy wy biedni, dzielni, jak ja wam wspot-
czuje”, czy tez wredne i wrogie, gdy nazywa sie nas leniami,
roszczeniowcami, wySmiewa potrzeby i problemy.

W d... sie nam rzekomo przewraca, bo chcac rzeczy
tak podstawowych, jak dobre orzecznictwo czy dostep
do rehabilitacji, chcac tego, czego wszyscy obywatele,
chcemy podobno za duzo...

Tyle pisano i méwiono o dramatycznej sytuacji w psy-
chiatrii, psychoterapii, a tu $wiatli ludzie robig kampanie
spoteczna pietnujaca ,,Swirdow”. Tyle sie mowi o autyzmie,
badania pokazuja, ze niemal kazdy statystyczny Polak
o0 autyzmie styszat, ale gdy pojawia sie Greta Thunberg,
leje sie na nig fala hejtu za ,,dziwne miny”.

Jato sobie ttumacze tak, ze wiekszo$¢ ludzi dobrze sie
czuje we wtasnym sosie. Niewazne, ze bywa gorzki lub
kwasny - lubimy to, co znane. Czy gdyby nie diagnoza
syna, interesowatyby mnie sprawy niepetnosprawnych?!

Czy jest sposdb, zeby do ludzi dotarta prawda o nas?
Mysle, ze najskuteczniej dziatamy na $wiadomos¢, gdy
pokazujemy swa obecno$¢ tam, gdzie s i chca by¢ wszyscy,
gdy nie pozwalamy sie z tych stref wyrzucac: z edukaciji,
stuzby zdrowia, pracy, dostepu do mieszkan, rozrywki...

Dzieki ,Integracji” dowiedziatam sie o problemach
dotyczacych niepetnosprawnosci innych niz nasze. Nieraz
bytam zaskoczona, np. tym, ze osoby niestyszgce walcza
o to, by méc sie komunikowac w kraju, ktérego sa obywa-
telami, ze kobiety na wézkach nie mogg sie dostac
do ginekologa. Dla kogo$ z ,innego sosu” to nieoczywiste.

Warto czasem pdéjs¢ na wyprzedaz garazowa, nawet, gdy
akurat nie ma sie nic do sprzedania. Wydoby¢ sie ze swego
sosu, wejs¢ miedzy ,normalséw”, pokazac im niestandar-
dowe zachowania, niech - oprdcz zaskoczenia - pojawia
sie inne emocje. Niech nas widza! Niech ,,zjedza”! Niech
»Czytaja”! Troche ten ich sos mozna doprawi¢ ,,po wtasne-
mu”, jak mowi samorzecznik Jan Gawronski, ale tez doda¢
szczypte nowego smaku do wtasnego sosu.

Szczypta po szczypcie i smaki sie zmieniaja. To jest
ciekawe. To jest wazne. To jest rozwoj i integracja.

P.S. 100 lat i jeszcze wiecej dla ,,Integracji” i integracji. M
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L o] ™ W CALYM JUBILEUSZOWYM ROKU BEDZIEMY PUBLIKOWAC NA tAMACH
‘ , »INTEGRACJI” WYBRANE MATERIALY SPRZED LAT. MILEJ LEKTURY!

Abecadto
Pawtowskiego

Ashoka
To imie jednego
Z pierwszych
przedsigbiorcow
w historii. W III
wieku p.n.e. cesarz
Asoka, po zjednoczeniu
sitg wigkszosci subkontynen-
tu indyjskiego, ogarniety skruchg
za zadane cierpienia, oglosil odsta-
pienie od przemocy. Zaczgl krzewic
tolerancje oraz pomagac.
Wspoliczesna Ashoka to organizacja
poszukujgca innowatoréw spolecz-
nych organizacji. W 1996 r. otrzy-
malem jej stypendium. Jako ashoko-
wiec moge powiedzie¢ o Integracji
stowami, jakie przypisuje sie prze-
budzonemu cesarzowi: ,Twoje
przeznaczenie  wskazuje, ze
w zadnym wypadku nie jestes
zwyczajna!”

ASHOKA

_
Bez barier
Zaczelo sie w 1996 1.
od akcji ,Warszawa
bez barier”. Potem
a przyszly liczne, po-
.

dobne bezbarierowe
projekty: Apteka, Hotel,
Czlowiek, Polska, Krakow,
Gdynia, Finanse - wszystko bez ba-
rier. BB - jak Brigitte Bardot. Coby
nie moéwi¢, piekna aktorka, ktéra
gloéwnie filmem R. Vadima I Bog
stworzyl kobiete (w 1956 r., kiedy
mnie jeszcze na Swiecie nie bylo!)
narobila zamieszania. Dzielo to
pokonalo kolejne bariery w pa-
trzeniu na kobiete. Nigdy nie
ukrywalem, ze Integracja to moja
osobista wojna wypowiedziana ba-
rierom. Ilu ludzi nadal, w XXI w., nie
moze normalnie funkcjonowa¢. To
jest skandal!

R

Centra
Integracja
Zawsze pragnalem
by¢ jak najblizej lu-
dzi i bezposrednio
dawac¢ im narzedzia,

aby zaczynali bra¢ zy-
cie w swoje rece. Dlatego
od 1999 r. zaczalem budowac¢ podwa-
liny takiego miejsca w Warszawie.

Dzisiaj Centra Integracja sg takze

w Katowicach, Krakowie, Gdyni

i Zielonej Gorze. Pracujemy bezpo-

Srednio z osobami z niepelnospraw-

noscig. Doradzamy, informujemy,

szkolimy, pocieszamy i... dojezdza-
my. Wiecej o Centrach na niepelno-
sprawni.pl.

v

e Dostepne
} strony

Przez 20 lat do-
strzegalem
glownie bariery ar-
chitektoniczne. Teraz

widze, ze kiedy 20 lat

temu tworzono podwaliny internetu,
nikomu nie przyszlo do glowy, zeby
budowaé przestrzen cybernetyczng
bez barier. Tymczasem dostepnos¢
internetowa pokona kazde ograni-
czenie, a przez to daje nam wiecej niz
osobom pelnosprawnym. Samodziel-
nos¢, niezaleznos$é i wolnosé. ..

, Eksperckosé
= Z calg odpowiedzial-
noscig po 20 latach
moge powiedziec,
ze jesteSmy eksper-
tami od niepelno-
sprawnosci. Zaufanie
i sympatia, jakg zdobyli-
Smy u ludzi, sg dla mnie najcenniej-
sze. Wiele instytucji widzi w nas

gvoir-vivre wobec oz

Motto:
~Bytem nikim,
to moja misja
byta waina...

(Jan Karski)

wiarygodnego, przewidywalnego
i odpowiedzialnego partnera. Na to
zaufanie przez lata pracowalo duzo
os6b. Cho¢ poswiecitem mnostwo
czasu i troche zdrowia, aby Integra-
cja sie rozwijala, bez Przyjaciol, Part-
neré6w, Wolontariuszy i Wspoipra-
cownikOw nie byloby to mozliwe.
Serce rosnie, kiedy widze, jak z kaz-
dym miesigcem przybywa firm i in-
stytucji, ktoére decydujg sie na sko-
rzystanie z wiedzy i doswiadczen
Integracji w zakresie audytu archi-
tektonicznego, serwis6w interneto-
wych albo szkolen swoich pracowni-
kéw. Warto dotaczy¢ do tego gronal

Folder
W 1996 r. wydali-
Smy pierwszg pu-
blikacje Folder dla
przechodnia, ktory
podjal prébe odpo-
jeinospre wiedzi na pytania: Co
to znaczy by¢ czlowie-
kiem z niepelnosprawnoscig? Jak
si¢ do niego zwracac¢? WpisaliSmy
sie w czas dyskusji ,nazewniczej”
i tworzenia zdrowych relacji mie-
dzyludzkich. Nastepna publikacja
Savoir-vivre wobec 0sob z niepelno-
sprawnoscig (wyd. 2011) ilustruje
to, co dzieje sie u nas obecnie.

Na swiecie juz duzo sig zmienilo.
W jezyku angielskim mowi sie per-
son with disability, czyli osoba z nie-
pelnosprawnoscig, a nie disabled,
czyli niepelnosprawny. Jest to ter-
min obowigzujacy takze w naszej or-
ganizacji. Gosciom i Czytelnikom
zostawiamy jednak wolny wybor.

Jestem bardzo dumny, ze staliSmy
si¢ w Polce pionierami réwniez
w mowieniu o osobie z niepelno-
Sprawnoscig.

Wspotpraca: Janka Graban
Fot. Archiwum Integracji



Gala Integrac;ji
Wielka Gala Integra-
cji jest corocznym
podsumowaniem
naszej pracy. Gro-
madzi  Srodowisko
0s6b z niepelnospraw-

noscig z calej Polski, a tak-
ze przedstawicieli Kancelarii Prezy-
dentaRP, Rzgdu, parlamentarzystow,
reprezentantow samorzgdow, orga-
nizacji pozarzgdowych, instytucji,
Swiata biznesu, nauki i kultury.
Wymiar artystyczny zapewniajg za-
proszone gwiazdy polskiej estrady
muzycznej i teatralnej. Przedstawi-
ciele firm, instytucji publicznych,
organizacji majg okazje podzieli¢ sie
swoimi rozwigzaniami z szerokim
gronem Srodowiska osOb z niepel-
nosprawnoscig.

&2, |, Integracja”
£~ (magazyn)
Byl maj 1994 roku,
12 lat po wypadku
zrodzil si¢ pomyst
jak najbardziej sza-
lony, niepragma-
tyczny i z gory skazany
na okreSlenie ,non profit”. Jak
pokazalo zycie, tylko taki mogt
stworzy¢ integracyjng rodzine.
Bez pieniedzy, etatow i lokalu zrobi-
liSmy pierwszy krok ku normalnosci.
Dzisiaj jest to najwieksza na rynku
prasowym ogolnopolska gazeta zaj-
mujaca sie réznymi aspektami nie-
pelnosprawnosci, ktéra ukazuje sie
w nakladzie 30 tys. egzemplarzy.

Joni Eareckson-
-Tada
Pochodzaca z ame-
rykanskiego Balti-
more Joni jako
mloda dziewczyna po
skoku do plytkiej wody,
zostala sparalizowana i po-
rusza sie na wozku inwalidzkim. Po
wypadku modlitem sie o wyzdrowie-
nie i nadanie jakiego$ sensu moje-
mu zyciu, szukalem wzorca, mento-
ra. Mama podsuneta mi ksigzke Joni.
Jej przestanie: ,Umie¢ przede wszyst-
kim dziekowa¢ Bogu za to. co sie

ma”, a potem spotkanie z nig byly
zwrotem w moim zyciu. Okazalo sie,
ze zlamalem te same kregi co ona
i mieliSmy identyczng niepeino-
sprawnos¢. Joni nie mowila o akcep-
tacji swojej niepelnosprawnosci,
ale o potrzebie zrozumienia sytu-
acji, w ktorej nie wszystkie pra-
gnienia da sie¢ zrealizowac, ale
jest wcigz wiele mozliwosci. Gdy-
bym zy! tylko marzeniami i nie
staral sie wykorzystywaé tego, co
mi pozostalo, do dzi§ siedzialbym
w domu na wozku, wpatrywal sie
w telewizor i uzalal nad sobg.

Kiedy stworzylem i prowadzitem
juz Integracje, w 1996 r. zaprosilem
Joni jeszcze raz do Polski. Jest dla
mnie autorytetem. Od lat pomaga
innym. Zalozyla Miedzynarodowe
Centrum Os6b Niepelnosprawnych
(International Disability Center)
w Agoura Hills, niedaleko Los Ange-
les. Napisala blisko 40 ksigzek, czes¢
zostala przetlumaczona na jezyk
polski, a jedng wydala Integracja.

Kampanie
spoteczne
W kazdej kampa-
nii, ktérg przepro-
wadziliSmy, bra-
fem osobisty udzial
od pomyslu, szuka-
nia pieniedzy na realiza-
cje, az po akcje promocyjne.

Wiem, jak trudna droga wiedzie do
zorganizowania skutecznej, wiary-
godnej i przekonujacej reklamy
spolecznej. Nie wystarczy dobry
pomyst. Trzeba go jeszcze dobrze
sopakowa¢” i atrakcyjnie ,sprze-
da¢”. Znalez¢ odpowiednie przesla-
nie, aby osiggna¢ zamierzony skutek
spoteczny. Wiem takze, ze nie mogg
to by¢ akcje jednorazowe czy okazjo-
nalne. Skoro na zmiane prostego na-
wyku segregacji odpadéw domowych
Amerykanie potrzebowali 10 lat, to
zeby zmieni¢ myslenie i mentalnosé
okazywang wobec niepelnosprawno-
Sci, potrzeba nieustajgcego ,atako-
wania” spolecznych przekonan.

Kampanie, ktére darze wielkim
sentymentem, to ,Nieswiadomos¢”
(prekursorka ,Plytkiej wyobrazni”)

i,Niepelnosprawni — normalna spra-
wa” (pierwsza profesjonalna batalia
0 osoby z niepelnosprawnoscig,
w Polsce.

Loretto

Koniec lipca 1982

rok. Sam S$rodek

wakacji. Umowi-

h tem si¢ z kolegg

na wyjazd. Spako-

waliSmy plecaki,

wsiedliSmy na rowery

i pojechaliSmy do Loretto k. Wyszko-

wa, malej miejscowosci nad rzeks

Liwiec, ktéra tam wpada do Bugu.

Kazdego dnia chodziliSmy sie kgpac

nad rzeke. To byl impuls. Nie zasta-

nawiajac sie, wziglem krotki rozbieg

i odbilem sie mocno od brzegu... Zia-

malem czwarty i pigty kreg szyjny.

Nierozwazny skok do plytkiej wody

16-letniego chlopaka spowodowal,

ze plany i marzenia pozostaly na dnie

rzeki. Zycie zaczelo pisaé¢ wiasny sce-
nariusz.

Jesli ktos chce sie upierac, ze ,In-
tegracja” to byl przypadek, to ze
100-procentowym przekonaniem od-
powiem, ze przypadki majg swojg
metafizyke. Tak bylo w zyciu Joni,
ktora roéwniez skoczyta do wody, be-
dac nastolatks, tak w przypadku
moim oraz wielu innych os6b. R6zni-
ce dotyczg tylko miejsca dramatu i...
miejsca odrodzenia.

taciata
Tak nazywamy
busa organizacji,
ktory jest narze-
dziem wielu na-
szych dzialan. Gra-
fika na ,laciatej”
nawigzuje do koncepcji
oktadek ,Integracji” z lat 90.
Samochod dostosowany do przewo-
Zu 0sOb z niepelnosprawnoscig jest
dla naszej organizacji koniecznoscig,
i dobrodziejstwem. Dzieki firmie
Mercedes mozemy dziala¢ jeszcze
skuteczniej. Doceniajgc naszg wielo-
letnig prace, firma udzielila znaczacej
ulgi przy zakupie nowego busa, kto-
ry stuzy tez mnie, dajac mozliwos¢
bezpiecznego dojazdu do pracy.



Medal Przyjaciel
Integracji
Przyznajemy me-
dal od 1. Wielkiej
Gali  Integracji.
Wyrézniamy w ten
spo-s6b osoby i instytu-
cje wspierajace nasze Srodo-
wisko nie z formalnego obowigzku,
ale z potrzeby serca.

Medal Przyjaciel Integracji powstat
w celu promowania cennych inicja-
tyw i dzialan dla dobra os6b z niepel-
nosprawnoscig w Polsce, podejmo-
wanych przez instytucje oraz osoby
indywidualne. Jest wyr6znieniem za
dokonania podejmowane z checi bu-
dowania spolecznej normalnosci,
czyli integracji naszego srodowiska
ze spoleczenstwem. Przyznawany
jest przez Kapitulte, ktorej skiad
stanowig laureaci poprzednich

edycji.

Niepelno-
sprawni.pl
Portal Integracji -
niepelnosprawni.pl,
powstal w 2003 r. Po
paru latach stal sie naj-
wigkszym serwisem in-
formacyjnym w Polsce, porusza-
jacym tematyke niepelnosprawnosci.
Znajdujg si¢ w nim informacje o prze-
pisach prawa, mozliwosciach znale-
zienia pracy, podejmowania nauki,
aktualnych ulgach i uprawnieniach,
systemie orzecznictwa, mozliwo-
Sciach wyjazdu na wakacje i turnusy
rehabilitacyjne, szkolach integra-
cyjnych, o organizacjach rzgdowych
i pozarzgdowych, wydarzeniach kul-
turalnych i sportowych.

Optymizm
Pytany, jak przezy-
tem ponad 30 lat na
wozku ze swojg nie-
pelnosprawnoscig,
odpowiadam, ze DO-
BRZE, iz doswiadczy-
tem skoku do wody, bowiem
wypadek uszlachetnil mnie i przygo-
towal do nowego rozdzialu zycia.
Doznalem wielkiego upadku, ale po-
tem... bylo juz tylko lepiej...

Praca
. Mowig o sobie pra-
coholik. Spedzam
W pracy wiecej cza-
Su niz z mojg, rodzi-
ng. W pracy jestem
wiecej niz z kimkol-
wiek innym, o ile pracy
mozna nada¢ swego rodzaju pod-
miotowos¢... Po 2,5-godzinnym
wstawaniu (toaleta, ubranie, cza-
sem lekkie $niadanie) wyjezdzam
do pracy o godz. 9.00 i niekiedy
wracam... wybaczcie, nie moge po-
wiedzie¢ o ktorej, bo jeszcze PIP wle-
pi mi kare! Nie chce powiedzie¢ tez,
ze praca w Integracji jest dla mnie
tak naprawde wszystkim, ale ci, kt6-
rzy mnie znajg, wiedzg,..

Rodzice
M¢j pokdj u rodzi-
cow (w niedostoso-
wanym mieszkaniu
w bloku z wielkiej
plyty) mial 9 m-=.
Nowa sytuacja calko-
wicie ich zaskoczyla, na-
gle mieli sparalizowanego i wazg-
cego 85 kg nastolatka. Bylo
codzienne zmaganie sie toalets,
myciem, ubieraniem mnie, kar-
mieniem, sadzaniem na wozek,
przenoszeniem do samochodu,
kladzeniem do 16zka i przewraca-
niem w nocy kilka razy, abym nie do-
stal odlezyn. ,Zafundowalem” to im
swoim wypadkiem.

Dziekuje im za to, ze po wypadku
nie zaprzestali walki o mnie. Chwy-
tali sie wszystkiego, co dawalo naj-
mniejszg nadzieje. JezdziliSmy na
zabiegi akupunktury, akupresury,
specjalne masaze, hydromasaze i do
specjalistow medycyny niekonwen-
cjonalnej. Pojechaliby nawet na ope-
racje przeszczepu komoérek do Mo-
skwy, cho¢ wiem, ze to niewiele
pomaga. Nie zapominali takze dawac
Za mnie na msze.

Jedyng ,korzyscig”, jakg mieli
z mojej niepelnosprawnosci, byla
mozliwo$¢ robienia zakupow bez ko-
lejki — w czasach kartek i pustych p6-
fek. Musialo ming¢ kilka lat, zanim
w pelni docenitem ich poswiecenie.

Kiedy tworzylem Integracje, byli
pierwszymi jej wolontariuszami i za-
razali swoim zaangazowaniem na-
stepnych ludzi. Stworzyli mi podsta-
wy zyciowej aktywnosci, najlepsze
miejsce na ziemi...

Sponsorzy
Najszczytniejsze
idee nie moglyby
by¢  realizowane
bez pomocy mery-
torycznej, finanso-
wej i doradczej. Orga-
nizacja bez codziennego
zaangazowania Swiata biznesu czy
wielkich instytucji nie bylaby w sta-
nie sie utrzymac, poniewaz nie mam
kapitalu, ktory mogitbym wyda¢ na
Integracje (a wydalbym przeciez).
Jako organizacja pozarzgdowa funk-
cjonujemy dzieki wsparciu finanso-
wemu wielu instytucji i sponsorow.
Dzieki naszym darczyncom mozemy
skuteczniej pomagac potrzebujgcym.
Wiem, ze to wzbogaca obie strony
i uwrazliwia na niepeltnosprawnosc.

Tolerancja

Wstydzilem sie swo-
jej niepelnospraw-
nosci. Wszystko -
od ulic, sklepdw,
urzedow, po autobu-
sy i tramwaje - two-
rzylo dla mnie jedng
ogromny, przeszkode. Nie wychodzi-
fem z domu takze z powodu spojrzen
ludzi. Gdy musialem gdzies$ pojechac,
tata bral mnie na rece, wsadzal do
samochodu i skladal wozek. Przed
blok natychmiast zlatywala sie gro-
mada gapiéw, zwlaszcza dzieci. Sg-
siedzi ze wspoétczuciem mowili: ., Jezu,
taki byl fajny chlopak, a teraz jest in-
walidg’. Te stowa mnie porazaly. Nie

chcialem sie nikomu pokazywac.
Diugo nie moglem wroci¢ do zy-
cia. Bylem bezradny i zagubiony
wobec wlasnej niepelnosprawnosci
i otaczajgcych mnie barier. Nie mia-
lem dostepu do $wiata ani informa-
cji, jak sie do niego dosta¢. Z drugiej
strony bolalo mnie to, ze sam tak
trudno toleruje niepelnosprawnose¢,
widzac jednoczesnie, jak inni sobie

Wspotpraca: Janka Graban
Fot. Archiwum Integracji



z nig nie radzg. Chcialem co$
zrobi¢ i dlatego zalozylem Inte-

gracje.
Jako dzialacz spoleczny i czio-
wiek z niepelnosprawnoscig

jestem szczesliwy, ze dozylem
Konwencji Praw Oso6b Niepeino-
sprawnych (uchwalonej jednoglo-
$nie przez ONZ w 2006 r. i podpisa-
nej przez Prezydenta RP 6 wrzesnia
2012 r.). Wreszcie spolecznos¢ swia-
ta, przynajmniej na poziomie dekla-
racji prawnych, jest zgodna co do
uznania roéwnosci szans osob z nie-
pelnosprawnosciami oraz szerokiej
i autentycznej tolerancji, czyli uzna-
nia prawa tych oséb do samodziel-
nego i niezaleznego zycia. Jest to
doniosly 1 wyjatkowy dokument
prawny, przepojony duchem gieboko
zakorzenionego humanizmu i pra-
gnieniem wspolistnienia.

Ulice Integrac;ji
Nasza 20-letnia hi-
storia zapisana jest
w symbolice ulic,
przy ktérych mieli-
Smy i mamy pla-
cowki w Warszawie.

* Siedzibna - pierwsza...
siedziba, mieszkanie rodzicéw. Do-
tarto do mnie, ze paradoksalnie to
z obu stron §lepa uliczka. Za to decy-
zja o stworzeniu Integracji to najbar-
dziej OTWARTA i tam podjeta decy-
Zja mojego zycia!

* Bohaterow Getta — pierwszy po-
koik uzyczony bezplatnie w 1997 r.
w budynku Zarzgdu Drog Miasta (juz
g0 nie ma).

* Dzielna - od lat adres redakcji
Lntegracji” i od zawsze — warszaw-
skiego Centrum Integracja.

* Sapiezynska - sgsiadowaliSmy
tam z Fundacjg Batorego.

* Gen. Wiadystawa Andersa, obec-
nie miesci sie tu biuro Integracji (od
2010 r.), do ktérego codziennie przy-
jezdzam do pracy.

Gen. Anders jest autorem zna-
miennych dla Polski stéw: ,Odrzuc-
my wszystko, co nas dzieli, i bierzmy
wszystko, co nas Igczy w pracy
i w walce 0 wolno$¢ i niepodlegtosc
Polski...”.

Wézek

W dniu wypadku

mialem 16 lat.

Pragnaglem zo-

stac koszyka-
rzem. Chodzilem
na treningi prawie kaz-
dego dnia. Przy wzroscie
190 cm, odpowiedniej budowie ciala
1 zaangazowaniu zapowiadalem sig
na dobrego zawodnika. Jak moi kole-
dzy chodzilem na koncerty polskich
zespolow rockowych, m.in.: Perfec-
tu, Lady Pank i Lombardu. W domu
sluchalem radiowej Tréjki, a zwlasz-
cza listy przebojow Marka Niedz-
wieckiego 1 programoéw Piotra
Kaczkowskiego. Bylem zwyklym
chiopakiem, z marzeniami, dziew-

czyng, pasjami i planami.

Przez sze§¢ miesiecy oddychalem
na lezgco, jadtem na lezaco i bylem
myty na lezgco. Tak tez spotykalem
sie z ludzmi. Wszystko na lezgco.
Ten koszmar trwal. Rozmowy
z odwiedzajacymi mnie kolega-
mi przestawaly sie klei¢. Przy-
chodzili coraz rzadziej, az w kon-
cu przestali. Widzialem, ze
lekarze bojg sie¢ mi powiedziec:
,Nie martw sie, wszystko bedzie do-
brze”. Nie chcieli takze moéwié, jak
jest ze mng fatalnie. O powrocie
do szkoty, klubie sportowym i przy-
jaciotach myslatem jak o czyms$ nie-
realnym. Takze o dziewczynie, ktora
przestala mnie odwiedza¢. Pozo-
stalem tylko ja 1 mo¢j zlamany
kregostup.

Po dwoch operacjach postanowio-
no dopasowa¢ mnie do rzeczywisto-
Sci, czyli sprawic, abym utrzymatl sie
na wozku. Nauka ,niewypadania”
z niego oraz C¢wiczenie poruszania
lewg reks zajely mi dwa miesigce. To
byla ciezka praca z rehabilitantami.
Pamietam jak dzis, kiedy przyszedi
lekarz i powiedzial: ,Przykro mi,
Piotr, reszte zycia trzeba spedzi¢ na
wozku”. To byl dla mnie w tamtym
momencie koniec Swiata.

Pierwszy elektryczny wozek, ame-
rykanski dostalem od Joni na 18.
urodziny. Obecnie jezdze na pigtym
wozku elektrycznym, ktéry kupitem
za ciezko zarobione pienigdze.

Zespot
To moje wielkie
| szczeScie, chyba

najwieksze, ze wo-
ko6t Integracji za-
wsze byli ludzie.
Przychodzg, odcho-
dzg, uczg sie, dzielg tym,
co potrafig robi¢. Nasz zespol ma je-
den cel - pomagac¢ osobom z niepel-
nosprawnoscig wilgczac¢ sie w zycie
spoleczne. Jestem zdumiony, ile do-
brej energii przynosi ze sobg kazda
osoba dolgczajaca do zespolu, jak
szybko sie integruje i jak bardzo an-
gazuje. Niektorzy nie wytrzymujg, tej
pracy, bo ona nie jest latwa i nie dla
kazdego. I ja to rozumiem.
Dziekuje kazdemu z osobna i wszyst-
kim razem. Obojetnie, jak dtugo byli-
Scie w zespole, stanowiliscie wazny
element budujacy...

Zona
Ewa - osoba bardzo
odwazna i szcze-

g6lna w moim zy-

ciu, ale tez w zyciu

Integracji. Byla przy
mnie od poczatku In-

tegracji. Wspierala, mo-
bilizowala, a ja jako facet na wozku
staram si¢ dotrzymywac jej kroku.
Spotkanie z Ewg, zareczyny, a potem
malzenstwo (1999 r.), miato ogrom-
ny wplyw na moje zycie. Bez niej
o wiele mniej udaloby mi sie zrobic.
Wspiera mnie caly czas, takze na
polu dzialan integracyjnych. Dzieki
temu nie musze sie tlumaczy¢, dla-
czego wracam z pracy tak pézno.
Jestem tez wcigz pod wrazeniem Ro-
dzicow Ewy, ktorzy przyjeli mnie jak
syna. Moja niepelnosprawnos$¢ nie
stanowi dla nich zadnego problemu.
Ewa w jezyku hebrajskim oznacza
»,dajaca zycie”. Wediug Biblii jest
pierwszg kobietg, matks wszystkich
ludzi. Bycie mezem jest wyzwaniem,
nie mniej jednak kazdemu mezczyz-
nie takiego wyzwania zycze.

»,Milo§¢ musi by¢ probowana
jak zloto w ogniu prob; tylko mala
mitos¢ w ogniu préb kruszeje. Wiel-
ka oczyszcza sie i rozpala” (kard. Ste-
fan Wyszynski). ¢



NASZE SPRAWY m poftfinalisci konkursu

r

30

Do 3 listopada br. mozna gtosowac

w konkursie ,,Cztowiek bez barier 2019”

na laureata Nagrody Publicznosci,

ado 12 listopada -

na Osobowos¢ Internetowa.

Zapraszamy na Niepelnosprawni.pl.

Wyniki poznamy 3 grudnia br.

podczas gali konkursu w Zamku Krolewskim
w Warszawie.

Agnieszka Ejsmont

45 lat. Warszawa; ma schizofrenie.
Dziataczka spoteczna i pracownik socjalny.
Pracuje w programie Doradcy Telefoniczni.
Prowadzi zajecia w Akademii Pedagogiki
Specjalnej. Wspoétpracuje z Zoliborskim
Stowarzyszeniem Dom Rodzina Cztowiek.

Matgorzata Felger

47 lat, Krakéw; ma stwardnienie rozsiane (SM).
Zatozycielka i dyrektor Fundacji Helpful Hand,
ktora opiekuje sie chorymi na SM. Zainicjowata
powstanie jedynej w Krakowie Poradni SM,
ktoéra umozliwia chorym udziat w programach
rehabilitacji domowej.

Ewa Goleniewska

48 lat. Nawra k. Chetmzy; ma powazne
schorzenia kregostupa. Pielegniarka

w Hospicjum im. Jana Pawta Il w Zorach.
Wspiera tez pacjentdw, ktorzy opuscili
hospicjum. Dziata m.in. w Stowarzyszeniu
Turystyka i Rekreacja w Jastrzebiu-Zdroju.

Kamil Goungor

31 lat. Ateny; ma rdzeniowy zanik mies$ni (SMA),
dziatacz na rzecz praw cztowieka. Zatozyciel
organizacji ,i-living i ,InArt12”.

Dziata w Europejskiej Sieci na rzecz
Niezaleznego Zycia i Europejskim Forum
Niepetnosprawnosci.

Renata Katuza

38 lat. Ciudad Real; ma paraplegie.

Kolarka reczna, wielokrotna medalistka
Mistrzostw Swiata. Zdobywczyni nagrody

dla Najlepszego Sportowca Niepetnosprawnego
w Plebiscycie ,,Przegladu Sportowego” i TVP.

Jerzy Kaminski

24 lata. Warszawa; ma autyzm. Student
biotechnologii i harcerz. Petni funkcje
przybocznego w 293. WGZ ,,Stoneczne Skrzaty”,
293. WDH ,,Puszcza” oraz szefa lokalu Hufca
ZHP Warszawa-Zoliborz. Wspiera zuchéw

i harcerzy ze spektrum autyzmu.

i [.Fﬂ.‘lr'ltl 5|_rr.L1'.u|||- |:||
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Wojciech Kowalczyk

30 lat. Legionowo; ma rdzeniowy zanik miesni
typu 1 (SMAT1). Petnomocnik ds. Os6b
Niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta
Legionowa. Znany z aktywnosci

spotecznej, m.in. walki o refundacje pierwszego
leku na SMA - nusinersenu.

Jolanta Kramarz

49 lat. Warszawa; osoba niewidoma.
Zatozycielka Fundacji ,,Vis Maior” i ,,Pies
Przewodnik”. Od lat aktywnie dziata na rzecz
praw 0s6b niewidomych, m.in. swobody
poruszania sie z psami asystujacymi, korzystania
z dostepnych ustug i praw wyborczych.

Justyna Kucinska

39 lat. Warszawa; osoba niewidoma.
Zawodowo zwigzana z Fundacja Instytut
Rozwoju Regionalnego, w ktorej jest prezeska.
Koordynuje m.in. projekty monitorujace
wdrazanie Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych oraz asystencji osobistej.

Justyna Kutakowska

42 lata. Warszawa; porusza sie na wozku.

Petni funkcje instruktora w Fundacji

Aktywnej Rehabilitacji i petnomocnik

Fundacji dla regionu mazowieckiego.

Uczy samodzielnosci dzieci i mtodziez w wieku
4-16 lat, organizuje dla nich obozy.

Sebastian Luty

42 lata. Warszawa; ma tetraplegie.

Kieruje fundacja Avalon - Bezposrednia Pomoc
Niepetnosprawnym. Zatozyt tez Avalon Extreme
Racing League - lige fanéw motosportu,
zrzeszajaca wytacznie kierowcow

z niepetnosprawnoscia. Prowadzi wtasna firme.

Robert Marchwiany

34 lata. Zamos¢ i Krakow; niskorosty.

Jest dziennikarzem, korektorem, copywriterem

i dziataczem spotecznym. Napisat ksigzke

Sport w mediach. Konteksty spoteczne i kulturowe.
Zdobyt nagrode w kategorii: Zatrudnienie

w ramach Gali Aktywnych i Solidarnych.
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Jolanta Markiewicz

52 lata. Jastrzebie-Zdroj; osoba
gtuchoniewidoma. Wieloletnia pracowniczka
ZUS. Prowadzi klub przy Duszpasterstwie
0s6b Niestyszacych. Wspétredaguje gazetke
duszpasterstwa ,,Effatha” i pomaga ksiezom
w kontaktach z osobami niestyszacymi.

Alicja Nyziak

50 lat. Sieradz; osoba niewidoma. Dziennikarka
i animatorka kultury. Pisata do ,,Pochodni”,
miesiecznika ,Wiedza i Mysl”, magazynu ,Swiat
Lekarza”, tygodnika ,,tad Bozy” i kwartalnika
»Siodma Prowincja”. Jedna z laureatek projektu
»With Louis Braille to United Europe”.

Helena Pyz

71 lat. Warszawa; porusza sie na wozku.
Lekarka tredowatych w zarzadzanym

przez siebie osrodku Jeevodaya w Indiach.
Wraz ze swoim zespotem rozpoznata i leczyta
5170 nowych przypadkoéw tradu. Dba, aby
chorzy odzyskali godnosc¢ i czuli sie potrzebni.

Janina Rudawska

73 lata. Namystow; ma cukrzyce. Prezes
Namystowskiego Stowarzyszenia Diabetykow.
Organizuje cykliczne szkolenia i wyktady

z udziatem lekarzy réznych specjalizacji

i pielegniarek, a takze badania poziomu cukru
we krwi i poziomu ci$nienia tetniczego.

Piotr Sarnowski

40 lat. Milanowek; ma wrzodziejgce zapalenie
jelita grubego. Psychoterapeuta, specjalista
psychoterapii uzaleznien i wspétuzaleznienia,
trener i pedagog resocjalizacyjny.

Wyktada na Uniwersytecie Kardynata

Stefana Wyszynskiego w Warszawie.

Sebastian Slésarczyk

21 lat. Czerwionka-Leszczyny; ma zespét Downa.
Zdobywca ztotego medalu w Ogdlnopolskim
Mityngu Ptywackim Olimpiad Specjalnych

i brazowego na Zimowych Igrzyskach Olimpiad
Specjalnych w narciarstwie zjazdowym. Czotowy
zawodnik Klubu Olimpiad Specjalnych ,,Promyk”.

Katarzyna Smiatek

34 lata. Zbaszyn; ma zanik miesni.
Koordynatorka w Fundacji Poszukiwacze Energii.
Prowadzita szkolenia dla pracownikéw Kolei
Wielkopolskich z zakresu obstugi oséb

z niepetnosprawnosciami. Organizuje skoki
spadochronowe dla 0séb z niepetnosprawnoscia.

Malina Wieczorek

48 lat. Pecice Mate; ma stwardnienie rozsiane
(SM). Zatozycielka i dyrektor zarzadzajaca
agencji marketingu spotecznego Telescope.
Wspéttworzyta ponad 100 znaczacych,
nagradzanych kampanii spotecznych. Twérczyni
corocznej kampanii SM - WALCZ O SIEBIE!

Patronat Honorowy
Matzonka Prezydenta RP Agata Kornhauser-Duda

XVII Konkurs

CZEOWREK
BEZ BARIER =

Organizator: Partner instytucjonalny:

O NTE
'GNRTAE Paristwowy Fundusz
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JAK BARDZO DOSTEPNA JEST

DEMOKRACJA?

Mateusz Rézanski
dziennikarz ,Integracji”’
i portalu
Niepelnosprawni.pl

Wybory parlamentarne za nami.
To dobry czas, aby przyjrzec sie,
jaka role odgrywaty w kampanii
wyborczej kwestie zwigzane

z niepetnosprawnoscia

i jak procedura wyborcza
dostosowana byta do potrzeb osob
z roznymi niepetnosprawnosciami.
ZrobiliSmy tez analize dostepnosci
biur parlamentarzystow.

béw wyborczych najwiekszych komitetéw zestaw

pytan dotyczacych: rynku pracy, edukacji i kultury
oraz niezaleznego zycia. Odpowiedzi przestaty komite-
ty: Sojuszu Lewicy Demokratycznej (ktory startowat
razem z Wiosng i partiag Razem), Konfederacji, Polskie-
go Stronnictwa Ludowego (tworzacego Koalicje Polska
razem z Ruchem Kukiz ’15) i Koalicji Obywatelskiej,

Tuz przed wyborami Integracja skierowata do szta-

ktéra stworzyty: Platforma Obywatelska, Nowoczesna,
Partia Zieloni i Inicjatywa Polska.

PULAPKA RENTOWA DO ZNIESIENIA!

Kazdy z komitetow miat szanse przedstawié¢ swoj pomyst
na poprawe sytuacji osob z niepetnosprawnoscia

i ich opiekunow. Co ciekawe, prawie wszystkie komitety
zgadzaty sie m.in. co do koniecznosci zniesienia putapki
rentowej. Jedynie przedstawiciele lewicy zaproponowali
zrownanie progu do 100 proc. przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z mozliwoscia indywidualnego podniesie-
nia w uzasadnionych przypadkach.

Na trzy dni przed wyborami odbyt sie V Kongres Oséb
z Niepetnosprawnos$ciami pod hastem ,Aktywni
Obywatele i Aktywne Obywatelki”. Poprzedzity go
konwenty regionalne. Podczas jednego z nich - mazowie-
ckiego - Integracja przeprowadzita debate z udziatem
trojga politykow najwiekszych partii. Byty to postanki
Kornelia Wroblewska (PO-KO) i Matgorzata Wypych (PiS)
oraz poset Marcin Zawistowski (PSL). Otrzymali takie
pytania jak te przestane do komitetow wyborczych.

Co ciekawe, cata trojka byta niemal w 100 proc.
zgodna w swoich odpowiedziach. Wszyscy uznali
konieczno$¢ zniesienia putapki rentowej, wspierania
edukacji wtaczajacej (choé nie jako jedynego rozwigza-
nia), wspierania aktywizacji zawodowej, a takze
uruchomienia ustug asystenckich. Niestety,
zadne z trojga uczestnikdéw przedwyborczej debaty
nie zdobyto mandatu na nadchodzaca kadencje...

I 43,59 %

I 27,40%

Oficjalne . 12,56 %
wyniki wyborow = 855%
parlamentarnych

2019 Bl 6,81%

Prawo i Sprawiedliwos¢

Koalicja Obywatelska
(PO, .N, IPL, Zieloni)

Sojusz Lewicy Demokratycznej
(zWiosna i Razem)

Polskie Stronnictwo
Ludowe (z Kukiz '15)

Konfederacja Wolno$¢ i Niepodlegtosc

(m.in. KORWIN i Ruch Narodowy)
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GELOSOWANIE ALTERNATYWNE...
Tymczasem - wedtug sygnatow od obywateli -

do lokali wyborczych nie mogto dostad sie wiele oséb
z niepetnosprawnoscia (mimo ze wg przepiséw potowa
lokali musi by¢ dostepna), a do tego istnieje potezna
grupa oséb, dla ktorych oddanie gtosu w tradycyjny
Sposob jest niemal niemozliwe. Z mysla o nich
funkcjonuja alternatywne mozliwos$ci oddania gtosu -
przez petnomocnika i korespondencyjnie.

Jak wiele 0sob skorzystato z tego podczas ostatnich
wyboréw parlamentarnych, podczas ktorych frekwen-
cja byta najwyzsza od 1989 r. i wyniosta 61,74 proc.
uprawnionych do gtosowania?

...PRZEZ PELtNOMOCNIKA

Jak podaje w oficjalnym o$wiadczeniu Panstwowa
Komisja Wyborcza, na podstawie aktu petnomocni-
ctwa wydano 21 666 kart do gtosowania. Mozliwo$¢
gtosowania przez petnomocnika jest dostepna dla
wyborcoéw ze znacznym lub z umiarkowanym stop-
niem niepetnosprawnosci - albo posiadajacych
rownoznaczne orzeczenia. Z tej mozliwosci moga tez
skorzystac osoby, ktére najpdzniej w dniu gtosowania
ukonczyty 75 lat.

Dla poréwnania, podczas ostatnich wyboréw
do Parlamentu Europejskiego zostato oddanych
przez petnomocnika 12 608 gtoséw (frekwencja
wyniosta wtedy 45,68 proc. uprawnionych do gtosowa-
nia). Niestety, poziom ten byt nizszy niz podczas
zesztorocznych wyboréw samorzadowych.

Wtedy zagtosowato w ten sposéb 22 614 wyborcéw
(frekwencja wyniosta wowczas 52,15 proc.).

Mimo to liczba oséb korzystajacych z tego udogod-
nienia wzrosta wyraznie od poprzednich wyborow
parlamentarnych w 2015 r., kiedy to z gtosowania
przez petnomocnika skorzystato 10 020 0s6b,
przy frekwencji wynoszacej 53 proc.

...KORESPONDENCYJNIE

Wzrosta tez liczba 0s6b gtosujacych koresponden-
cyjnie. Z tej formy gtosowania od 2018 r.

moga korzystac tylko osoby ze znacznym

lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.
Wczedniej ta forma gtosowania byta dostepna

dla wszystkich uprawnionych. Podczas tegorocznych
wyboréw parlamentarnych wystano 2104 pakiety
wyborcze, a komisje wyborcze otrzymaty 2057 kopert
zwrotnych z pakietem do gtosowania. Dla poréwnania,
w ostatnich wyborach do Parlamentu Europejskiego
byto to odpowiednio 1395 i 1357 kopert.

NAKEADKI BRAJLOWSKIE

Osoby z niepetnosprawnoscia narzadu wzroku miaty
mozliwos$¢ oddania gtosu za pomoca naktadki sporza-
dzonej w alfabecie Braille’a. Dzieki niej, znajac numery
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listy i kandydata, wyborca niewidomy moze samo-
dzielnie znalez¢ na karcie do gtosowania kandydata,
na ktérego chce oddac gtos. Podczas poprzednich
wyboréw parlamentarnych naktadki czekaty na wybor-
cdw w lokalach wyborczych, jednak od wyboréw
samorzadowych w 2018 r. procedura zostata zmienio-
na - naktadkami dysponuja nie obwodowe komisje
wyborcze, ale urzedy gmin.

Gdy wyborca z niepetnosprawnoscig narzadu
wzroku zgtasza sie do swojej komisji w sprawie wyda-
nia mu wraz z kartami do gtosowania naktadki
w alfabecie Braille’a, wowczas do urzedu gminy
przekazywana jest informacja o koniecznosci
pilnego doreczenia naktadki do miejsca gtosowania.
Wysytana jest wyznaczona osoba, ktorej zadaniem
jest dostarczenie wyborcy naktadki i jej natychmiasto-
we odwiezienie po tym, gdy gtos zostanie oddany.

W czasie oczekiwania na dostarczenie naktadki
komisja ma obowigzek zapewnié wyborcy

i ewentualnie osobie towarzyszacej miejsca

do siedzenia.

Procedura przywozenia naktadki brajlowskiej
z urzedu jest krytykowana od samego poczatku -
0soby z niepetnosprawnoscia narzadu wzroku
zwracajg uwage, ze konieczno$¢ oczekiwania moze
zniecheci¢ do oddania gtosu. Wskazuja tez, ze wczes-
niejsze rozwigzanie - z naktadka w kazdym lokalu
wyborczym - byto o wiele wygodniejsze. Mimo tych
opinii nowa procedura nie zostata zmieniona.

POLITYKA NIE KONCZY SIE

WRAZ Z WYBORAMI

Ci parlamentarzysci, ktorych obywatele wybrali,
powinni by¢ z nimi w statym kontakcie - takze z tymi

z niepetnosprawnoscia. Dlatego biura postéw i senato-
row muszg by¢ dostepne, rowniez w dostownym
rozumieniu. Jak to wyglada w praktyce?

Tuz przed ostatnimi wyborami parlamentarnymi
redaktorzy portalu Niepelnosprawni.pl wystali e-maile
z ankieta do wypetnienia wszystkim postom i senato-
rom, ktérych jest niemal 560 (niemal, poniewaz
mandaty kilku senatoréw po wygasnieciu - z réznych
powoddw - pozostaty nieobsadzone). Kazdy poset
i senator otrzymat link do ankiety, opracowanej
przez ekspertdéw ds. dostepnosci z Integracji LAB.
Odpowiedzi byty zbierane na przetomie sierpnia
i wrzes$nia br. Jakie byty wyniki ankiety, na ktorg
odpowiedziato... 95 parlamentarzystéw?

Tylko 21 proc. biur poselskich i senatorskich jest
catkowicie dostepnych architektonicznie dla oséb
z niepetnosprawnoscia ruchowa. Zadne biuro nie jest
wyposazone w petle indukcyjna utatwiajaca rozmowe
z 0s0ba stabostyszaca, a tylko 2 proc. umozliwia
rozmowe z wykorzystaniem jezyka migowego.
Jedynie w ok. 70 proc. niedostepnych architektonicz-
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SONDA NA NIEPELNOSPRAWNI.PL

Na kogo oddasz swoj gtos

Wszystkich gtoséw: 943
Czas trwania sondy: 27.09-11.10.2019

w nadchodzacych wyborach do Sejmu?

I 32 4%
I 0 1,5%

I 16,4%
B 6,5%

6,3%

2,4%

1,1%
0,6%
0,4%
0,3%
0,0%
5,3%

I
]

N
.
. 6,3%

Prawo i Sprawiedliwosc

Sojusz Lewicy Demokratycznej
(zWiosna i Razem)

Koalicja Obywatelska
(PO, N, IPL, Zieloni)

Polskie Stronnictwo Ludowe
(z Kukiz '15)

Konfederacja Wolnos¢ i Niepodlegtosé
(m.in. KORWIN i Ruch Narodowy)

Akcja Zawiedzionych
Emerytow Rencistow

Mniejszos¢ Niemiecka

Skuteczni Piotra Liroya-Marca
Koalicja Bezpartyjni i Samorzadowcy
Prawica

Inne ugrupowanie

Jeszcze nie wiem

Nie wezme udziatu w wyborach

Zrodto: PKW

nie biur deklarowano mozliwo$¢ spotkania sie w innym,
dostepnym miejscu.

- Ankiety do biur poselskich i senatorskich z pytaniami
o0 ich dostepnosc dla 0séb z niepetnosprawnosciq
wystalisSmy juz po raz kolejny. Otrzymalismy wyniki,
ktore sq dalekie od optymistycznych - skomentowata
badanie Ewa Pawtowska, prezes Integracji, redaktor
naczelna portalu Niepelnosprawni.pl. - Biorgc pod
uwage fakt, Ze biura poselskie i senatorskie sq finanso-
wane ze srodkéw publicznych, uwazamy, ze wszyscy
mamy jednakowe prawo do korzystania z mozliwosci
spotykania sie z parlamentarzystami - podkreslita
prezes Pawtowska.

BADANIE PO BADANIU
Ankiety wypetnito 95 0s6b (parlamentarzystow
lub pracownikéw ich biur). To ok. 17 proc. wszystkich

postow i senatoréw (o 7 proc. wiecej niz w badaniu
sprzed 3 lat).

Odpowiedzi nadeszty od: 45 postéw i senatorow
Koalicji Obywatelskiej, 33 parlamentarzystéw Prawa
i Sprawiedliwosci, pieciu z Polskiego Stronnictwa
Ludowego, czterech z ugrupowania Kukiz '15, czterch
niezrzeszonych, dwéch z Kota Poselskiego Przywrécic¢
Prawo, jednego z partii Teraz! oraz jednego posta
lub senatora, ktéry... zapomniat sie przedstawic.

- Zrobilismy badanie ankietowe, wiec jest ono obarczo-
ne pewnym ryzykiem btedu. Sqg to oceny subiektywne,
wiec mozemy zaktadac, ze pokazujq bardziej korzystny
obraz - ocenia Tomasz Przybyszewski, szef mediéw
Integracji, i deklaruje, ze parlamentarzysci obecnej
kadencji takze dostang ankiety dotyczace dostepnosci
ich biur. B
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Wedtug informacji Panstwowej Komisji Wyborczej do parlamentu ponownie

zostali wybrani poruszajacy sie na wozkach Stawomir Piechota (Sejm)i Jan Filip Libicki
(Senat). Senatorem zostat takze Marek Plura, ktory przez ostatnie piec lat zasiadat

w Parlamencie Europejskim. Postankami zostaty Iwona Hartwich, liderka sejmowych
protestow osdob niepetnosprawnych i ich opiekunéow, Marlena Malag, prezes PFRON,

i Jagna Marczutajtis-Walczak, mama 3-latka z choroba rzadka.

-
JAN FILIP LIBICKI MAREK PLURA SEAWOMIR PIECHOTA
Startujacy z listy PSL w wyborach Po raz pierwszy w Senacie zasigdzie Mandat do Sejmu odnowit Stawomir
do Senatu w okregu wyborczym Marek Plura (Koalicja Obywatelska), Piechota, rowniez polityk Platformy
nr 89 (Pita) Jan Filip Libicki zdobyt ktérego wybrali mieszkancy Katowic. Obywatelskiej. Wybrali go mieszkancy
ponad 105 tys. gtoséw, uzyskujac Z ponad 92,3 tys. gtoséw zdobyt Wroctawia, a takze powiatéw:
63,04 proc. poparcia. Senator PSL 62,15 proc. poparcia. Marek Plura gorowskiego, milickiego, olesnickiego,
jest doswiadczonym parlamenta- byt juz postem na Sejm dwoch otawskiego, strzelinskiego, $redz-
rzysta - byt postem Vi VI kadencji kadencji (przewodniczacym Podko- kiego, trzebnickiego, wotowskiego
oraz senatorem VII, VIII i IX misji ds. Os6b Niepetnosprawnych) i wroctawskiego. Zdobyt 14 844 gtosy.
kadencji. Senator Libicki oraz postem do Parlamentu Europej- Jest postem od 2005 r. W dwéch
od 2014 r. byt przewodniczacym skiego (zyskat tytut najlepszego kadencjach byt przewodniczagcym
Parlamentarnego Zespotu europosta w dziedzinie polityki Komisji Polityki Spotecznej i Rodziny,
ds. Oséb Niepetnosprawnych. spoteczneji regionalnej). a ostatnio - Komisji ds. Petyciji.
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JAGNA MARCZULAJTIS- MARLENA MALAG IWONA HARTWICH £g
-WALCZAK Mandat postanki, kandydujac Postankg z ramienia Koaligji oF
Postanka (z list Koalicji Obywatel- z list Prawa i Sprawiedliwosci, Obywatelskiej, ale jako % §
skiej) zostata tez Jagna Marczutajtis-  zdobyta tez Marlena Malag, bezpartyjna, zostata lwona x5
-Walczak, snowboardzistka, olim- obecna prezes Panstwowego Hartwich, liderka sejmowych 8 i
pijka, postanka VIl kadenciji, a takze Funduszu Rehabilitacji Os6b protestow z2014i2018r., g%
VI, gdy w 2018 . objeta mandat Niepetnosprawnych. matka poruszajacego sie o8
po Rafale Trzaskowskim, wybranym W okregu nr 36 (z siedziba na wézku Jakuba Hartwicha, ({g :
na prezydenta Warszawy. w Kaliszu) zdobyta 25 695 gtosdw. radnego miasta Torunia. § i
Jest mama dwdch nastoletnich To trzeci wynik w jej okregu Postanka Iwona Hartwich _g-\‘f?‘
corek i 3-letniego Andrzeja, ktory wyborczym. zdobyta 10 865 gtosow. E %
urodzit sie z pachygyria - wada g5
wrodzong uktadu nerwowego. 58
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Parkuj koncertowo

na Lotnisku Chopina

Skorzystaj z wygodnego parkingu P4
tuz przy Terminalu i ciesz sie spokojnym lotem.

Kup online!
parking.lotnisko-chopina.pl




S

Atrakcyjne ceny
na parkingu P4

# taniej przy zakupie online

LOTNISKO a
CHOPINA
WARSZAWA lat




o Tm
£5%) ZDROWIE | ZYCIE m poradnik pacjenta

38

Partnerem cyklu poradnikéw jest {L§F pﬂ!phanna

GDY UCIEKA
ELIKSIR ZYCIA

Znasz hasto: krew to zycie? Wiesz, dlaczego o krwi mowi sie, ze to najcenniejszy
skarb cztowieka? Bo bez krwi nie dziata zaden nasz organ ani uktad. Gdy zatem
organizm sam z siebie nagle ,,oddaje” krew, to znak, ze jest uszkodzony lub chory.

Emilia Traczyk
dziennikarka,
pasjonatka zdrowego
stylu zycia

RECEPTURA | FUNKCJE ,,ELIKSIRU ZYCIA”
Krew to jedyna tkanka w naszym organizmie
o konsystencji ptynu. Sktada sie z:
» czesci ptynnej, czyli osocza, ktdre stanowi
ok. 55 proc. objetosci krwi i jest odpowiedzialne
za transport wody oraz substancji odzywczych
do komérek, a takze odprowadzanie produktow
przemiany materii do watroby, nerek i ptuc,
oraz zawieszonych w osoczu trzech typéw zywych
komoérek:
» krwinek czerwonych (tzw. erytrocytéw),
ktére transportuja tlen do wszystkich komoérek,
» krwinek biatych (tzw. leukocytow), ktore bronia
organizm przed infekcjami,
» ptytek krwi (tzw. trombocytéw), dzieki ktorym krew
utrzymuje prawidtowy poziom krzepniecia i mozliwe
jest zatamowanie krwawienia lub krwotoku.

Po tlenie i wodzie to wtasnie krew jest trzecim

sktadnikiem niezbednym cztowiekowi do zycia. Jej
sprodukcja” zajmuja sie komorki macierzyste szpiku
kostnego. Gdy utracimy duza ilo$¢ krwi, konieczne jest
jej uzupetnienie, czyli przetoczenie, inaczej: transfuzja.

Krwi nie da sie zastapi¢ zadnym sztucznym zamienni-

kiem. Dlatego tez do transfuzji wykorzystuje sie krew

pacjenta lub pobrang od innej osoby.

Przetaczana krew musi by¢ bardzo doktadnie
dobrana pod wzgledem tzw. grupy. O tym, jaka mamy
grupe krwi, decyduja biatka zwane antygenami, ktore
znajduja sie na powierzchni erytrocytéw. Wyrdznia sie
dwa gtéwne uktady grupowe krwi:

» uktad ABO - wedtug ktorego, jesli mamy antygeny A,
to tym samym grupe krwi A, jesli antygeny B - mamy
grupe B, jesli oba - mamy grupe krwi AB, a jesli nie
mamy zadnych antygenoéw (i tak moze sie zdarzyc),
to mamy grupe krwi 0. Ponadto kazdemu antyge-
nowi odpowiadaja okreslone przeciwciata w osoczu
krwi. Ich zadaniem jest niszczenie obcych antygenow.
Jesli wiec chory otrzyma krew nieodpowiedniej
grupy, to przeciwciata zaczng bronic¢ organizm
przed intruzem. Proces ten to tzw. reakcja
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serologiczna, ktéra moze doprowadzi¢ do ciezkich
powiktan w funkcjonowaniu organizmu albo nawet
do $mierci.

» uktad Rh - na powierzchni erytrocytéw moga takze
znajdowac sie inne biatka, nazywane antygenami D.
Jesli u ciebie s, to masz wskaznik krwi Rh+,

a jesli nie - masz wskaznik krwi Rh-.

,KRWISTY” FAKT:

Uniwersalnymi dawcami krwi
sg osoby z grupa 0 - ich krew
moze by¢ podana osobom

z kazda inng grupa. Z kolei
uniwersalnymi biorcami sg osoby z grupa
krwi AB - moga przyja¢ krew kazdej innej
grupy, poniewaz nie maja przeciwciat.

GDY UKEAD ZOSTANIE PRZERWANY

W naczyniach krwionos$nych, czyli tetnicach,

wtosniczkach i zytach dorostego cztowieka, krazy

ok. 5-6 litrow krwi, ktéra docierajac do kazdej

najmniejszej komorki, wigze je ze sobg w jeden,

precyzyjnie dziatajagcy mechanizm.

Wydostanie sie krwi poza ten skomplikowany uktad
nazywane jest krwawieniem lub krwotokiem. Rdznica
miedzy tymi procesami polega na tym, ze krwawienie
to powolna utrata krwi, wywotana uszkodzeniem naczyn
matych, a krwotok to utrata krwi gwattowna i nagta,
spowodowana uszkodzeniem (w wyniku urazu
lub choroby) naczyn duzych.

Dla naszego zdrowia i zycia bardziej niebezpieczne
sg krwotoki. Dzieli sie je na trzy kategorie. W pierwszej
bierze sie pod uwage miejsce tzw. wynaczynienia,
czyli miejsce, gdzie wydostaje krew. W tej kategorii
krwotoki dzieli sie zatem na:

» wewnetrzne - gdy krew z naczyn przedostaje sie
do tkanek lub jam ciata;

» zewnetrzne - gdy krew wydobywa sie na zewnatrz
z rany lub powtok skornych, najczesciej na skutek
mechanicznego uszkodzenia tkanek lub naczyn;

» mieszane - gdy zrédto krwotoku znajduje sie
wewnatrz organizmu, a krew wyptywa na zewnatrz,
np. krwotok z jamy ustnej, z nosa.

»KRWISTY” FAKT:

Wstrzas hipowolemiczny - wstrzas
wywotany zmniejszong objetoscia
krwi w naczyniach krwiono$nych,
gdy chory traci ok. 20 proc. krwi

z uszkodzonego naczynia. Objawy to: blada,
zimna i wilgotna skdra, szybkie bicie serca,
przyspieszony oddech i zaburzenia $wiadomosci.

W drugiej kategorii uwzglednia sie rodzaj
uszkodzonego naczynia; tu dzielimy krwotoki na:

» tetnicze - krew ma kolor zywoczerwony i wyptywa
zrany pod duzym ci$nieniem, w sposoéb ciagty
lub tryskajacy; krwotoki te sg bardzo trudne
do opanowania i najgrozniejsze, bo szybko prowadza
do wstrzasu hipowolemicznego, a w konsekwencji
do $mierci;

» zylne - krew ma kolor ciemnoczerwony i wyptywa
zrany w sposéb ciagty, wolnym strumieniem; krwo-
toki te sg mniej masywne, tatwiejsze do opanowania,
z mniejszym ryzykiem wstrzasu hipowolemicznego;

» wtosniczkowe, czyli z naczyn wtosowatych
(drobnych naczynek, ktore tacza tetnice i zyty)

- krew saczy sie z rany powoli; krwotoki takie sg
zwykle wynikiem powierzchownych uszkodzen skoéry,
ustajg samoczynnie i sa najmniej grozne;

» tzw. krwawienie migzszowe - krew wyptywa
z naczyn w tzw. narzadach miazszowych,
czyli np. z ptuc, watroby, nerek, sledziony.

,KRWISTY” FAKT:

Najczestsze krwotoki
wewnetrzne to:

» wewnatrzczaszkowy (do jamy
czaszki) - np. przy krwiaku
podtwardéwkowym lub udarze mézgu;

» z ptuc do oskrzeli - np. przy gruzlicy lub
raku ptuc; » do zotadka - np. przy zylakach
przetyku, chorobie wrzodowej zotadka

lub dwunastnicy; » do jamy otrzewnej -

przy uszkodzeniu np. watroby lub ptuc;

» z nerek - np. przy chorobach nerek,
infekcjach uktadu wydalniczego, nowotworze
gruczotu krokowego; » z drég rodnych -

np. przy zapaleniu miednicy albo polipach,
endometriozie lub wtékniakach macicy;

» $rodtkankowe - ich przyczyng moze

by¢ tepy uraz lub uderzenie.

Trzecia kategoria dotyczy za$ czasu wystapienia

krwotoku i wyr6znia sie w niej krwotoki:

» pierwotne, czyli bezposrednio po uszkodzeniu
naczynia krwiono$nego,

» odczynowe, czyli 24 godziny po zaszyciu,
zamknieciu rany urazowej lub operacyjnej,

» wtérne, czyli od 4 do 10 dni po urazie lub operacji,
jako nastepstwo zakazenia rany.

KRWOTOK WEWNETRZNY - CO ROBIC?
Krwotoki wewnetrzne przy schorzeniach przewlektych
moga objawiacd sie krwawieniem z nosa, krwiopluciem,
krwawymi wymiotami i stolcami, krwiomoczem,
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krwawieniem z macicy, odbytu lub ucha. A co, jesli
krew nie uchodzi na zewnatrz organizmu, a my musimy
udzieli¢ pierwszej pomocy bez wiedzy o tym,
czy poszkodowany choruje np. na nowotwor,
nadcisnienie albo wrzody zotadka?

W takiej sytuacji musimy polegac na swojej
zapobiegliwosci i znajomosci podstawowych objawoéw
krwotoku wewnetrznego bez ujscia krwi na zewnatrz,

a sg nimi: bladosc¢ skory, poty, stabe tetno, nadmierne
pobudzenie lub otepienie, spadek cisnienia krwi i ciezki
oddech. Jesli je zauwazymy, natychmiast wzywamy
pomoc medyczna (!), a potem ktadziemy poszkodowa-
nego i starannie okrywamy, aby zatrzymac ciepto
organizmu.

Najlepsza pozycja przy krwotoku wewnetrznym to taka,
w przy ktorej nogi znajduja sie wyzej niz gtowa. Jesli chory
ma silne bole gtowy, nudnosci, wymiotuje, utracit
przytomnosc albo jest w $pigczce, wtedy jego gtowa
musi sie znajdowaé powyzej linii nég. Przy krwotoku
wewnetrznym choremu nie podajemy nic do picia,

a jedynie od czasu do czasu zwilzamy mu usta.

Dziatania ratownicze przy krwotoku zewnetrznym

sa tatwiejsze do wykonania niz przy wewnetrznym,

gdyz mozemy zlokalizowa¢ jego miejsce, rodzaj i nasilenie.

Aby zatamowac¢ krwotok zewnetrzny, trzeba zatem:
jesli to mozliwe - unies¢ krwawigca czes¢ ciata
ponad poziom serca,
uciskac miejsce, skad wyptywa krew, reka lub jatowa gaza,
przytozy¢ w okolice rany zimne oktady,
przy krwotoku tetniczym uciskac tetnice powyzej
miejsca jej uszkodzenia, np. za pomoca opaski
uciskowej wykonanej z bandaza lub elastycznego
materiatu, ale trzeba wtedy zanotowac czas zatozenia
opaski - dla wiedzy ekipy ratowniczej, a gdy ta dtugo
nie przyjezdza, co jakis czas rozluznia¢ opaske,
aby nie doszto do martwicy tkanek. H

Co robi¢, gdy krew leje sie
znosa? Krwotok z nosa

moze miec wiele przyczyn -

od zwyktego pekniecia naczynia
krwiono$nego na skutek urazu (np. podczas
,dtubania w nosie”) czy uszkodzenia btony
sluzowej podczas kichania, po tak powazne
schorzenia jak: nadcisnienie tetnicze,
nowotwory, zwezenie zastawki dwudzielnej
serca, zaburzenia krzepniecia krwi po zazyciu
lekéw przeciwzakrzepowych czy niesterydowych
przeciwzapalnych. Aby zatamowa¢ krwotok

z nosa, najpierw nalezy wydmucha¢ krew

i jej skrzepy z nosa, potem uciskac skrzydetka
nosowe przez 10-15 minut, wtozy¢ do nosa
tampony, a na nos, czoto i kark potozy¢ zimne
oktady. Gdy krwotok jest masywny, pochylamy
gtowe, aby krew nie sptywata do gardta

i oskrzeli.

Fot. Unsplash



rozkosze umystu

Fot. Marcin Matysiak — Kaskader Kadr

Widzimy ich w telewizji i na Facebooku. Influencerka, blogerka, modelka, polityk
i dziataczka spoteczna. kaczy ich niepetnosprawnosc i w kotko powtarzane hasta:
Ograniczenia sa tylko w gtowie! Mozesz wszystko! Zaraz, czy aby na pewno?

retoryka. Jako osoba z zanikiem mie$ni
wielokrotnie doswiadczytam ograniczen

z zewnatrz: schodow, braku przystosowania w miejscu
publicznym, niezrozumienia moich potrzeb na uczelni
czy utrudnien zwigzanych z higiena w réznych
hotelach. Przez 27 lat zycia nauczytam sie, ze wiele
kwestii probuje mnie ograniczac. Pogodzitam sie tez
ztym, ze pewnych spraw nie przeskocze, na przyktad
nigdy nie wyjade w samotng podréz marzen,
bo potrzebuje innych do pomocy w codziennych
czynnosciach. Jednoczes$nie, walczac ze swoimi
stabo$ciami, zrozumiatam, ze wiele ograniczen
naprawde jest tylko w gtowie, a zbyt wiele oséb
z niepetnosprawnoscia zamiast szukac rozwigzan,
ogranicza sie do jednego: choroby. | jej podporzad-
kowuje wszystko.

Wierze w to, ze zycie polega na zadawaniu pytan
i szukaniu odpowiedzi. Im odwazniej pytamy i gtebiej
wnikamy we wtasne watpliwosci, tym jest nam tatwiej
pokonywac bariery. Pytania wiele ucza o zyciu,
ale przede wszystkim o nas samych. O swoich grani-
cach, ktére czesto kryja sie za btahymi lekami.

Tylko cztowiek Swiadomy ma odwage spytac
dwukrotnie: Co jest moim ograniczeniem?
Co naprawde jest moim ograniczeniem? Odpowiedz
na pierwsze jest banalna. Na drugie wyzwala, a czesto
brzmi tak samo - to strach przed nieznanym.

Przyktad? Jesli kto$ jezdzi na wozku i znajomi
zapraszaja te osobe na wspdélny wyjazd, to jej strach
bywa paralizujacy. Zwtaszcza gdy to pierwsza taka
okazja. Na pytanie, co jest ograniczeniem, mozna
odpowiedzie¢: niepetnosprawnos¢ i niesamoobstugo-
wosC. Ale gdy spytamy raz jeszcze: co naprawde nas
ogranicza? - odpowiedzi moga by¢ zaskakujace.

B ardzo mnie drazni tak szalenie optymistyczna
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Strach przed tym, ze znajomi zobacza nas nago.
Strach przed odrzuceniem, gdy uswiadomia sobie,
ile jest przy nas roboty. Strach przed pierwszym
wyjazdem bez rodzicow bedacych zawsze ostoja.
Strach, ze stanie nam sie krzywda.

Gdy znamy te odpowiedzi, nagle pojawia sie
multum mozliwosci: mozemy porozmawiac
ze znajomymi i uswiadomié im, co i jak, mozemy
poprosi¢ bliskich, by wytrenowali najbardziej
zaufane osoby, mozemy pomysle¢, od kogo pozyczyé
podnosnik, jesli umiejetnosci i technika dzwigania
sa niepewne... | tak dalej. Nie uzyskamy rozwiagzan,
nie zadajac wtasciwych pytan.

Czasem ograniczenia sg innego typu. Gdy niepewna
siebie osoba z niepetnosprawnoscig ma po raz
pierwszy i$¢ na randke, moze sie ba¢ naprawde wielu
rzeczy. Wiekszos$¢ znow sie ukryje pod stowem:
niepetnosprawnos¢. A w gruncie rzeczy moze sie bac
odrzucenia, czyli tego, czego boi sie kazdy, gdy zalezy
mu na drugiej osobie. Moze sie bac, ze sobie
nie poradzi ze sztu¢cami i poczuje sie gtupio,
ale wtedy mozna zamiast wyjscia do restauracji
zaproponowac kino lub spacer. Owszem, z czasem
trzeba sie zaczac¢ przed ludzmi otwierac¢, méwic
wprost o swoich ograniczeniach i potrzebach.

Wtedy stajemy sie naprawde wolni od ograniczen

w gtowie i nagle odkrywamy, ze ludzie sa bardzo chetni
do pomocy. Ale powoli. Metoda matych krokéw

tez jest w porzadku.

Mozna wierzy¢, ze ograniczenia sg jedynie w gtowie.
Mozna tez uznac to stwierdzenie za bzdure. Kluczowe
jest jednak, aby niezaleznie od tego, jak wielkie sa
nasze ograniczenia, zadawad pytania. Dwukrotnie
te same. | szuka¢ sposobow na pokonywanie
swoich barier. Tylko wtedy mozna sie rozwija¢. W

AW A

SYLWIA BLACH - pisarka, blogerka, dziataczka spofeczna, modelka, ambasadorka kampanii Dotykam
=Wygrywam, promujacej samobadanie piersi. Wolontariuszka Fundacji Jedyna Taka, laureatka stypendium
ministra za wybitne osiggnigcia. Wyrdzniona przez marke Panache w konkursie Modelled by Role Models
Nowy Wymiar Piekna jako ,Wz6r do Nasladowania”. Finalistka konkursu Mocne Strony Kobiety magazynu
,Gosmopolitan”. Pracuje jako programistka i jest doktorantkg na kierunku: informatyka.

Choruje na rdzeniowy zanik migsni, porusza sig na wozku. Prowadzi blogi, jeden poswigcony literaturze,

A" niepetnosprawno$ci, programowaniu i podrézom, a drugi — modzie i urodzie. W 2017 r. znalazta sig w | edycji
Listy Mocy, publikacji wydanej przez Integracjg, z sylwetkami 100 najbardziej wptywowych Polek i Polakow

z niepetnosprawno$cig. Wiecej: sylwiablach.pl.

OGRANICZENIA
SA TYLKO W GLOWIE?
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UBEZWEASNOWOLNIENIE
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Beata Dazbtaz: Czym jest ubezwtasnowolnienie
i jak jest umocowane w polskim prawodawstwie?
Monika Zima-Parjaszewska: Jest umocowane
bardzo mocno, bo uregulowane w Kodeksie cywilnym,
i to w jednym z pierwszych artykutéw, w czesci ogblnej,
Co 0znacza, ze s to ogblne zasady funkcjonowania
prawa cywilnego. A prawo cywilne to prawo rodzinne,
zobowiazania, spadki, spétki handlowe, prawo gospo-
darcze. Ubezwtasnowolnienie pozbawia cztowieka
zdolnosci do czynnosci prawnych, do korzystania
ze swoich praw, zaciggania réznych zobowiazan.
Kodeks cywilny pochodzi z 1964 r., ale ubezwtasnowol-
nienie byto rowniez we wczedniejszych przepisach prawa
cywilnego. Juz prawo rzymskie wprowadzato mozliwo$¢
ograniczania zdolnosci do czynnosci prawnych - nie
miaty jej osoby, o ktérych moéwito sie ,,chore umystowo”.
Obecnie Kodeks cywilny wymienia kategorie, nawet
nie 0séb, a standw, ktére moga uzasadniac¢ ubezwtasno-
wolnienie, tj. ,choroba psychiczna, niedorozwoj umy-
stowy lub inne zaburzenia psychiczne”, za ktére Kodeks
cywilny uwaza rowniez ,narkomanie i pijanstwo”.
Niestety, jezyk kodeksowy jest pejoratywny, niezgodny
z obecnymi standardami terminologicznymi. Art. 13
Kodeksu cywilnego moéwi, ze ubezwtasnowolnienie
mozliwe jest tylko wtedy, gdy osoba ze wzgledu na te
medyczne przestanki nie jest w stanie kierowaé swoim

O faktach i mitach dotyczacych
ubezwtasnowolnienia w Polsce oraz

o tym, czego rodzice nie wiedza,

gdy podejmuja taka decyzje dotyczaca
swojego dziecka, rozmawiamy

z dr Monika Zima-Parjaszewska,
prezeska Polskiego Stowarzyszenia
narzecz Osob z Niepetnosprawnoscia
Intelektualna (PSONI), prawnikiem,
adwokatka, przewodniczaca Krajowej
Rady Konsultacyjnej przy Ministrze
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
wspotprzewodniczaca Komisji Ekspertow
ds. Osob z Niepetnosprawnosciami
przy Rzeczniku Praw Obywatelskich.

Beata Dazbtaz
dziennikarka ,Integraciji”
i redaktorka portalu

< Niepelnosprawni.pl

postepowaniem. Poniewaz kategoria zaburzen psychicz-
nych jest szeroka, uznaje sie, ze moze to dotyczyc

np. 0séb chorujacych na Alzheimera, demencje.
Jednoczednie ludzie czesto uwazaja, ze gdy kto$ zagraza
swojemu zyciu lub zyciu innych osob, to trzeba go
ubezwtasnowolni¢, nie wiedzac, ze ubezwtasnowolnienie
nie ma co do zasady znaczenia dla odpowiedzialnosci
karnej. Ubezwtasnowolnienie oznacza jedynie ingerencje
w sfere cywilna, dotyczy statusu cywilnego cztowieka,
czyli tego, ze nie bedzie on mdgt oswiadczac swojej woli

i decydowac za siebie.

W Polsce mamy ubezwtasnowolnienie czesciowe
i catkowite. Czym sie réznia?

Ubezwtasnowolnienie catkowite pozbawia osobe
prawa do podejmowania czynnosci prawnych, co w prak-
tyce oznacza, ze funkcjonuje ona w sensie prawnym tak
jak dziecko przed 13. rokiem zycia, tzn. nie moze zrobic
absolutnie nic. Nie moze pracowac, nie moze podpisywacé
umow, ztozy¢ wniosku o orzeczenie o niepetnosprawno-
$ci czy tez podpisac zgody na zabieg medyczny. Osoba
catkowicie ubezwtasnowolniona nie moze zawrze¢
zwiazku matzenskiego, traci tez wtadze rodzicielska nad
swoimi dzie¢mi. Moze wprawdzie kupic sobie w sklepie
gazete czy pomidora, ale jesli co$ bedzie kosztowato
np. 50 zt, to jej opiekun prawny mégtby powiedzie¢,

Ze nie moze ona tej czynnosci wykonac, gdyz to jest
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Fot. Mateusz Rozanski

wieksza suma pieniedzy i to przekracza juz zwykte
czynnosci dnia codziennego.

Ubezwtasnowolnienie cze$ciowe jest trudniejsze
do opisania. Oznacza ono, ze osoba bedzie miata
ograniczong zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, czyli nie-
ktore czynnosci bedzie mogta podejmowac, a innych
nie. Cze$¢ ludzi uwaza, ze jest to lepsze rozwigzanie,
ale w praktyce wywotuje ono mnéstwo problemow,
gdyz sa sfery, w ktérych osoba cze$ciowo ubezwtasno-
wolniona moze zadziata¢ samodzielnie, np. moze
podpisa¢ umowe o prace i moze pracowac, moze
dysponowac swoim majatkiem, ktérego by sie dorobita.
Ale gdyby chciata np. kupi¢ mieszkanie, nie bedzie
mogta zrobic tego samodzielnie - taka czynno$¢
bedzie musiat zatwierdzic jej kurator.

Osoba czes$ciowo ubezwtasnowolniona moze tez
dysponowac przedmiotami, ktdre sg jej oddane
do uzytku. Dla poréwnania - osoba catkowicie ubez-
wtasnowolniona nie moze p6js¢ do sklepu i kupi¢ sobie
telefonu, podpisujac jakie$ zobowiagzanie, natomiast
osoba ubezwtasnowolniona czesciowo moze to zrobic,
ale umowa bytaby ,,zawieszona”, bo musiatby zatwier-
dzic ja jej kurator. Jesli on tego nie zrobi, to umowa
nie obowiazuje.

W takim razie kim jest kurator, na jakiej zasadzie
jest wybierany i na jakich standardach opiera sie jego
praca z osoba czesciowo ubezwtasnowolniong?

Zacznijmy od postepowania o ubezwtasnowolnienie,
ktore toczy sie przed sadem okregowym w miejscu
zamieszkania osoby, ktorej ono dotyczy. Co ciekawe,
do 2007 r. przepisy Kodeksu postepowania cywilnego
okreslaty osobe, co do ktorej sktadano wniosek o ubez-
wtasnowolnienie jako ,,0sobe, ktéra ma by¢ ubezwtasno-
wolniona”. Zatem jeszcze przed decyzjg sadu, przepisy
juz sugerowaty, ze nalezy kogo$ ubezwtasnowolnic.
Dopiero po 2007 r., dzieki wyrokowi Trybunatu
Konstytucyjnego, zmienity sie przepisy i teraz moéwia
0 ,,0sobie, ktorej dotyczy wniosek”. To nie pierwszy
przyktad, w ktorym jezyk, w tym przypadku prawny,
dotyczacy 0séb z niepetnosprawnos$ciami, ma znaczenie.

O ubezwtasnowolnieniu orzeka sad okregowy, nato-
miast kuratora dla osoby czesciowo ubezwtasno-
wolnionej lub opiekuna dla osoby catkowicie
ubezwtasnowolnionej powotuje sad rejonowy. Sad okre-
gowy jest zobowigzany wysta¢ odpis postanowienia
o ubezwtasnowolnieniu do sadu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i opiekuficzego w rejonie, gdzie mieszka
osoba, ktorej wniosek dotyczy. Sad rejonowy
ma za zadanie znalez¢ w najblizszym kregu tej osoby
opiekuna prawnego lub kuratora. Przepisy Kodeksu
rodzinnego i opiekuriczego nakazuja szukac ich w pierw-
szej kolejnosci wérod najblizszych: matzonek, rodzice,
rodzenstwo, cztonkowie rodziny. Jesli nie ma takiej
osoby, to sad rodzinny i opiekunczy zwraca sie
do wtasciwej jednostki pomocy spotecznej,
ktora powinna znalez¢ opiekuna lub kuratora.
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Z doswiadczenia wiem, ze sa to wtedy czesto pracow-
nicy socjalni, ktérzy zostali przydzieleni do tego przez
swoich przetozonych. To wiec nierzadko zupetnie obce
osoby, przymuszone do tego, nie zawsze majace petna
wiedze na temat, na przyktad, konkretnych trudnosci
osoby ubezwtasnowolnionej. Mysle, ze na tym polega
cata ironia - gdyby w ubezwtasnowolnienie byto wpi-
sane: pozbawiam cie mozliwosci dziatania, ale jedno-
cze$nie w mojg opieke prawna nad toba jest wpisany
obowigzek rehabilitacji, wspierania w niezaleznym zyciu,
rozwoju, mogtabym to zrozumie¢. Ale jesli chodzi
o opieke prawna, Kodeks rodzinny i opiekuriczy méwi,
ze dziata ona jak opieka nad matoletnim, a do opieki
nad matoletnim stosuje sie odpowiednio przepisy
o wtadzy rodzicielskiej, w ktérej wyrdznia sie zarzad
majatkiem, piecze nad dzieckiem i kierowanie jego
wychowaniem. W przypadku dorostej ubezwtasnowol-
nionej osoby pozostaje piecza bezposrednia i zarzad
majatkiem. Nie ma tam wpisanych dziatan, ktére prowa-
dzityby do faktycznego rozwoju tej osoby, nabywania
przez nig nowych umiejetnosci. W przypadku kurateli,
jest to takie czuwanie i zatwierdzanie czynnosci osoby
cze$ciowo ubezwtasnowolnionej.

Jesli wiec osoba ubezwtasnowolniona czesciowo
chce kupi¢ mieszkanie, musi to by¢ decyzja zaakcepto-
wana przez jej kuratora. Na jakiej wiec zasadzie kurator
podejmuje taka decyzje, na czym sie opiera?

| tu wtasnie dochodzimy do clou sprawy. Sady orzekaja
ubezwtasnowolnienie cze$ciowe w stosunku 1:10 - sad
moze bowiem zadecydowac o ubezwtasnowolnieniu
catkowitym, nawet jedli wniosek dotyczy czesciowego.
Dzieje sie tak przede wszystkim dlatego, ze jest ono
trudne do realizacji w polskich warunkach. Co wiecej,
starsze orzecznictwo Sadu Najwyzszego na temat ubez-
wtasnowolnienia cze$ciowego odnosito sie do 0so6b,
ktore miaty spory majatek, a byty watpliwosci, jak z niego
korzystaty. Dotyczyto to zatem hazardu czy marnotraw-
stwa, jak to kiedys nazywano. W przypadku 0s6b z nie-
petnosprawnoscia intelektualng sady bardzo rzadko
decyduja o ubezwtasnowolnieniu czesciowym, wtasnie
dlatego, ze trudno je realizowac w praktyce. Sad okre-
gowy wydaje postanowienie o cze$ciowym ubezwtasno-
wolnieniu osoby. | tyle, kropka. Sad rejonowy mowi:
postanawiam ustanowi¢ kuratorem dla osoby czesciowo
ubezwtasnowolnionej tego i tego cztowieka. | tyle. Jesli
sad nic wiecej nie powie w orzeczeniu, obowigzujg nas
przepisy Kodeksu cywilnego i Kodeksu rodzinnego
i opiekuriczego, z ktorych wynika, ze taka osoba moze
pracowac, dysponowac majatkiem, ale kurator musi
zatwierdzad jego czynnosci prawne.

Nie ma w przepisach informacji, jak kurator ma sie
komunikowac z tg osoba, nie ma tu zadnych regut.

Raz w roku kurator musi ztozy¢ w sadzie sprawozdanie
dotyczace kurateli. Teoretycznie sad moze sie zaintereso-
wac, gdyby tego nie robit bardzo dtugo, ale to zdarza sie

rzadko. Osoba cze$ciowo ubezwtasnowolniona mogtaby —
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i$¢ do sadu rodzinnego, jesli kurator nie chciatby sie

na co$ zgodzi¢. Sad mégtby zainicjowac jakie$ postepo-
wanie oceniajace sposéb pracy kuratora, ale kurator
zawsze moze powiedziec, ze jakie$ dziatanie byto
niezgodne z dobrem ubezwtasnowolnionej osoby,

a on ma przeciez pomagac. Relacje z kuratorem s3
wiec wypracowywane bardzo indywidualnie. Zgodnie

z przepisami jego zadaniem, podobnie jak w przypadku
opiekuna prawnego, jest ,wykonywaé swe czynnosci

z nalezyta starannoscia, jak tego wymaga dobro pozo-
stajgcego pod kuratela i interes spoteczny”. Tylko ze
opiekun prawny sprawuje piecze nad osobg i majatkiem
osoby catkowicie ubezwtasnowolnionej i reprezentuje
ja, a kurator co do zasady nie. Dlatego tez dla sadu
wygodniej jest wyznaczy¢ opiekuna prawnego i orzec
ubezwtasnowolnienie catkowite, bo wtedy opiekun
decyduje za nig we wszystkich sprawach zyciowych.

Wprawdzie jest mozliwe, by sad rejonowy wskazat
takie zakresy kurateli, w ktérych kurator bedzie mogt
reprezentowac osobe czesciowo ubezwtasnowolniona
czy nawet zarzadzac jej majatkiem, ale dopdki sad tego
nie zrobi, kurator nie jest reprezentantem, teoretycznie
nie moze i$¢ sam i zatatwi¢ sprawy za osobe cze$ciowo
ubezwtasnowolniong. Osoba czesciowo ubezwtasno-
wolniona sama zatatwia swoje sprawy, inicjuje je,

a kurator je tylko zatwierdza.

Najczesciej jednak jest tak, ze kuratorem zostaje
cztonek rodziny. Ludzie nie majg czesto Swiadomosci
réznic miedzy opieka prawa a kuratela. Dlatego kura-
torzy czesto przejmujg zadania opiekunéw prawnych
i chca dziatac za tego cztowieka zawsze, w kazdej
sytuacji. Bo to dla nich wygodniejsze.

Wrocémy zatem do faktéw i mitow dotyczacych
rozumienia ubezwtasnowolnienia. Jest ich
chyba niemato.

Bardzo czesto ludzie wyobrazaja sobie, ze gdy kto$
ma jaki$ stan, zachowanie zwigzane ze zdrowiem

psychicznym, to trzeba go ubezwtasnowolni¢, by byt
leczony przymusowo w zamknietym szpitalu psychia-
trycznym. | na tym konczy sie wiedza. Odpowiadam
wiec: zeby kogo$ leczyé przymusowo, czyli bez zgody,
nie trzeba go ubezwtasnowolni¢. Na marginesie warto
dodac, ze procedura decydowania o przymusowym
leczeniu psychiatrycznym tez wywotuje watpliwosci

z perspektywy ochrony praw cztowieka.

Fakty sa takie, ze ubezwtasnowolnienie na pewno
pozbawia cztowieka mozliwosci dziatania. Po drugie,
mimo ze sad nie okresla, iz jest ono na cate zycie, to tak
witasnie jest najczesciej. Sad tylko mowi: postanawiam
ubezwtasnowolnic. | kropka. Dopiero od 2007 r. osoba
ubezwtasnowolniona moze ztozy¢ wniosek do sadu
o uchylenie ubezwtasnowolnienia lub jego zamiane,
na przyktad z catkowitego na czesciowe.

Innym faktem jest to, ze czesto okresem, kiedy wniosek
o ubezwtasnowolnienie kierowany jest do sadu, jest czas
zblizajacych sie 18. urodzin, szczegdlnie dotyczy to oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualna, sprzezona. Faktem
jest tez to, ze rodzice bardzo czesto traktuja to jako swoj
obowigzek, kiedy dziecko zbliza sie do petnoletnosci,
po to, by zagwarantowac sobie dalszag mozliwos¢ repre-
zentowania, czyli w praktyce opiekowania sie dzieckiem.
Czesto jest to rodzicom przedstawiane jako szansa na to,
ze nikt nie bedzie ingerowat w ich dalsza opieke, bo bedzie
to stanowito takie przedtuzenie ich wtadzy rodzicielskiej.

Faktem jest, ze w wyniku tego osoby ubezwtasnowol-
nione staja sie kilkanascie razy bardziej wykluczone
i naprawde sg wyrzucane na margines zycia,
bo w niczym juz, w sensie prawnym, nie uczestnicza.
Oczywiscie moga chodzi¢, np. za zajecia warsztatu
terapii zajeciowej, ale jesli chciatyby i$¢ do pracy,
to nie moga podpisa¢ umowy o prace. Mogtyby uczyé
sie wydatkowania pieniedzy, ale jak wspomniatam, jesli
beda chciaty kupi¢ cokolwiek drozszego niz pomidor,
to opiekun prawny moze powiedziec, ze nie moga tego
zrobi¢, bo te pieniadze nie naleza do nich. Zatem nawet
jesli ta osoba bytaby wczesniej uczona takich czynnosci,
to nie moze praktykowac tej wiedzy.

Faktem jest takze to, ze postepowania o ubezwtasno-
wolnienia sg coraz krotsze, czyli ze coraz tatwiej jest
uzyskac postanowienie sadu. Jest ono traktowane jako
odpowiedz na wszystkie problemy - kto$ ma chorobe
Alzheimera, autyzm, niepetnosprawnosc intelektualna,
zaburzenie psychiczne - to ubezwtasnowolnienie;
jesli ma problem z hazardem - ubezwtasnowolnienie.
Gdy jest sprawa przejecia majatku - ubezwtasnowolnie-
nie; uciszenia osoby, ktdra jest trudna - ubezwtasno-
wolnienie. Bo ubezwtasnowolnienie zwieksza szanse
na wykazanie w mogacych sie pojawi¢ sprawach,
ze cztowiek jest nieSwiadomy tego, co robi. Oczywiscie,
to tylko domniemanie, bo w rzeczywistosci tak nie musi
by¢. Znamy przypadek wniosku do sadu o hurtowe
ubezwtasnowolnienie 10 mieszkancéw domu pomocy
spotecznej, ztozonego przez dyrektora DPS-u do proku-
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ratora. Krag osob, ktére moga sktadacé wnioski o ubez-
wtasnowolnienie jest zamkniety: dyrektor domu
pomocy spotecznej czy osrodka pomocy spotecznej
nie moze tego zrobic, ale prokurator juz tak.

Wiele zalezy od $wiadomosci sedzidw, ktdrzy orze-
kaja, i biegtych, ktorzy opiniuja. Wielu z nich automa-
tycznie zaktada, ze tzw. niedorozwoj umystowy, bo taka
terminologia jest w Kodeksie cywilnym, z automatu
oznacza ubezwtasnowolnienie. Przedstawiciele
wymiaru sprawiedliwosci bardzo czesto tez utozsamiajg
zaburzenie psychiczne z niepetnosprawnoscia
intelektualna, a to nie jest to samo.

Jakie sg zatem mity? Jakie przekonania towarzysza
np. rodzicom, ktérzy decyduja sie na ubezwtasnowol-
nienie dziecka? Ktdre nie sa prawdziwe?

Mitem jest to, ze ubezwtasnowolnienie pomaga, chroni
i ze jest dobre dla tej osoby, ktorej dotyczy, jak réwniez
to, ze zabezpiecza jej sytuacje. Jesli méwimy o cztowieku,
ktory w jakikolwiek sposob funkcjonuje, tzn. wychodzi
zdomu - niewazne, czy sam, czy ze wsparciem, korzysta
ze wsparcia placdéwki albo mieszka, na przyktad, w domu
pomocy spotecznej czy mieszkaniu wspomaganym
i zdarza mu sie wychodzi¢ na miasto po potudniu, albo
jest na Facebooku i umawia sie we Wroctawiu z dziew-
czyna, do ktdrej chce pojechad, albo potrafi cos$ kupic
- to ubezwtasnowolnienie kompletnie przed niczym go
nie chroni. Przede wszystkim cywilnie, gdyz jesli
6w cztowiek ma dowdd osobisty, korzysta z autobusu
i pieniedzy, to moze p6js¢ gdziekolwiek i nigdzie nie
bedzie zobligowany do ujawnienia, ze jest ubezwtasno-
wolniony, nie ma takiego zapisu np. w dowodzie
osobistym.

W tej sytuacji podpisanie przez niego np. jakiejs umowy
na kupno czegos$ jest wprawdzie niewazne z mocy prawa,
ale moga pojawic sie komplikacje. Jesli to dotyczy
jakiegos$ urzedu czy powaznego kontrahenta, ktéremu
potem okaze sie postanowienie o ubezwtasnowolnieniu,
to uzna on, ze czynno$¢ jest niewazna. Natomiast jesli
trafimy na prywatna firme, ktérej zalezy na zysku, pana
na bazarze, ktory sprzedaje co$ za 200 zt czy chwildwki,
to aby uznad, ze czynnosc byta niewazna, bedzie trzeba
i$¢ do sadu. Tymczasem gdyby osoba nie byta ubezwtas-
nowolniona, a podpisata jakie$ zobowigzanie, nie
rozumiejac go, mogtaby i$¢ do sadu lub jej bliscy czy
organizacja pozarzadowa, aby twierdzi¢, ze nie miata
zdolnosci podjecia decyzji i wyrazenia swojej woli
albo ze byta w btedzie. To tzw. wady o$swiadczenia woli.

Ubezwtasnowolnienie nie chroni takze osoby w aspek-
cie karnym - jesli pobita, zabita, ukradta, procedura jest
taka jak zawsze: policja, prokuratura, sad karny. Takiej
osobie nalezy szybko zapewni¢ obronce i opinie psychia-
try, ale nie oznacza to wcale, ze nie poniesie ona odpo-
wiedzialnos$ci karnej, nie péjdzie do wiezienia. Sad moze
skazac osobe ubezwtasnowolniona, gdyz moze stwier-
dzi¢, ze w momencie popetniania czynu byta $wiadoma
tego, co robi.
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Oczywiscie zaraz podniosa sie gtosy, ze jak to, ze
przeciez to jest osoba niepetnosprawna, ubezwtasno-
wolniona, nie ma $wiadomosci. Ja jestem w gronie
0s0b, ktore uwazaja, ze jesli ktos jest osoba z niepetno-
sprawnoscia intelektualna, to nie oznacza to, ze jego
czynno$¢ jest niewazna lub Ze ta osoba nie ma $wiado-
mosci znaczenia swojego czynu, tj. ,,niepoczytalna”.
Uwazam, ze ta osoba ma prawo decydowac o sobie,
ale moga sie zdarzy¢ w jej zyciu takie dni, chwile,
ze sama nie bedzie rozumiata, tego co robi, i sprowadzi
na siebie jakie$ niebezpieczenstwo.

Rodzice nie zdaja sobie sprawy, ze ubezwtasnowolnie-
nie jest najprostszym sposobem na to, zeby stopniowo
cztowieka wykluczac, bo nie bedzie musiat by¢ w nic
wtaczany. | nawet z wielkiej mitosci i troski jest to
rozwigzanie wbrew interesowi tego cztowieka.
Whnioskiem o ubezwtasnowolnienie rodzic legitymuje to,
ze ta osoba nic nie moze. Zatem po6zniejsze oczekiwa-
nie, ze panstwo bedzie gdzie$ widzie¢ jego dziecko,
troszczyd sie o nie, jest wygdrowane. Ta osoba jest,
ale jakby jej nie byto - nie widza jej przepisy, instytucje.
Widza tylko rodzica jako opiekuna prawnego.

Zdaje sobie sprawe, ze czesto wbijam néz w serce
rodzicow, mowiac, ze trzymanie za raczke i ciagniecie
za soba to nie jest dobra droga.

Czy sa sytuacje, kiedy ubezwtasnowolnienie
jakkolwiek moze pomoc?

To jest bardzo trudna i delikatna kwestia. Te osoby,
ktore moga z tego skorzystac w niektdrych sytuacjach,
sg bardzo czesto pomijane w dyskusji - z wieloraka
niepetnosprawnoscia, np. czterokonczynowo porazone,
lezace, niewidzace, niemowigce. Na ten moment
niczego w Polsce innego nie wymyslono, by moc
reprezentowac osobe petnoletnia, ktéra nie ma
mozliwosci podjecia decyzji i wypowiedzenia
lub wyrazenia swojej woli. Gdy trzeba np. wystgpic
o alimenty dla niej, o rente rodzinna, moze to zrobic
opiekun prawny, oczywiscie zaktadam, ze dla dobra
tej osoby. Kto$ moze zatem powiedziec, ze sg wobec
tego sytuacje, kiedy ubezwtasnowolnienie powinno by¢
stosowane.

Otdz ja uwazam, ze nie. Owszem, sg osoby, dla ktérych
obecnie widze uzasadnienie tego okropnego dziatania
polegajacego na pozbawieniu cztowieka zdolnosci
do czynnosci prawnych - widze je dlatego, poniewaz
nie ma innych Srodkow. W takim ksztatcie jak obecnie
ubezwtasnowolnienie, w moim przekonaniu,
jest ztamaniem przepiséw miedzynarodowych, czyli
Konwencji ONZ o prawach 0sdéb z niepetnosprawnosciq.
Jest dla mnie oczywiste, ze trzeba takiej osobie znalez¢é
reprezentacje, zeby wystgpita w jej imieniu do sadu np.
o alimenty, ale nie w takiej formule jak obecnie - jedna
osoba do wszystkiego, na zawsze, na cate zycie i to bez
obowiazku, natozonego przez przepisy, poszukiwania
woli tego cztowieka, jego rozwoju, stosowania alterna-
tywnych metod komunikaciji.
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Jesli kto$ nie moze wyrazic¢ swojej woli, to system
musi przewidzied takie sytuacje, ale po pierwsze
do konkretnego rodzaju czynnosci, przez konkretnie
okreslony czas, a potem to musi by¢ poddane weryfika-
cjii analizie. Taka osoba musi by¢ oceniana przez
pryzmat efektow swojej pracy na rzecz osoby, ktérg
reprezentuje. Uwazam takze, ze ci ludzie powinni by¢
wynagradzani z pieniedzy publicznych.

Czesto dla rodziny lub np. pracownika socjalnego,
ktory jest opiekunem prawnym kilku oséb w domu
pomocy spotecznej, kilka ztotych dodatkowo w budzecie
za petnienie tej funkcji moze by¢ dodatkowym argumen-
tem, aby ubezwtasnowolnienie byto stosowane. Ale ci
ludzie nie sg oceniani przez pryzmat efektéw swojej
pracy z osoba z niepetnosprawnoscia. Sprawozdanie
raz na rok do sadu to za mato - uwazam, ze powinno
by¢ czesciej, i powinno by¢ wnikliwie czytane. Obecnie
nie istnieje monitoring publiczny tej funkgji.

Czesto ta rodzicielska mito$¢ bez wyjscia odbiera
ich ubezwtasnowolnionym dzieciom szanse na rozwoj,
wiaczanie. Sami tego nie robia, bo czesto tego nie
rozumieja, nie potrafia, ale tez nie daja takiej mozliwosci
innym, ktérzy mogliby sukcesywnie, powoli, w procesie
wiaczad to dziecko i chociaz minimalnie uniezalezniac.

Znamy przypadki, ze rodzic podpisuje np. umowe
o prace za ubezwtasnowolnione dziecko, ktore
pracuje, ale z zarobionych pieniedzy nie korzysta.

To przeciez forma niewolnictwa.

Dlaczego wedtug Pani rodzice decyduja sie
na ubezwtasnowolnienie?

Czesto nie wiedza, nie zdaja sobie sprawy,

Ze to moze zablokowac ich dziecko na przysztosc.

W wiekszosci przypadkow robig to z ogromnej troski

o dziecko i potrzeby reprezentowania go, gdy bedzie
petnoletnie. Jest tez im to przedstawiane jako cos,

co musi z automatu nastapic, bo inaczej nie beda mogli
pomagac swojemu dziecku, gdy skonczy 18 lat. Robia

to wiec z potrzeby ochrony dziecka. Ale jest coraz wiecej
Swiadomych rodzicow, ktdrzy szukajg innych mozliwosci.

Zazwyczaj petnoletnosé jest ta granica, gdzie u rodzi-
cdw powstaja pierwsze mysli o tym, co dalej. To jest
pierwsze zderzenie z urzedami - kiedy dziecko musi
odebrac¢ dowod osobisty. Oni zawsze zatatwiali
te sprawy, a tu nagle ich dziecko musi sie samo stawi¢
w urzedzie, i czesto sg przerazeni. Z jednej strony
obawa, czy uda sie to zatatwi¢, a z drugiej wstyd przed
ludZmi. Rodzice nie wiedza, ze majg obowiazek wzigé
dziecko ze sobg, a ono ma takie prawo.

Bardzo czesto rodzice sktadajg wnioski o ubezwtasno-
wolnienie dzieci w sytuacjach medycznych. Wielu z nich
uwaza tez, ze jest to zabezpieczenie dla dziecka na przy-
sztos¢, po ich $mierci. Trzeba pamietad, ze matzenstwo
moze by¢ wspélnie opiekunem prawnym, ale gdyby
rodzice nie mieli $lubu albo byli w prawnej separacji -
juz nie. Wtedy jest jeden opiekun prawny. | nie trzeba
tu nawet $mierci rodzica, wystarczy, ze jedzie on na trzy

tygodnie do sanatorium. Nie mozna kogo$ upowaznic
na ten czas do opieki, moze to zrobic tylko sad,

a to przeciez trwa. Niekiedy rodzice robig to notarialnie,
ale tak tez nie mozna, decyzja w tej sprawie na podsta-
wie obecnie obowigzujacych przepiséw powinna by¢
podjeta przez sad.

Rodzic przed $miercig nie moze wyznaczy¢ swojego
nastepcy jako opiekuna prawnego jego dziecka. Nalezy
wystapic do sadu o jego wyznaczenie i to dopiero
po $mierci rodzica, jesli jest jego opiekunem prawnym.
Do funkcji opiekuna przede wszystkim zobowiazana jest
najblizsza rodzina. Jesli kto$ nie moze, nie chce tej
funkcji petni¢, musi to uzasadnic przed sgdem. Dopiero
na koncu, jesli nikogo z rodziny nie ma, opiekunem
najczesciej zostaje pracownik socjalny.

W takim razie co mogtoby zastgpi¢ ubezwtasnowol-
nienie. Czy w tej chwili s inne narzedzia, z ktérych
w pewnych sytuacjach mozna by skorzystac?

Dobrze by byto, gdyby to byt system z wieloma
mozliwosciami, elastyczny, ktéry zaktada wsparcie
w korzystaniu ze zdolnosci do czynnosci prawnych,
czyli system wspieranego podejmowania decyzji.

Na kazdym etapie podejmowania decyzji przez osobe,
ktéra ma z tym trudnosci, otrzymywataby ona wsparcie
- zaréwno technologiczne, osobowe, jak i organiza-
cyjne. Na przyktad, jesli kto$ sie komunikuje systemem
Makaton, to musi byé w przepisach prawa taka mozli-
wosc, aby ta osoba zawarta na przyktad z bankiem
umowe, postugujac sie Makatonem. Najczesciej

to wsparcie powinno by¢ osobowe, taki asystent
prawny, osoba wspierajgca w okreslaniu mozliwosci

i skutkdéw podjecia decyzji, poszukujgca sposobow
komunikacji z osoba z niepetnosprawnoscia. No i naj-
wazniejsze, finansowana przez pafnstwo. Mogtaby by¢
powotywana przez sad, ale po wnikliwej analizie
potrzeb danego cztowieka, do konkretnych czynnosci
prawnych i powinna by¢ weryfikowana przez swoja
prace. Powinni to by¢ ludzie, ktérzy maja doswiadczenie
kontaktu z osobami z niepetnosprawnosciami, ale tez

i minimalna wiedze prawna.

Dawno temu wyobrazatam sobie to tak, ze bedg
organizacje pozarzadowe, ktére majg wypracowane
standardy, szkola takich asystentéw, a oni znajduja sie
potem na liscie sadow. Wniosek mogtaby ztozy¢ osoba,
ktora tego potrzebuje, albo organizacja pozarzadowa
lub bliska rodzina. Chciatabym, zeby zdjac¢ z rodzicéw
ciezar ,opiekowania sie prawnego”. Chociaz pozostaje
obawa dotyczaca braku zaufania w polskich warunkach
do instytucji wtadzy publicznej i do takiej pomocy.
Istnieje przekonanie, ze jak kto$ z zewnatrz przychodzi
do domu, to jest to ingerencja w moja prywatnos¢,

a nie pomoc panistwa i wsparcie dziecka.

To, czego sie obawiam, myslac o drabinie r6znych
Srodkdw wsparcia, to ze na koncu tej drabiny pewnie
moze byc jaka$ instytucja, ktéra bedzie przypominac
dzisiejsze ubezwtasnowolnienie, tzn. ze cztowiek
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ze wzgledu na swoja sytuacje medyczna, spoteczna
bedzie musiat by¢ zastepowany w kazdej sferze zycia.
A jesli bedzie taka mozliwosc, to zawsze pojawi sie
pokusa, aby z niej korzystac. | to nie na rok, tylko
przez cate jego zycie.

Komitetowi ONZ ds. praw 0s6b z niepetnosprawnos-
ciami chodzi o to, by bardzo doktadnie sprawdzic,
jak ten cztowiek funkcjonuje, a by te srodki czasowe
byty adekwatne do sytuacji.
A po tym czasie dopiero
to oceni¢. Najwazniejsze
jest jednak to, by poszuki-
wac jego woli.

Dotychczasowe propono-
wane przez Komisje
Kodyfikacyjna Prawa
Cywilnego rozwiazania
mowity o czterech formach
opieki prawnej, ale dwie
z nich tak naprawde doty-
czyty czeSciowego i catkowi-
tego ubezwtasnowolnienia;
zabrakto pomystéw. Mysle,
ze dyskusje o tym
nie powinny odbywac sie tylko w Ministerstwie
Sprawiedliwosci, bo nie ma gotowych rozwigzan.
Wymaga to stworzenia grupy prawnikéw we wspotpracy
z praktykami ze Srodowiska.

A co na dzi$ w takim razie?

Ubezwtasnowolnienie bedzie zawsze tatwe,
gdy bedzie istniato. Na szczescie istniejg obecnie
trzy mozliwosci jego zastgpienia, choé przyznam,

Ze nie zawsze sie to udaje.

Po pierwsze, juz teraz mozna stosowac instytucje
petnomocnictwa, najlepiej notarialnego, w ktérym
osoba z niepetnosprawnoscig moze upowaznic inna
osobe lub kilka osob do dziatania za nia. Nie pozbawia
to jej zdolnosci do czynnosci prawnych, ale w trudnej
sytuacji kto$ jg moze zastapic. Niestety, notariusze maja
wiele watpliwosci, czy na przyktad osoba z niepetno-
sprawnoscia intelektualng ma $wiadomos¢ petnomoc-
nictwa, i czesto odmawiaja takich czynnosci. Zachecam
do kontaktu z prawnikiem, ktéry ma wiedze na temat
mozliwosci wykorzystania petnomocnictwa notarial-
nego w zyciu osoby z niepetnosprawnoscia, poniewaz
jest to mozliwe.

Po drugie, w Kodeksie rodzinnym i opiekuriczym
istnieje w Art. 183 instytucja kuratora dla osoby z nie-
petnosprawnoscia, a wtasciwie zgodnie z kodeksem
»,0soby niepetnosprawnej”. Przed 2007 r. nazywat sie
on zresztg kuratorem dla ,,osoby utomnej” (curator
debilis). Ten kurator moze byc¢ ustanowiony przez sad
rodzinny i opiekunczy do prowadzenia pojedynczej
sprawy, konkretnego rodzaju sprawy lub wszelkich
spraw. Niestety, wiekszo$¢ komentarzy i dawne orzecz-
nictwo mowi, ze dotyczy to osob, ktdre ze wzgledu
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Rodzice nie zdaja sobie sprawy,
ze ubezwtasnowolnienie jest
najprostszym sposobem na to,
zeby stopniowo cztowieka
wykluczaé, bo nie bedzie
musiat by¢ w nic wtaczany.

I nawet z wielkiej mitosci
i troski jest to rozwigzanie
wbrew interesowi
tego cztowieka.

na wiek czy np. ztamana noge maja trudnos¢, zeby co$
zatatwic, ale to nie jest reprezentant cztowieka

i jesli pojawitaby sie ,,choroba psychiczna

czy niedorozwoj umystowy” - to obowigzujace wcigz
terminy, to nalezy zastosowaé ubezwtasnowolnienie.
Niektorzy rodzice probujg wykorzystad te instytucje

do wspierania swoich dzieci z niepetnosprawnoscia
intelektualna, zeby by¢ ich kuratorem np. dla spraw
medycznych albo w sprawach
przekraczajacych

warto$¢ 1000 zt. Udato sie

to zrobié rodzicom z PSONI

w Gtogowie, Jarostawiu

i Biatymstoku. Cho¢ zdarza
sie, ze rodzice btednie uzasad-
niaja te wnioski i pojawiaja
sie pdzniej komplikacje.

Ato jest catkiem niezte
rozwigzanie na te chwile -
sama osoba z niepetnospraw-
noscig moze dziatac, ale jak
pojawi sie trudna sytuacja

i ona nie da rady lub na przy-
ktad urzednik nie bedzie
chciat uznac jej decyzji, to rodzic czy ktos bliski

jako kurator bedzie mégt zadziatac za nia. Nie jest

to jednak praktyka powszechna.

Po trzecie, zostaje jeszcze rodzicom zgoda sadu
na zastepcza wole osoby, czyli zamiast cztowieka
wypowiada sie sad postanowieniem, tzn. zastepuje
jego wole. Na przyktad gdy trzeba wyrwac zab
pod narkoza, to sagd moze wyrazi¢ na to zgode, wydaé
postanowienie i lekarz moze to zrobic.

Podsumowujac, uwazam, ze ubezwtasnowolnienie
narusza wolnosci i prawa cztowieka. Rozumiem rodzi-
cdw, ktorzy czesto z bezsilnosci, potrzeby troski i mito-
$ci, wystapili o ubezwtasnowolnienie swoich dzieci.

W wielu sytuacjach umozliwia to wykonywanie czynno-
§ci na rzecz tego dziecka. Znam te historie, ludzi, trudne
sprawy. Ale w wielu sytuacjach ubezwtasnowolnienie

to pewien element kontroli, przejecia odpowiedzialno-
$ci za cztowieka, uzaleznienie go, a przez to brak
mozliwosci choéby jego minimalnej emancypacji,
wptywu na swoje zycie. | podkres$lam, bez wzgledu

na rodzaj i charakter niepetnosprawnosci, cztowiek

ma prawo przedstawic¢ swoja wole, a my mamy obowia-
zek tej woli poszukiwac. W przypadku gtebokiej niepet-
nosprawnosci intelektualnej, jesli nie ma sposobu

na poznanie woli cztowieka, a trzeba podja¢ wazna
decyzje dotyczaca jego zycia, trzeba te wole interpreto-
wac na podstawie wszystkich okolicznosci jego dotycza-
cych, a nie po prostu decydowac za niego. To ogromna
réznica. Ten cztowiek powinien by¢ podmiotem,

a nie przedmiotem naszych dziatan. | to nie jest utuda,
pobozne zyczenia. To sg prawa cztowieka.

Dziekuje za rozmowe. B
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inny punkt widzenia

ZNIEWOLENIE CZY WSPARCIE?

W Polsce od lat mowi sie o zniesieniu
ubezwtasnowolnienia. Zastgpienia

go wspieranym podejmowaniem
decyzji i asystencjg prawna wymaga
od nas Konwencja ONZ o prawach

osob niepetnosprawnych, ktora

Polska ratyfikowata w 2012 .
Dokument ten gwarantuje osobom

z niepetnosprawnosciami rowne
traktowanie i prawo do niezaleznego
zycia. Mimo ze ubezwtasnowolnienie
w niedoskonaty sposob broni praw tych
osob, nadal nie mamy przepisow, ktore
chronityby je bez odbierania im praw.
Czy zwykty obywatel moze cos zrobic,
by to zmienic? Pozornie nic.

whniosek sktada do sgdu. Zdarza sie tez, ze postepo-

wanie inicjuje prokuratura. W zesztym roku dosta-
tam wezwanie do prokuratury jako $wiadek w sprawie
0 ubezwtasnowolnienie. To paradoks, ze ja, przeciwniczka
ubezwtasnowolnienia, miatam zeznawac w takiej sprawie
Nigdy nie bytam w prokuraturze, co potegowato méj stres.
Na szczescie prokurator byt zyczliwy i otwarty na pytania.
0 osobie, w sprawie ktérej mnie przestuchiwat, wyrazat sie
z duzym szacunkiem. Miatam poczucie, ze jej interes
i dobro sa dla niego wazne. Wyjasnit, w czym ubezwtasno-
wolnienie moze pomoc: sprawy majatkowe, urzedowe,
podjecie leczenia psychiatrycznego. Nie pytat mnie
jednak o mocne strony osoby potrzebujacej wsparcia,
wiec sama poruszytam ten temat.

To trudne do$wiadczenie zainspirowato mnie do dzia-
tania. Wizyta w prokuraturze zbiegta sie z poczatkiem
realizacji projektu ,,Nie taki niepetnosprawny straszny,
jak go maluja”, wspétfinansowanego z Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich Slaskie Lokalnie. W ramach projektu
prowadzitam szkolenia dla policjantow, straznikéw
miejskich i pracownikéw prokuratury nt. komunikacji
z osobami niepetnosprawnymi. Opracowali$my rekomen-
dacje dla instytucji uczestniczacych w projekcie i propozy-
cje zmian w przepisach. Prace kontynuujemy w projekcie
»Wzajemne oswajanie”. Rekomendacje poszerzylismy
o zalecenia dla sadu i organizacji pozarzadowych.

G dy o ubezwtasnowolnienie wystepuje rodzina,

Konczymy opracowywanie materiatu. Po powrocie

z prokuratury zapisatam pierwsza rekomendacje:

»W postepowaniach o ubezwtasnowolnienie pytanie
Swiadkow takze o zasoby i mocne strony osoby, ktérej
dotyczy postepowanie. W takich postepowaniach ktadzie
sie duzy nacisk na deficyty. Analiza mocnych stron

i sytuacji osoby potrzebujgcej ochrony prawnej umozli-
witaby lepsze dopasowanie wsparcia”.

Nasze propozycje poddalismy konsultacjom osob
fizycznych, organizacji pozarzadowych i instytucji. Temat
ubezwtasnowolnienia wzbudzit spore zainteresowanie.
Pojawito sie wiecej rekomendacji, m.in.: informowanie
0s06b, wobec ktérych toczy sie postepowanie o ubez-
wtasnowolnienie, ze majg wptyw na wyboér kuratora lub
opiekuna prawnego i ze sprawy o ubezwtasnowolnienie
powinni prowadzi¢ sedziowie rodzinni, poniewaz zwykle
maja wieksze doswiadczenie i umiejetnosci przydatne
w kontakcie z osobami z niepetnosprawnoscia intelektu-
alna i psychiczna niz sedziowie cywilni. Wazne jest tez
promowanie mozliwosci przystapienia do postepowania
0 ubezwtasnowolnienie. Moga to zrobic organizacje
majace w statucie zapis o dziataniach na rzecz oséb
niepetnosprawnych lub ochrony praw cztowieka (art. 546
Kodeksu postepowania cywilnego). Sadom warto wskazy-
wac korzysci ze wspotpracy z partnerem spotecznym
i wspolnych dziatan na rzecz osoby potrzebujacej ochrony
prawnej. Konsultujacy rekomendacje zwrdcili tez uwage
na konieczno$¢ wspotpracy prokuratorow, gdy sprawe
przejmuje inna jednostka. Jesli prokurator nie jest pewien,
czy dana osoba potrzebuje ubezwtasnowolnienia, lecz
wie, Ze nie ma ona wsparcia, powinien skierowaé wniosek
do sadu. Czasem to jedyna szansa na badanie i rzetelna
diagnoze psychiatryczna. Moze sie tez zdarzy¢, ze taka
osoba dopiero w sgdzie dowie sie 0 mozliwosci ustanowie-
nia kuratora lub petnomocnika. Ponadto dopoki przepisy
0 ubezwtasnowolnieniu nie ulegna zmianie, przydatne
bytoby stworzenie rejestru 0s6b ubezwtasnowolnionych,
do ktorego mieliby dostep notariusze, uprawnieni pracow-
nicy bankdéw i policji. Taki rejestr mégtby zapobiec
wytudzaniu kredytéw na te osoby i ich zadtuzaniu.

Ubezwtasnowolnienie to duza ingerencja w zycie
i ograniczenie wolno$ci. Wazne jest, by kuratorzy oséb
ubezwtasnowolnionych czesciowo i opiekunowie prawni
ubezwtasnowolnionych catkowicie stuchali tych, ktérych
maja wspierad, i liczyli sie z ich zdaniem, a prawnicy
i politycy dziatali na rzecz skutecznej ochrony prawnej. l
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HANNA PASTERNY - konsultantka ds. 0séb niepetnosprawnych w Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych
CRIS w Rybniku, osoba niewidoma, finalistka Konkursu ,Cztowiek bez barier 20117, autorka ksigzek:

Jak z bialg laskg zdobywatam Belgie, Tandem w Szkockg kratke i Moje podréze w ciemno. W 2017 r.
znalazta sig w Liscie Mocy, publikacji wydanej przez Integracjg, z sylwetkami 100 najbardziej wptywowych
Polek i Polakow z niepetnosprawnoscia. Wiecej: www.hannapasterny.pl.

Fot. Archiwum Hanny Pasterny
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Model wsparcia
0s0b niepetnosprawnych
w Srodowisku pracy

»Prawie wszystkie prace mogg byé wykonywane przez osoby niepetnosprawne, a w odpowiednim srodowisku wigkszos¢
0s6b niepelnosprawnych moze by¢ produktywna” - takie wnioski mozna odnalezé w Swiatowym
Raporcie o Niepetnosprawnosci opracowanym przez Swiatowg Organizacje Zdrowia i Bank Swiatowy

Z raportu NIK o zatrudnianiu oséb niepetno-
sprawnych w Polsce wynika, ze wiekszo3¢ 0sdb
niepetnosprawnych pozostaje poza rynkiem pracy.
W 2017 r. w wieku produkcyjnym znajdowato sie
1680 tys. 0s6b niepetnosprawnych, a odsetek
biernych zawodowo wynosit 71,1% (1195,5 tys.).
Przy czym nalezy pamieta¢, ze dla ludzi niepetno-
sprawnych praca jest nie tylko drogg do usamo-
dzielnienia ekonomicznego i poprawy warunkéw
bytu, ale takze zasadniczym sposobem integracji
z otoczeniem.

W poprawie szans os6b niepetnosprawnych
na rynku pracy bardzo istotng role odgrywaja
pracodawcy. Zatrudnienie osoby niepetnospraw-
nej moze przynies¢ im wiele korzysci, z ktérych
najwazniejsze to pozyskanie dobrej, lojalnej

W art. 27 Konwencja Narodéw Zjednoczonych
o0 prawach Osob Niepetnosprawnych (KPON)
ratyfikowana przez Polske ,uznaje prawo
0s6b niepetnosprawnych do pracy, na zasadzie
réwnosci z innymi osobami; obejmuje to prawo
do mozliwosci zarabiania na zycie poprzez
prace swobodnie wybrang lub przyjeta na
rynku pracy oraz w otwartym, integracyjnym

i dostepnym dla 0s6b niepetnosprawnych
Srodowisku pracy”. Zakazuje takze wszelkich
form dyskryminacji w zatrudnieniu, promuje
dostep do szkolenia zawodowego, sprzyja
mozliwo3ci samozatrudnienia i wzywa do
racjonalnych usprawnief w migjscu pracy.

i zaangazowanej kadry oraz pozytywny od-
bior spoteczny firmy czy instytucji kierujacej sie
zasadami spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
Pracodawcy s gotowi zatrudnia¢ osoby niepet-
nosprawne, czesto jednak podijecie stosownych
dziatan utrudnia im niedostosowana infrastruk-
tura oraz brak wiedzy o prawidtowym przysto-
sowaniu miejsca pracy do potrzeb oséb z réznymi
rodzajami niepetnosprawnosci.

Warto pamietad, ze dostosowanie stanowiska
pracy w wielu przypadkach nie wymaga duzych na-
ktadéw finansowych czy organizacyjnych. Centralny
Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Ba-
dawczy (CIOP-PIB) wraz z partnerami — Pafistwo-
wym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnospraw-
nych (PFRON), Krajowym Zwiazkiem Rewizyjnym
Spétdzielni Inwalidéw i Spétdzielni Niewidomych
oraz Stowarzyszeniem Przyjaci6t Integraciji
- a takze ekspertami opracowat model wsparcia
0s6b niepetnosprawnych w srodowisku pracy.

Model wsparcia os6b niepetnosprawnych
w srodowisku pracy zawiera konkretne narze-
dzia do tworzenia srodowiska pracy uwzglednia-
jacego specyficzne potrzeby os6b z niepetno-
sprawnoscia ruchowa, wzrokowa, stuchowa
oraz intelektualng, w tym narzedzia do oceny
fizycznych i psychospotecznych warunkéw pracy,
narzedzia wspomagajace przystosowanie
Srodowiska, a takze niezbedne informacje o sieci
podmiotow, ktdore wesprg pracodawce
w eliminowaniu barier i przeprowadzeniu procesu
zatrudnienia osoby niepetnosprawne;.

Wszystkie dostepne narzedzia mozna pobrac ze strony: www.ciop.pl/model_wsparcia_ON.
Takze na tej stronie umieszczone sg informacje o tym, gdzie pracodawcy uzyskaja dodatkowa pomoc:
¢ Punkty Kontaktowe PFRON

Bezpfatne i profesjonalne narzedzia
utatwiajace zatrudnienie os6b
niepetnosprawnych to:

MAPA DROGOWA
opis opracowanych aplikacji i narzedzi
wsparcia pracodawcéw ON

4 PORADNIKI DLA PRACODAWCOW
ZATRUDNIAJACYCH OSOBY

Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI NARZADU
RUCHU, WZROKU, StUCHU ORAZ Z
NIEPEtNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA
porady dotyczace zatrudnienia 0s6b

z niepetnosprawnosciami i dostosowania
Srodowiska pracy

ErgoON - LISTA KONTROLNA

aplikacja (w wersji na komputer i smartfon)
do oceny dostosowania zaktadu pracy do
potrzeb oséb niepetnosprawnych

ErgoON - KALKULATOR KORZYSCI
aplikacja (w wersji na komputer i smartfon)
do wyliczania korzysci finansowych
wynikajacych z zatrudniania os6b

Z niepetnosprawnosciami

ErgoON — WIZUALIZACJE

aplikacja prezentujaca przyktady
przystosowania stanowiska pracy do
potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami

ErgoON — PROJEKTOWANIE
program do aranzowania przestrzeni
biurowej pod katem potrzeb oséb

Z niepetnosprawnosciami.

o Zespot Informacyjno-Doradczy w zakresie dostosowywania stanowisk pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych w CIOP-PIB
 Zespot Projektowania i Dostosowywania stanowisk pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych w CIOP-PIB
¢ Siec Ekspertow BHP ds. Osob Niepetnosprawnych.

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

CIOP A/PIB


www.ciop.pl/model_wsparcia_ON
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IKAR PRZY
FORTEPIANIE

»Miatem duze opory przed robieniem
kolejnego filmu o osobie z niepetno-
sprawnoscia” - mowi Maciej Pieprzyca,
rezyser i scenarzysta filmu lkar.
Legenda Mietka Kosza.

Agata Jabtonowska-Turkiewicz: Film o niewidomym
jazzowym pianiscie, Mieczystawie Koszu, zostat uhono-
rowany na 44, Festiwalu Filmow Fabularnych w Gdyni
siedmioma nagrodami. Dawid Ogrodnik otrzymat Ztote
Lwy za pierwszoplanowa role meska, Leszek Mozdzer
za muzyke, Agata Culak za kostiumy, Witold Ptociennik
za zdjecia, Jolanta Danda za charakteryzacje. Catosci
przyznano Srebrne Lwy, ale réwniez Ztotego Klakiera
dla filmu najdtuzej oklaskiwanego na festiwalu. Takie
wyroznienia ciesza. Czy maja jakis realny wptyw na losy
tej produkcji? Czy otwieraja przed Panem mozliwosci
tworzenia kolejnych filmow?

Maciej Pieprzyca: Wptywu nagréd nie mozna przece-
nia¢, ale bez watpienia maja ogromne znaczenie w pro-
mocji kina artystycznego, a do takiego zalicza sie film
o Mietku Koszu. To nie jest kino komercyjne, na ktérego
promocje przeznacza sie duze srodki finansowe. Bardzo
trudno przebic sie do widza z obrazem artystycznym.
Nagrody sag naturalna jego promocja. Filmem nagrodzo-
nym ludzie sg bardziej zainteresowani. Co do mojej
sytuacji - jako twdrca wyr6zniony moge wydawad sie
bardziej wiarygodny i niewykluczone, ze kiedy bede
realizowat swoj kolejny projekt, tatwiej bedzie mi przeko-
nac do niego tych, ktorzy mieliby go sfinansowad.

Ale to wszystko jest jednak w sferze gdybania. Nagrody
sg przede wszystkim uznaniem dla wysitku wielu oséb,
ktore przy filmie pracuja. Na historie Mieczystawa Kosza
poswiecitem trzy lata swojego zycia. Mam na mysli okres
od momentu, kiedy zdecydowatem sie na ten temat

i zaczatem zbiera¢ materiaty do scenariusza, spotykac sie
z ludzmi, ktérzy znali Mietka Kosza, az do dzisiaj, kiedy
jesteSmy na kilka dni przed premierg i wejsciem lkara

do kin. Praca rezysera nad filmem to z pewnoscig nie jest
sprint, ale maraton.

Co byto inspiracja do opowiedzenia historii
nieznanego szerszej publiczno$ci muzyka jazzowego,
ktory w dziecinstwie stracit wzrok?

-Turkiewicz

13-letniego Stasia
i 5-letniego Antosia

Mieczystaw Kosz jest bardzo dobrze znany w kregu
jazzmanow, melomandw, ale przecietny Polak raczej
o nim nie styszat. Ja tez, prawde powiedziawszy, o nim
do pewnego momentu nie styszatem. To Piotr Adamczyk
jest ojcem chrzestnym filmu lkar. Legenda Mietka Kosza.
Kiedy pracowali$my przy mojej wczesniejszej produkgji,
Jestem mordercq, zwro6cit moja uwage na te postac,
mowiac, ze zyciorys niewidomego pianisty jazzowego
to ciekawy materiat na film. Przyznam, ze poczatkowo
z duzym sceptycyzmem odniostem sie do tej propozycji.
To dlatego, ze wyrezyserowatem wcze$niej film o osobie
z niepetnosprawnoscia - Chce sie Zy¢ i sadzitem, ze ten
temat dla siebie juz wyczerpatem. Uwazatem, ze robigc
film o niewidomym bohaterze, bede sie w jaki$ sposéb
powtarzat i ze moge zostac zaszufladkowany jako rezyser
jednego tematu. Nie chciatem tego. Lubie nowe wyzwa-
nia, roznorodnos¢. Jednak wiedziony ciekawoscia
zaczatem szperad po internecie i szukac informacji
o Mietku Koszu. Natrafitem na film dokumentalny o nim:
Esencja nastroju i na biografie Kosza Tylko smutek jest
piekny, napisanag jeszcze w latach 80. przez Krzysztofa
Karpinskiego. Potem zaczatem dociera¢ do oséb,
ktore go znaty. | tak krok po kroku przekonywatem sie,
ze swoje obawy powinienem odsungé na bok i jednak
zrealizowad ten biograficzny film.

Co Pana w Koszu zaintrygowato najbardziej?

Mysle, ze jaki$ niewiarygodny splot paradoksow
i okolicznosci zyciowych, ktdre sprawity, ze Kosz w ogble
zostat muzykiem i stat sie wybitnym pianistg jazzowym,
docenianym w kraju i za granica. Gdyby nie to,
ze w dziecinstwie stracit wzrok i zostat odrzucony
przez ojca, nigdy nie trafitby do podwarszawskich Lasek.
Gdyby nie pobyt w Laskach, prawdopodobnie nikt
nie zauwazytby jego talentu. Kosz pochodzit z biednej,
zamojskiej wsi, jego rodzice byli analfabetami.

Obraz Lasek w Pana filmie jest surowy. Widzimy
gtownego bohatera ¢wiczacego gre na pianinie
z ksigzka na gtowie, aby idealnie prosto siedziec.

Ten obraz jest powtarzany, to wspomnienie przychodzi
do niego pdzniej wielokrotnie.

Wspomnienia Mietka z Lasek nie byty do konca dobre,
choc¢ z drugiej strony trzeba przyznaé, ze dostep do wiedzy
o dziecinstwie i wczesnej mtodosci tego artysty jest
niewielki, informacje czasami sa sprzeczne. Prawde
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mowiac, nie wiadomo nawet do konca, kiedy stracit
wzrok i z jakiego powodu. Jedne zrodta méwig, ze miat
dziewiec lat, inne - ze dwanascie. Mietek Kosz byt
introwertykiem. Niewiele opowiadat o sobie, a zwtaszcza
o traumach z dziecinstwa. Udato mi sie jednak dotrzec
do osoby, ktéra znata go dobrze. To narzeczona, pierwsza
spetniona mitos¢, pani Ewa (w filmie Marta). Od niej
sporo sie dowiedziatem o Mietku Koszu. Chociaz pobytu
w Laskach dobrze nie wspominat, jednak wtasnie tam
zwrdcono uwage na jego talent. W Laskach zauwazono,
ze jest muzykalny, gra na harmonijce ustnej i zdecydo-
wano sie uczy¢ go gry na innych instrumentach.
Poczatkowo byty to skrzypce, ale poniewaz Mietek sobie
z nimi nie radzit, zaczat nauke gry na pianinie. Muzyka
»~wybuchta w nim” wtasnie w Laskach. Pézniej konty-
nuowat edukacje w krakowskiej szkole muzycznej.
Duzo moéwimy o dziecinstwie Kosza, choc¢ film
zasadniczo poswiecony jest pozniejszemu okresowi
jego zycia, kiedy byt juz znanym muzykiem. Sporo
w filmie jednak retrospekcji i takich powrotéow
bohatera do dawnych czaséw. | tutaj nie moge nie
dopytac o scene z filmu, ktéra wydaje mi sie jedna
z najbardziej drastycznych w kinematografii polskiej
ostatnich lat. Nie chcemy zdradza¢ szczeg6tow,
ale powiem szczerze, ze ta scena zawazyta chyba
na moim odbiorze catosci. Wysztam z projekcji
podtamana. Pomyslatam nawet przez chwile,
ze mégtby Pan te scene usunad.
To kluczowa scena filmu i prawdziwe wydarzenie
z zycia Mietka Kosza. Sadze, ze jego pdzniejsze losy -
poczucie osamotnienia czy trudnosci w nawigzywaniu
relacji z ludzmi byty naznaczone tym, co wydarzyto sie
w dziecinstwie. Mietek Kosz potrzebowat ludzi zaréwno
emocjonalnie, jak i ze wzgledow praktycznych.

Jako osoba niewidoma, zwtaszcza kiedy przyjechat

do Warszawy, byt kompletnie bezradny w przestrzeni
miejskiej. Jednoczesnie odrzucat atrybuty mogace
Swiadczy¢ o tym, ze jest osobg niewidoma - nie chciat
uzywac biatej laski czy korzysta¢ z pomocy psa przewod-
nika. Byt zdany na innych.

Sporo alkoholu jest w filmie...

Mietek Kosz miat rézne okresy w swoim zyciu. Miat tez
taki, nazwijmy go smutniejszym, kiedy siegat po alkohol.
Z pewnoscia samotnosc, zawiedziona mitos¢ czy poczu-
cie wyobcowania spowodowaty, ze sie pogubit, i w tym
czasie alkohol odgrywat istotna role w jego zyciu.
Niemniej jednak nie zgadzam sie z tymi, ktorzy pisali,
ze byt alkoholikiem. Dla Mietka Kosza najwazniejsza
byta muzyka, stanowita tres¢ jego zycia. Kiedy zdat sobie
sprawe, ze alkohol przeszkadza mu w graniu, a koncerto-
wat bardzo intensywnie, po prostu z niego zrezygnowat.

Przed obejrzeniem filmu lkar. Legenda Mietka Kosza
bytam przekonana, ze to bedzie obraz peten muzyki
i radosci, ktorg Kosz czerpat z grania. Tymczasem
muzyka, owszem, jest, i to samego Leszka Mozdzera,
ale zamiast radosci mamy jaki$ rodzaj rozedrgania,
tremy, niespetnienia. To nie jest film radosny.
Widzowie Pana wczesniejszego filmu o osobie z niepet-
nosprawnoscia, ktéry miat wymowe optymistyczna,
moga poczuc sie zawiedzeni. Chce sie zZy¢ dawat
nadzieje, a lkar. Legenda Mietka Kosza... No coz...

Ciesze sie, ze nie stworzytem takich samych filmow.
Bo po co robi¢ dwa podobne obrazy na podobny temat?
To dwie odrebne historie. £aczy je tylko niepetnospraw-
nos¢ gtownych bohaterow. Ale akurat nie zgadzam sie,
ze lkar ma wymowe pesymistyczna. To film o mitosci
do muzyki, pasji, ktéra doprowadza kogos$ bez najmniej-
szych szans, wbrew niesprzyjajacym okolicznosciom,
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do ogromnego sukcesu i zyciowego spetnienia. Ten sukces oczywiscie
okupiony jest cena. Tak byto z Mieczystawem Koszem. Ale lkar oddaje
radosc¢ ptynaca z grania muzyki, ktdra sie kocha, ze szczescia, ze jest sie
jej czescia. O tym przede wszystkim jest ten film.

Pana bohater nie jest postacia idealng. Kosz w filmie potrafi by¢
wybuchowy, walnaé w twarz kolege, ktory mu zle akompaniowat.

Opowiadanie o cztowieku, w moim przekonaniu, powinno uwzgledniac
dwoistos¢ natury ludzkiej. Cztowiek nie jest absolutem, nie jest idealny,
zycie nie jest bajka. Moim zdaniem tzw. pomnikowe biografie, do ktérych
przyzwyczaito nas rodzime kino, sg fatszowaniem rzeczywistosci.

Z relacji znajomych mozna wywnioskowaé, ze Kosz réwniez miat dwa
oblicza - jeden Mietek to facet sympatyczny, nieSmiaty, a drugi -
impulsywny. Muzycy go podziwiali, ale tez sie go bali.

Brat Pan pod uwage obsadzenie w gtéwnej roli osoby niewidomej?
WS$rod osob z niepetnosprawnoscia na pewno znalaztyby sie osoby
utalentowane.

Taki pomyst poczatkowo pojawit sie w przypadku matego Mietka,
ale ze wzgledu na stopien trudnosci tej roli nie datoby sie pogodzi¢ zdje¢
z niepetnosprawnoscia jej odtwdrcy. Praca na planie to ciezka robota.
Oprocz profesjonalizmu, wymaga cierpliwosci, skupienia, dobrej kondycji.
Matego Mietka ostatecznie zagrat chtopiec sprawny - Cyprian Grabowski.
Niemniej jednak, przygotowujac sie do roli, odwiedzat osrodek w Laskach,
miat kontakt z ociemniatymi dzie¢mi, obserwowat je, zakolegowat sie
nawet z nimi. W scenach z Lasek, realizowanych zresztg w tym osrodku,
jego kolezanki i kolegow graja dzieci niewidome i niedowidzace. Scenariusz
filmu konsultowali$my z osobami pracujacymi na co dzien z niewidomymi.
Poznalismy to srodowisko, bedac w Laskach. Chciatem zrobic film,
ktory przybliza widza do tego, jak postrzega $wiat osoba niewidoma.

Faktycznie, film dzieki r6znym zabiegom technicznym pozwala
widzowi wej$¢ w $wiat osoby niewidomej. Mamy wiec ujecia
zawezajacego sie pola widzenia osoby tracacej wzrok i mozliwos¢
poczucia, jak wrazliwy jest jej stuch.

Mieczystaw Kosz miat stuch absolutny, cho¢ nie jest to wtasciwos$¢ kazdej
osoby tracacej wzrok. Potrafit policzy¢ osoby, ktére byty obecne w restaura-
cji podczas jego koncertu, bo styszat kazda z nich jakby z osobna.
Chcieli$my, na ile to tylko mozliwe, ten rodzaj wrazliwosci stuchowej
oddac w filmie. Podobnie jesli chodzi o stopniowg utrate wzroku gtéwnego
bohatera.

Na koniec chciatabym dopytad o tytut filmu. Posta¢ mitycznego
lkara wtasciwie kazdy z nas zna i wie, jak sie zakoczyta jego historia.
Co Pan chciat przekaza¢ widzowi, poréwnujac losy Mieczystawa Kosza
i mitycznego marzyciela?

Ikar to oczywiscie silna metafora. Inspiracje do takiego nazwania filmu
wzigtem od samego Mieczystawa Kosza. Pod koniec zycia skomponowat
utwor lkar, ktory grat na koncertach, méwiac, ze to o nim. Moim zdaniem
mit o Ikarze bardzo odpowiada krétkiej, ale tez bardzo intensywnej jego
biografii, tacznie z niespodziewanym tragicznym finatem.

0 czym bedzie Pana nastepny film?

Na pewno nie bedzie o osobie z niepetnosprawnoscia, raczej tez
nie film biograficzny. Mysle, ze musze teraz przede wszystkim odpoczac.
Metaforycznie zamknac za soba drzwi, niejako pozegnac sie z Mietkiem
Koszem, ktdry byt ze mna przez trzy lata. Oczysci¢ gtowe, by méc ja
wypetni¢ nowa opowiescia. Jeszcze nie w tej chwili, bo wiele spotkan
zwigzanych z filmem jeszcze przede mna. Na pewno zeby pracowac
nad czym$ nowym, musze pozegnac stare.

Dziekuje za rozmowe. H

Obsypany deszczem nagrod na 44. Festiwalu
Filmow Fabularnych w Gdyni film Macieja
Pieprzycy lkar. Legenda Mietka Kosza moze
widza nieco zaskoczy¢, zwtaszcza jesli
oczekuje on, ze zanurzy sie w $wiat
przepetniony jazzem, ktéry nim zawtadnie.
Muzyka Leszka Mozdzera jest istotnie
waznym komponentem tego obrazu, mamy
przeciez do czynienia z biografiag jednego

z najbardziej utalentowanych pianistéw
jazzowych lat 60. w Polsce, docenionego
réwniez za granica, ale na pewno nie
jedynym. Maciej Pieprzyca stworzyt obraz
ztozony, w ktérym na pierwsze miejsce
wysuwaja sie emocje bohatera. A sa one
czesto skrajnie rozne. Z jednej strony zyje
muzyka, ktora stanowi dla niego skuteczny
jezyk porozumiewania sie ze Swiatem,

co daje satysfakcje i rado$¢, z drugiej jednak
- do$wiadcza ogromnej ludzkiej samotnosci,
bedac osobg niewidoma i zdang w wielu
sytuacjach na pomoc innych. Sporo miejsca
w filmie zajmuja retrospektywne obrazy

z dziecinstwa Mieczystawa Kosza, prébujace
wyjasnic losy tej skomplikowanej, tragicznej
postaci. Odbywamy wiec podréz do biednej,
zamojskiej wioski, w ktorej Kosz sie urodzit,
do Lasek, gdzie w Zaktadzie dla
Niewidomych Dzieci spedzit wczesne
dziecinstwo i gdzie dostrzezono jego talent,
towarzyszymy mu podczas lekcji muzyki

w krakowskiej szkole muzycznej Il stopnia.
Rezyser, jak sie wydaje, chce powiedzie¢ -
to wszystko, co wydarzyto sie w zyciu Kosza
dawniej, ma znaczenie dla jego ,tu i teraz”,
kiedy jest juz cenionym artysta.

Filmowe ,tu i teraz” to sale prob, koncerty
Kosza, poczatkowo w zadymionych
knajpach, pézniej na duzych scenach, aplauz
publicznosci i zainteresowanie krytykow.

To tez samotne granie w mieszkaniu

do poznych godzin nocnych, ,,do utraty sit”.
Muzyka to jego mitos¢, chod nie moze ona
do konca zastgpi¢ mu bliskiej relacji

z kobieta czy po prostu z drugim cztowie-
kiem. Te relacje w zyciu Kosza nie sa proste.
Wielu ludzi pojawia sie i znika. Kosz jest
introwertykiem, bywa wybuchowy,
niecierpliwy, czasami zraza do siebie innych,
czasem odchodza od niego, bo maja

po prostu swoje sprawy do zatatwienia.
Mietek cierpi, a wrazliwy widz razem z nim.

Ten rodzaj wspétodczuwania z gtéwnym
bohaterem filmu jest mozliwy dzieki
przekonujacej grze Dawida Ogrodnika,
ktory juz po raz drugi zostat zaangazowany
przez Pieprzyce do roli osoby z niepetno-
sprawnoscia i po raz kolejny pokazat swéj
doskonaty aktorski warsztat. Brawa naleza
sie rowniez odtworcy roli matego Mietka
Kosza, w ktorg wcielit sie Cezary Grabowski.

Film fkar zastuguje tez na uwage
ze wzgledu na ciekawe pomysty dzwiekowe
i wizualne, ktére pozwalaja zblizy¢ sie
widzowi do $wiata osoby niewidomej.

Ikar. Legenda Mietka Kosza to ciekawy,
starannie udokumentowany film biogra-
ficzny, serwujacy nam dobra porcje muzyki,
podréz do czaséw PRL-u i do wnetrza
gtéwnego bohatera, ktéry podobnie
jak przywotany w tytule Ikar miat wielkie
marzenie, ktore sie spetnito. (AJT)
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Partnerem materiatu jest vBionic

INNOWACYJNA TOLKA

Obserwujac rozwigzania dostepne na rynku protetycznym i dostrzegajac,

w jak niewielkim stopniu proponowane przez medycyne mozliwosci zaspokajaja
potrzeby osob dotknietych niepetnosprawnoscia, podjeliSmy sie stworzenia
innowacyjnego projektu protezy reki, pozwalajagcego na wieksza sprawnosc

i samodzielnos¢ uzytkownikow w ich codziennym funkcjonowaniu.

w zakresie protetyki, zebraliSmy zespot specjalistow
obejmujacy grupe projektantéw, elektronikow,

inzynierédw i programistéw. Ich pragmatyczne podejscie
do problemoéw od strony technicznej umozliwito
zaproponowanie innowacyjnego projektu protezy reki,
taczacego jej niezwykta funkcjonalnosc - oparta
na najnowszych i zaawansowanych rozwigzaniach
technologicznych - z dostepnoscia, ktérg gwarantuje
przystepna cena i system sprzedazy online.

TOLKA to urzadzenie medyczne z certyfikatem CE.
Jest to proteza kosmetyczna sktadajaca sie z leja
i mechanicznej czesci (dtoni). Przeznaczona jest
dla oséb po amputacjach ponizej stawu tokciowego
oraz z wadami wrodzonymi. Innowacyjne na rynku
rozwigzanie powstato dzieki nowemu sposobowi
projektowania i produkcji lejow protezowych, wyko-
rzystujgcemu technologie skanu i druku 3D. Wdrazane
rozwigzania pozwalajg na zdalny proces kreacji protezy,
ktora jest wyjatkowo dobrze dopasowana i wygodna
dla uzytkownika.

Q by wdrozy¢ niespotykane dotad rozwigzania

Pierwszym etapem wspotpracy z klientem jest wystanie

do niego bezptatnego zestawu, zwanego Toolkitem.

W przesytce znajduja sie wszystkie materiaty niezbedne

do wykonania odlewu. Proces jest bardzo prosty, nie
zabiera wiele czasu i kazdy moze go wykonac. Na podsta-
wie odestanego odlewu wykonujemy kilka dopasowanych
do reki lejéw testowych. Wysytamy je do klienta i czekamy
na komentarze dotyczace wygody i dopasowania lejow.
Jezeli to konieczne, ponawiamy proces do uzyskania
pewnosci, ze klient jest zadowolony. Po akceptacji dostar-
czonego leja prosimy o decyzje odno$nie do zakupu TOLKI.

W kolejnym kroku tworzymy i dostarczamy kompletna
wersje reki - protezy kosmetycznej - rozbudowanej
o funkcjonalnos¢, ktora pozwala na dowolne ustawienie
wszystkich stawow reki i nadgarstka, aby jak najlepiej
dostosowac dton do chwytanego obiektu.

TOLKA jest zdecydowanie |zejsza od klasycznych
rozwiazan ze wzgledu na materiat, z ktérego jest wykona-
na. Wykorzystujemy stworzone przez nas rozwiazanie,
aby kolor wykonanej dtoni dobrany byt do odcienia skéry
klienta. Wodoodporny materiat odporny na kurz i zabru-
dzenia umozliwia tatwe utrzymanie protezy w czystosci.

W sktad dostarczanego zestawu wchodzg nie tylko
dopasowany lej protetyczny oraz dtort TOLKA, ale takze
dodatkowa funkcyjna dton przystosowana do uchwytu
takich obiektow jak dtugopis czy sztucce. Dtonie mozna
tatwo wymieniac dzieki wygodnemu systemowi taczenia.
Zaréwno lej, jak i funkcyjna dtor moga zostac¢ wykonane
w wybranym przez klienta kolorze.

Zakup TOLKI to takze zaproszenie do dtuzszej relacji
z firma, w ktérej wspieramy naszych klientéw w rozsze-
rzaniu ich mozliwos$ci manualnych. Naszg misja jest
rozwigzanie problemu dostepnosci protez koriczyny
gornej i zwiekszenie ich mozliwosci funkcjonalnych.
Prowadzimy prace nad zaawansowana, robotyczna wersjg
o nazwie TOLKA PRO, ktérag mamy nadzieje zaprezentowac
W przysztosci.

Zapraszamy do kontaktu takze rodzicow dzieci,
dla ktérych proteza reki bedzie dobra opcja.

Europejska cena TOLKI to 2000 euro, dla klientow
z Polski proponujemy rabat w wartosci dofinansowania
NFZ dla takiego rozwiazania, wynoszacy 2800 zt. Cena
TOLKI do konca 2019 r. to zatem 5800 zt brutto. Zachecamy
takze do sktadania wnioskéw o dofinansowanie TOLKI
w ramach programu PFRON ,,Aktywny samorzad”. l

AR

Fot. Materiaty promocyjne firmy vBionic
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CZEKAMY NA WASZA TWORCZOS$C

Piszcie na adres redakgcji:
»integracja”, ul. Dzielna 1

00-162 Warszawa

e-mail: janka.graban@integracja.org

SZTUK

WOBEC SMIE

Listopad.

Polskie cmentarze
rozpalaja sie pamiecia,
wspomnieniami, zalem,
ptaczem i czekaniem

na swoja kolej...

Kazdy ma jakies groby,
swoje puste miejsca

w duszy. Piszac o Smierci
blizszych badz dalszych
znajomych, Mariusz
Szczygiet ujat to jednak
inaczej: ,,kolejna osoba
bedzie teraz u mnie
mieszkata” (Nie ma).

| ze gdy przyjdzie

jego pora, to zamieszka
u innych ludzi. Kazdy
ma swoich duchowych
lokatorow...

a Integracja najsmutniejszy
Z czas. Pierwszy rok bez pre-

zesa Piotra Pawtowskiego.
Zdawato sie, ze byt wieczny, ze
przezyje nas wszystkich. A jednak
odszedt. Osierocit nas. Pamietam
wielka cisze naszego Zespotu.
Zostato we mnie to bolesne mil-
czenie. Rozpacz bez stow.
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Fot. www.flickr.com/photos/art_inthecity/, Ewa Pawtowska
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| chwila ponadludzkiej odwagi zony
Szefa, ktdra zostata naszg Szefowa,
azeby Integracja tez nie umarta.

ZGODA NA STRATE
Moim zdaniem sztuka najlepiej
przezywa $mierc i sobie z nig
radzi. Potrafi wznie$¢ sie ponad
to, co ludzi warunkuje, kiedy traca
kochang osobe. Przeczuwa wiecej.
Widzi wiecej. Potrafi pokazac
perspektywe innego wymiaru
istnienia, ktéra jest dla nas
nie do zobaczenia w chwili,
kiedy oczy zalewaja tzy, ziemia
usuwa sie spod stop, organizm
zdaje sie rozpadac na atomy
rozpaczy nie do utulenia.
Watykanska Pieta w bazylice
$w. Piotra w Rzymie, dzieto Michata
Aniota, jest dla wielu twdrcow inspi-
racja, a w odbiorze ludzi ukazuje
ideat oddania, postuszenstwa, zgo-
dy na cierpienie. Na $mier¢. Tego
wyboru dokonata matka Jezusa.
Marmurowa postac Marii, trzyma-
jacej na kolanach martwego Syna
zamordowanego na krzyzu, jest
jakby nie z tego Swiata. Spuszcza
wzrok, ma oblicze spokoju... jak
twarz Syna. Pamietajmy, ze Stuzeb-
nica Panska wyrazita zgode przy
Zwiastowaniu na to, co j3 spotkato,
a jednak wywotuje to zdziwienie.
Zadna matka tak nie reaguje...
Tylko ze ona wiedziata, iz urodzita
Boga, ktory zbawit ludzi.

PUSTKA, KTORA OSLEPIA
Inspiracja dla mojego tekstu jest
rzezba pt. Melancholia rumun-
skiego artysty Alberta Gyorgy’a
(rocznik 1949), ktora zostata
umiejscowiona jako instalacja
artystyczna przy promenadzie
Quai du Mont Blanc nad brzegiem
Jeziora Genewskiego. W taki
sposéb autor wyrazit doswiadcze-
nie swojego bélu po stracie zony.
Aby opisac swoja tragedie, zmie-
rzy¢ sie z nig, do konca przezy¢,

a takze wyjs$¢ do ludzi ze swojej
samotnosci, w ktorej sie zamknat
po przeprowadzce do Szwajcarii,
dat wyraz temu, co przezywa.

Nie miat sity do zycia. Zadne stowa
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nie przynosity mu ukojenia w cier-
pieniu. Zdawato sie, ze $mier¢ go
pokonata, ze zwyciezyta.

Az nadszedt dzien natchnienia...
Wybrat forme, ktéra sie komuniko-
wat i ktérg miat opanowana jako ar-
tysta. Opracowat do swojego dzieta
specjalny stop miedzi i cyny, i go
uzyt. Ta manifestacja nieprawdo-
podobnego bélu po stracie bliskiej
osoby odbita sie echem w doswiad-
czeniach innych oséb. , To niesa-
mowite dzieto pokazuje site mitosci.
Mitosci matczynej. Mitosci ojcow-
skiej. Mitosci dziadkow. Mitosci
rodzenstwa, przyjacioti nieznajo-
mych. Myl o utracie dziecka jest
niewyobrazalna - ale dla wielu jest
bardzo realna i wedtug nich ta rzez-
ba odzwierciedla wtasnie to, co czu-
ja - pustke” - czytamy na stronie
portalu totallybuffalo.com, ktory
propaguje to dzieto na Facebooku.
Zdjecie rzezby obejrzaty miliony
i trafito do ich serc. Zamiennie za-
czeto Melancholie nazywac Pustkq.

WIELKIE MILOSIERDZIE
Internauci, komentujac dzieto,
dostrzegaja w nim nade wszystko
mito$¢: matki, ojca, dziadka.
Mito$¢ do rodzenstwa, przyjaciot
i obcych. Sama mysl o utracie
dziecka jest piorunujaca, ale
wielu ludzi ma takie doswiadcze-
nie. Potwierdzaja, ze ta rzezba
przedstawia doktadnie to, co czuja
i nosza w sobie. ,Mozemy wygla-
dag¢, jakbysmy kontynuowali nasze
zycie, tak jak poprzednio. Mozemy
nawet miec czasy radosci i szcze-
$cia. Wszystko moze wydawad sie
normalne. Ale to pustka jest tym,
CO Wszyscy czujemy... caty czas” -
napisat John Maddox. ,,Stracitam
corke. Zostata zamordowana w paz-
dzierniku 2016 r., dzieto opowiada
to wszystko, dziekuje” - napisata
Judy Hunt, ,,Nasz 46-letni syn zginat
w katastrofie lotniczej w grudniu
ubiegtego roku, a rzezba doktadnie
wyraza uczucia mojej zony i moje”
- napisat Norm Zareski. ,,M6j brat
i jego zona stracili w wypadku
syna, 22 lata, i cérke, 48 lat, przez
powiktania cukrzycy. To byto tak

trudne... Rzezba w pewnym
stopniu ilustruje ich przyttaczajacy
smutek” - zwierzyta sie Jennifer
Dreikorn. ,,...Stracitam w wieku
44 lat cudownego syna, jedyne
dziecko. Zaledwie 9 lat po swoim
tacie, moim mezu, jedynym
partnerze i najlepszym przyjacielu,
ktéry miat 40 lat!” - Mary Friona.
Wspotodczuwanie, zrozumie-
nie, utozsamianie sie i wdziecz-
nosc za rzezbe, ktéra opisuje
uczucia nie do wyrazenia, spowo-
dowato reakcje zwrotna. Artysta
tak mocno zostat poruszony zain-
teresowaniem i dopytywaniem, jak
mozna zdoby¢ zdjecia lub repliki
dzieta, ze postanowit odpowie-

dzie¢ pozytywnie na te liczne gtosy.

Skontaktowat sie ze specjalistami,
aby przygotowac wysokiej jakosci
zdjecia i repliki w réznych rozmia-
rach i realizowa¢ zamowienia.

Tak wyglada rozpacz, ktéra
taczy ludzi. Zjednuje w ciezkich
chwilach. Sprawia, ze mamy komu
powiedzie¢ o swoim zalu i ten zal
wyptakac. Zapraszam na strone
artysty: www.albert-gyorgy.ch.

TESTAMENT

Pomnik Szefa Integracji

na Cmentarzu Brodnowskim jest
innym obliczem rozpaczy, owo-
cem miesiecy cierpienia, szukania,
zastanawiania sie i dziatania, aby
artystycznie zwizualizowad jego
zycie i przestanie, ktére z niego
wynika dla kazdego cztowieka.

- Miatam wielki dylemat, wielkie
wyzwanie, jaki wybrac¢ pomnik upa-
mietniajgcy Piotra, jaki nada¢ mu
ksztatt i wyraz - wyznata Ewa Paw-
towska, prezes Integracji. - Wie-
dziatam, ze musi by¢ minimalistycz-
ny, skromny i prosty, gdyz oboje
lubilismy takq estetyke. Chodzitam
po cmentarzach, oglgdajgc pom-
niki, przeglgdatam strony interne-
towe, rozmawiatam z naszymi przy-
jaciétmi, kierowatam takze pytania
do Piotra, aby dat mi wskazowki.
Kiedy juz wiedziatam, jaki ma by¢
pomnik i jego otoczenie, to zaczety
sie rozmowy z firmg kamieniarskag,
ktora wcale tatwo nie ustepowata
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wobec moich uwag, poprawek
i pomystow... Trwato to wiele
miesiecy i byto dla mnie wielkim
obcigzeniem. Jednoczesnie musia-
tam kierowa¢ Integracjqg, podej-
mowac powazne decyzje, uczyc sie
od podstaw nowej roli i zadania
zyciowego. Sama nie wiem, jak
udato mi sie wszystko pogodzic...
- dodata. - Do tego wszystkiego
doszto jeszcze szukanie aranzera
otoczenia grobu. Gdy powiedzia-
tam ogrodnikowi, zZe chce posadzi¢
winorosl, to namawiat mnie na...
tuje. Winnica Piotra ma jednak
inspirowac do owocowania do-
brem, uwagaq na potrzeby innych,
empatiq i wspétodczuwaniem.
Dopiero Emilka i Michat Zieliriscy
zfirmy Vego w Warszawie zrozu-
mieli te idee i ekspresowo wcielili
m&j projekt w Zycie.
| tak oto powstata Winnica Pio-
tra Pawtowskiego, ktéra wskazuje
na dwa zrédta biblijne: starote-
stamentowa Przypowiesc o wino-
rosli z 15. rozdziatu Ksiegi Eze-
chiela oraz 15. rozdziat Ewangelii
Sw. Jana (w Ewangelii Sw. tukasza
pojawia sie z bliskim przestaniem
drzewo figowe i krzew jezyny).
Opowiesc o Winnicy Panskiej
$w. Augustyn komentuje w ten
sposob: ,,Bog nas uprawia, tak
jak pole, aby nas uczyni¢ lepszy-
mi”. Papiez Benedykt XVI mowit
podobnie: ,Wtasciciel winnicy
oznacza samego Boga, a winorosl|
symbolizuje Jego lud, a takze
zycie, ktére On nam daje, aby$Smy
dzieki Jego tasce i naszemu zaan-
gazowaniu czynili dobro”.
Zaproszeniem do czynienia
DOBRA sg wyryte na pomniku
Piotra Pawtowskiego wersy
z Kodeksu Adama Kreczmara.
Najwyzszym dobrem, jaki nam
zostawit Szef, jest Integracja,
dzieki ktérej mozemy zmieniac
na lepsze zycie 0sob z niepetno-
sprawnoscia, pozostawiajac
w kosmosie swéj $lad istnie-
nia. Jak bowiem pisat Norwid:
»Z rzeczy $wiata tego zostana
tylko dwie. / Dwie tylko: poezja
i dobrod... i wiecej nic...”. H

Jesli jest gora, to trzeba na nig wejsc.
Jezeli woda - przeptynac.

Jesli cierpienie, to je milczaco zniesc.
Jezeli cztowiek - nie minac. (...)

Adam Kreczmar, Kodeks



linia wysokiego zaufania

Fot. Mateusz Rozanski/Archiwum Integracji

JAN ARCZEWSKI - Od dziecinstwa choruje na rdzeniowy zanik migsni i porusza sig na wozku. W Domu Pomocy Spofecznej
Kalina w Lublinie, w ktorym od 32 lat mieszka i pracuje jako psycholog, stworzyt Telefon Zaufania dla Niepetnosprawnych
(81747 98 21). Odbyt tysiace rozmdw. Problemy, z ktorymi zwracaja sie do niego ludzie, dotycza wszystkich sfer zycia,

nie tylko psychologicznej czy egzystencjalnej. Jest finalista Konkursu ,,Cztowiek bez barier 2004” i pierwszym laureatem
Nagrody Prezydenta RP ,Dla Dobra Wspolnego” (2016). W 2017 r. znalazt sig w Liscie Mocy, publikacji wydanej

przez Integracje, z sylwetkami 100 najbardziej wptywowych Polek i Polakow z niepetnosprawnoscig, i w tym samym roku

otrzymat Nagrodg TOTUS Fundacii Dziefo Nowego Tysigclecia.

BARWY JESIENI ZYCIA

Za oknami jesien. Liscie mienig

sie kolorami. Niektore zwierzeta
przygotowuja sie do zimy, a inne

do zimowego snu. Dla czesci gatunkow
przyrody to koncowy okres zycia

i przetrwaja tylko dzieki nasionom.

To czas przemijania, czesto bez
mozliwosci odwrotu. Moze dlatego
starosc okresla sie niekiedy jesienia
zycia. A skoro jesien przybiera rozne
barwy, to i starosc nie zawsze jest szara
i smutna. Chce sie na chwile zatrzymac
nad jej odcieniami.

niepetnosprawnoscia, niedoteznoscia, potrzeba
pomocy od innych, gtéwnie dzieci i wnukow.
Nierzadko styszy sie od starszych ludzi, ze s3 ciezarem
dla rodzin, ze najlepiej dla wszystkich bytoby, gdyby
juz umarli. Cierpienie, utrata samodzielnosci
oraz wynikajace z tego niedogodnosci sg czesto przy-
czyna mysli i zachowan rezygnacyjnych, przygnebienia,
depresji, a nawet préb samobojczych i zgondw w wyniku
ich podejmowania.

Ciemna strona starosci to takze zaburzenia pamieci,
problemy z kontrolowaniem potrzeb fizjologicznych,
samotnos¢ i czestsze poczucie niemoznosci, a co sie
ztym wigze - zaburzone poczucie wtasnej wartosci.

Kiedy obserwuje ludzi starych, dochodze do wniosku,
ze najgorsze w ich zyciu jest odrzucenie przez najbliz-
szych, brak szacunku, a nawet przemoc, nie tylko
stowna, ale tez fizyczna. Zdarza sie, ze starszy cztowiek
jest pozbawiany srodkéw do zycia przez swoje czesto
juz niemtode dzieci czy wnuki. Bywa, ze musi uciekac
zdomu w obawie przed pobiciem. Na dodatek
nie zgtasza nigdzie przemocy, bo albo jest zastraszony,
ze spotka go jeszcze wieksza gehenna, albo najzwyczaj-
niej w Swiecie wstydzi sie przyznaé, ze wychowat
niewdziecznika. Zdarza sie i tak, ze gdy to zgtasza,
to sprawa zostaje zamieciona pod dywan. Bywaja tez
ludzie starzy tak wspétuzaleznieni ,prawem mitosci”,
ze nie chca zostawic swego oprawcy, bo... sobie nie
poradzi, straci ciezko zdobyte mieszkanie, zagtodzi sie.

N ajczesciej starosc kojarzy sie z chorobami,
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Nie mozemy takich ludzi zostawi¢ samych sobie z ich
smutkiem, beznadzieja i swoistg pustka. Nie mozemy
uznag, ze to nie nasza sprawa albo bac sie reakgji
przesladowcy. Musimy sktoni¢ odpowiednie instytucje
do pomocy przede wszystkim po to, aby krzywdzeni
nie utracili wiary w cztowieka. Zawsze bowiem na Ziemi
znajdzie sie miejsce, gdzie beda mogli godnie zy¢.

Ci, ktérych nie dopadaja takie problemy, wiedza,
ze staro$¢ nie musi byé szara i smutna. | oni, i ich bliscy
potrafig korzystac z ogromnej gamy do$wiadczen nagro-
madzonych przez zycie. Czesto na wiele spraw nie mieli
czasu, bo najwazniejsze byto zapewnienie bytu rodzinie.
Dzi$ mogga sie spotykac z rowiesnikami np. w klubach
seniora, pogtebiad zainteresowania, podrézowac - jesli
pozwalaja na to srodki. Wielu moze poswiecié wiecej
czasu wspotmatzonkowi, a takze wszystkim wnukom
i prawnukom. No i przede wszystkim moga miec¢ czas
dla siebie, dla swojego zdrowia. Dla wielu nie bez znacze-
nia jest fakt, ze maja duzo czasu, by modli¢ sie za siebie
i najblizszych.

Kiedy osoby starsze czujg wsparcie bliskich, rodziny
i otoczenia, np. sasiadow, ksiedza, lekarza rodzinnego,
to nawet jesli choruja i cierpia, nie odczuwaja tego
bolesnie, bo wiedzg, ze sa potrzebne i wartosciowe -

z petna $wiadomoscia przemijania i wynikajacych
z wieku utomnosci.

Bardzo wazne jest, aby ci, wérdd ktorych zyja ludzie
starzy, zauwazali ich, dostrzegali, kim, a nie jacy sa.

Przytocze pewien epizod z wtasnej codziennosci.

Od dtuzszego czasu obserwuje mtoda kobiete
odwiedzajaca babcie w domu pomocy spotecznej.

Babcia ma bardzo zaawansowang demencje, porusza sie
na wozku. Wnuczka odwiedza jg codziennie. Jesli nie
moze, to przychodzi jej chtopak. Wnuczka poswieca
starszej pani mnéstwo czasu. Zabiera ja do ogrodu

i duzo rozmawia, mimo $wiadomosci, ze niewiele

albo nic do babci nie dociera. Kiedy$ powiedziatem
wnuczce, ze cudowne jest to, jak traktuje babcie. W odpo-
wiedzi ustyszatem: ,,Gdy sie kogo$ kocha, to tak jest”.

| to najpiekniejsza barwa jesieni zycia. Osoby starsze
maja ogromne poktady mitosci, wiec nie zostawiajmy
ich w samotnosci. Niech obdarzaja nas mitoscia.

Nie zatujmy swojej mitosci, bo one na nia zastuguja.
Jeste$my im to winni, ale przede wszystkim bardzo
tego potrzebujg. M

57




ITE

J.J KULTURA | EDUKACJA m kalejdoskop

58

WARTO OBEJRZEC wKiNIE, NA DVD | PORTALU FILMOWYM

ZYWOT CZLOWIEKA INNEGO
MGj Nikifor, rez. Krzysztof Krauze,
scen. Krzysztof Krauze i Joanna
Kos-Krauze, muz. Barttomiej Gliniak,
prod. Polska 2004

Obraz ostatnich lat zycia Nikifora,
malarza samouka, przedstawiciela
sztuki naiwnej. Byt kemkiem,
miat zaburzenia stuchu i niewyraznie
mowit (m.in. z powodu wysuniecia
zuchwy i czeSciowego zros$niecia
jezyka z podniebieniem). Malowat
akwarela, wykorzystujac kazdy
dostepny kawatek papieru, nawet
oktadki zeszytow i opakowania
papierosow.
Rola Nikifora Krynickiego jest jedyna
gtéwna rola filmowa Krystyny
Feldman. Rolg fenomenalna, na miare
Oscara i wszystkich nagrod Swiata.
Zeby zagraé tak specyficznego
mezczyzne, aktorka musiata spedzac
1,5 godziny dziennie u charakteryzato-
row. Dla dobra filmu nosita specjalne
szkta, ktére psuty jej wzrok, zwyczajne
zerowki dawaty bowiem niepozadane
refleksy. Zasiegneta nawet porady
u logopedy, by... niewyraznie méwic.
Bardzo chciata by¢ jak Nikifor.
Krystyna Feldman miata na koncie
ponad 100 rél w filmach i serialach,
ale dopiero Nikifor pozwolit na poka-
zanie petnej palety jej mozliwosci
i talentu. ,Krélowa drugiego planu” -
jak ja nazywano - czekata kilkadziesiat
lat na role zycia. MOwita, ze Nikifora
nie zagrata, tylko musiata nim by¢.
Zmarta w 2007 r. Zgodnie z zyczeniem
ztozono ja do grobu w kostiumie
z ostatniego granego spektaklu
- monodramu [ to mi zostato...

SMAKI POZADANIA
Zapach kobiety, rez. Martin Brest,
scen. Bo Goldman, muz. Thomas
Newman, prod. USA 1992

Historia o wielkich emocjach,
niecheci i powrocie do zycia,
dojrzewaniu i smakowaniu codzien-
nosci oraz rodzeniu sie przyjazni
ponad wiekiem, fizycznymi ograni-
czeniami i kondycja duchowa.
Charlie (Chris O'Donnell) -

uczen prestizowej szkoty

w New Hampshire (Nowa Anglia),

w ktorej znalazt sie dzieki stypen-
dium, podjat prace z ogtoszenia,
jako opiekun niewidomego emery-
towanego putkownika (Al Pacino).
Jego podopieczny okazat sie
niesympatycznym, niepogodzonym
z losem zrzeda. Putkownik z pomoca
opiekuna chciat odby¢ ostatnia
podroz, uzy¢ zycia, a potem
popetni¢ samobdjstwo. W czasie
wedréwki po luksusowych hotelach
i restauracjach miedzy chtopakiem
a mezczyzna zrodzita sie przyjazn,
co zniwelowato samobojcze plany
marudnego putkownika.

Zwracam uwage na dwie sekwencje:
prowadzenie ferrari przez niewido-
mego i tango z mtoda kobieta.

To najwyzsza aktorska pétka.

Al Pacino, przygotowujac sie do roli,
korzystat z pomocy szkoty dla
niewidomych. Filmowi wytknieto
wiele btedow, ale nie przeszkodzito
mu to w zdobyciu w 1993 .

Oscara w kategorii: najlepszy aktor
pierwszoplanowy oraz trzech
nominacji (najlepszy film, rezyseria
i scenariusz adaptowany).

WYBRANIEC BOGOW
Ikar. Legenda Mietka Kosza,
rez. i scen. Maciej Pieprzyca,
muz. Leszek Mozdzer,

prod. Polska 2019

Inspirowana prawdziwymi wyda-
rzeniami historia niewidomego
geniusza fortepianu. Mietek Kosz
(Dawid Ogrodnik) jako dziecko traci
wzrok. Matka (Jowita Budnik) oddaje
go pod opieke sidstr zakonnych

w Laskach. W o$rodku dla niewido-
mych chtopiec odkrywa, ze muzyka
moze stac sie dla niego sposobem,
by na nowo widzie¢ i opowiadac
Swiat. Zostaje Swietnym pianistg
klasycznym. Gdy jednak odkrywa
jazz, ma juz tylko jeden cel:

zostac najlepszym pianista jazzo-
wym w Polsce. Wystgpit na festiwalu

Jazz Jamboree, wygrat prestizo-

wy Montreux Jazz Festival. Wywart
znaczacy wptyw na polska szkote
jazzu. Zginat tragicznie w wieku

29 lat, wypadtszy z okna mieszkania.
Podczas niedawnego 44. Festiwalu
Filmow Fabularnych w Gdyni lkar byt
najdtuzej oklaskiwanym obrazem.
Nagrodzono rezysera, odtworce
gtownej roli, kompozytora muzyki...
Kto$ napisat, ze w tym filmie jest
wszystko, co ma znaczacy wptyw

na zycie cztowieka: mito$¢, niena-
wisc¢, zazdrosé, podziw, pasja,
rodzina, lek, rados¢, bol, szczyt,
upadek, miasto, wies, sztuka,
przyjazn... Znany krytyk filmowy
Tomasz Raczek, skierowat wiele
zastrzezen wobec rezysera,

ale dla Dawida Ogrodnika miat
tylko stowa wielkiego uznania.
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Opracowanie: Janka Graban, fot. materiaty promocyjne




WARTO PRZECZYTAC...

OBRONCA CZY ZABOJCA
Edith Sheffer, Dzieci Aspergera,
ttum. Stawomir Kedzierski,

Wyd. Poznanskie 2019

Ksiagzka otrzymata patronat Integracji.
Na etapie zapowiedzi tytutu mielismy
okazje podjaé wspotprace meryto-
ryczna z ttumaczem, dotyczaca gtéwnie
nazewnictwa i petniejszego rozumienia
zaburzenia. Autorka jest historyczka zajmujaca sie
Niemcami i Europa Wschodnia. Pracuje w Instytucie
Studiéw Europejskich na University of California

w Berkeley. Jej bohaterem jest Hans Asperger, wiedenski
psychiatra, ktory w uniwersyteckiej klinice dzieciecej
badat osoby z zaburzeniami umystowymi. Jak sie okazato,
brat rowniez udziat w nazistowskiej akcji mordowania
niepetnosprawnych dzieci. Dbat o ,,higiene rasowg”

w Ill Rzeszy. ,,Byt bliskim kolega przywo6dcdéw programu
eutanazji dzieciecej w Wiedniu i korzystajac z wielu
stanowisk piastowanych w narodowosocjalistycznym
panstwie, wystat dziesigtki wiedenskich dzieci do zaktadu
Spiegelgrund, gdzie zostaty zabite” - czytamy.

To poruszajaca pozycja o bezbronnych dzieciach,

ale jednocze$nie o cztowieku bedacym pod wptywem
morderczej ideologii. Tak mroczna jest historia poczat-
kéw badan nad autyzmem.

DTIEC
ASPERGERA

hi. o

NIC O NAS BEZ NAS Eleaome b
Maria Reimann, Nie przywitam sie wi slicy

z panstwem na ulicy, Wyd. Czarne,

<8

Wotowiec 2019

Kolejny patronat naszego magazynu - e

wspotczesna opowiesc o fizycznych ooz
M ih Baembad

zmaganiach z ograniczeniami ciata kobiet
zwrodzonym zespotem wad genetycznych,
ktory dotyka wytacznie populacje dziewczynek.
Mowa o zespole Turnera. U jego podtoza lezy catkowity
lub czesciowy brak chromosomu X we wszystkich
lub jedynie w niektérych komdrkach organizmu.
Trzonem ksiazki sg rozmowy z kobietami urodzonymi
z tg szczegblna ,kondycja genetyczna”, wywotujaca
niejednoznaczne zmiany w budowie i funkcjonowa-
niu organizmu. Ksiazka idealnie wpisuje sie w hasto
»Nic 0 nas bez nas”, ktére na sztandary wziat ruch na rzecz
niezaleznego zycia 0séb z niepetnosprawnoscia.
To lektura obowigzkowa o roznorodnosci i tozsamosci.
Dr hab. Dorota Hall z Instytutu Filozofii i Socjologii
PAN podsumowata jg nastepujgco: ,,Zapis ten ma nam
- mdwiagc «<nam», mam na mysli zwtaszcza osoby (petno)
sprawne - da¢ wglad w kwestie niepetnosprawnosci,
jej przezywania, ale tez jej spotecznego wytwarza-
nia i podtrzymywania”.
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NAJWAZNIEJSZY WYSCIG

R. Szurkowski, K. Wyrzykowski,
K.Wolnicki, Ryszard Szurkowski. Wyscig.
Autobiografia, Wyd. SQN, Krakéw 2019 1
Historia jednego z najwybitniejszych SIURK '{'WSE'I
polskich kolarzy szosowych, Ryszarda o Ll
Szurkowskiego, ktérego dogonita niepetno- A
sprawnos¢. 10 czerwca 2018 r. wystartowat
w wyscigu w Kolonii. Miat do przejechania 126 km.

Kilka kilometréw przed meta miat krakse. ,Fiknatem

nad kierownica, uderzajac twarza w asfalt. Najpierw
wpadto na mnie dwdch kolarzy, a potem kilkunastu,

a moze i kilkudziesieciu. Styszatem szczek rowerdw, krzyk
i sygnat karetki” - opowiadat w wywiadach do ,,Przegladu
Sportowego” i ,,Rzeczpospolitej”.

W autobiografi Szurkowski pierwszy raz méwi m.in.

o $mierci syna Norberta w ataku na World Trade Center
11 wrze$nia 2001 r. Po tej tragedii postanowit, ze do USA
wiecej nie pojedzie, cho¢ bywat tam czesto.

Ksiazka stanowi cegietke, ktora ma wspiera¢ mistrza

W najwazniejszym wyscigu zycia (cze$¢ dochodu

ze sprzedazy jest przeznaczona na dalsze leczenie).

e

NIGDY WIECEJ!

Julia Boyd, Wakacje w Trzeciej Rzeszy,
ttum. Magdalena Moltzan-Matkowska
oraz Agnieszka Cubata, Mitosc¢ '44,
wyd. Proszynski i S-ka, Warszawa 2019

Pierwszy tytut obrazuje Ill Rzesze oczami
turystow, pisarzy, studentow, biznesme-
noéw, dyplomatéw, sportowcdw, dziataczy
komunistycznych, celebrytéw, naukowcow,
dziennikarzy, a takze tureckiego suttana

i indyjskiego maharadzy. Poznajemy codzie-
nos¢, w ktdrej niepostrzezenie rodzit sie

i uwodzit miliony faszyzm.

Drugi tytut to 44 historie powstanczych
mito$ci — wzruszajace, dramatyczne, niezwykte opowiesci
o goracych porywach serca, seksie, ktéry w najstraszniej-
szych chwilach stawat sie namiastka bliskosci, a czasem
ostatnig przyjemnoscia w zyciu, i o mitosci dojrzatej,
ktoéra przetrwa wszystko. Wéréd bohaterdéw odnajdziemy
zwyktych warszawiakdw, ale i poetdw, artystéw, a nawet
prostytutke. Wszystkich ich taczy mtodziericza mitos¢

w czasach, gdy moze nie by¢ jutra.

UWAGA!

Dla Czytelnikow, ktérzy o godz.
10.00 zadzwonia pod nr tel. kom.: 505 602 566,

mamy ksiazki ufundowane przez wydawnictwa
prezentowane na tej stronie.




Pafistwowy Fundusz
Informator PFRON (25) I(CZ et

WIECEJ PRACY,
MNIEJ BARIER

0 19 proc. wzrosta w ciagu

czterech lat kwota dofinansowania
do wynagrodzen, o ktore starac sie
moze pracodawca decydujacy sie
zatrudnic osobe niepetnosprawna.
Na wsparcie rynku pracy w tym
sektorze - tylko w 2019 . -
przeznaczonych zostato 3,4 mid zt.
W ten sposob Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
(PFRON) wspiera dziatalnos¢ ponad
34 tys. firm na terenie catego kraju.

podejmuje prace. To efekt dziatan prowadzonych
przez PFRON wspolnie z samorzadami, organiza-
cjami pozarzadowymi i przedsiebiorcami. Przyktadem
takich inicjatyw moze by¢ kampania ,,Aktywni Plus”,
w ramach ktoérej organizowane sa konferencje
i briefingi dla oséb zainteresowanych podjeciem
pracy czy zatrudnieniem osoby niepetnosprawnej.
Na ,,Aktywnych Plus” sktadaja sie programy takie, jak:
»~Absolwent” - kierowany do 0s6b niepetnosprawnych
konczacych studia (z budzetem ponad 8 mln zt),
czy ,Stabilne zatrudnienie” - kierowany do oséb
niepetnosprawnych chcacych znalez¢ zatrudnienie
w instytucjach panstwowych (z budzetem 6,8 mln zt).
W ramach programu ,,Stabilne zatrudnienie” 600 oséb
niepetnosprawnych bedzie mogto odby¢ staze
w administracji panstwowej lub publicznej.
Aktywnos$¢ zawodowa oséb niepetnosprawnych
wspieramy tez poprzez program ,Praca Integracja”,
pozwalajacy na przygotowanie do zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych u konkretnego przedsiebiorcy
(budzet 7,3 mln zt). Partnerami programu sa m.in.:
Poczta Polska, Orlen, Enea i PKO BP.

C oraz wiecej oséb niepetnosprawnych w Polsce

- Najwazniejsze jest to, Ze dzieki otrzymanemu
zatrudnieniu osoby niepetnosprawne czujqg sie znéw
potrzebne i odzyskujg chec do zycia. Jakis czas temu
odwiedzitam Zaktad Aktywnosci Zawodowej ,Dobry

Marlena Malag, prezes zarzadu PFRON
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Fot. Archiwum PFRON

Start” w todzi, w ktérym osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng zajmowaty sie odnawianiem mebli.
Bytam pod ogromnym wrazeniem efektdw ich pracy,
tego, jak tworzyty piekne rzeczy. Na Podkarpaciu
odwiedzitam Zaktad Aktywnosci Zawodowej ,Rados¢’,
prowadzqcy swietng restauracje i zatrudniajgcy w niej
osoby niepetnosprawne. W pamieci utkwita mi pracu-
jgca tam dziewczyna z zespotem Downa, ktéra byta dum-
na z tego, ze skoriczyta studia i znalazta zatrudnienie.
Kiedy stysze podobne historie, nie mam wqtpliwosci,
ze warto inwestowac w ludzi i w przetamywanie barier
- mowi Marlena Malag, prezes zarzadu PFRON.

Rehabilitacja kompleksowa

Ten innowacyjny model rehabilitacji zaktada taczenie

w jednym miejscu wszystkich mozliwych dziatan
majacych doprowadzi¢ osoby niepetnosprawne

do powrotu na rynek pracy oraz aktywnego zycia.
Uczestnicy programu, ktérego budzet wynosi ponad

85 mln zt, otrzymaja petne wsparcie z zakresu rehabili-
tacji medycznej, zawodowej i psychospotecznej. Jej
realizacja bedzie dostosowana do potrzeb danej osoby.

W Wagrowcu, Ustroniu, Grebiszewie i Nateczowie
powstaty osrodki realizujace zadania rehabilitacji
kompleksowej. Osoby niepetnosprawne beda mogty
tam pod okiem specjalistow poprawic stan zdrowia,
ale tez odzyskac wiare w swoje mozliwosci, wybrac
nowy zawdd i zdoby¢ kwalifikacje niezbedne do jego
wykonywania - by w koficu znalez¢ prace albo rozpo-
cza¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

- Budzet PFRON to ponad 5,5 mld zt. Pieniedzy
zawsze mogtoby by¢ wiecej, ale bardzo staramy sie,
zeby ich dystrybucja byta wtasciwa. Zaréwno organiza-
cje pozarzgdowe, jak i samorzqdy, pracodawcy -
wszyscy razem - dziatamy tak, Zzeby pienigdze jak
najlepiej wykorzystac. Przeciez sq to Srodki publiczne
i powinny stuzy¢ dobru wspdlnemu. Dziatamy na rzecz
ludzi i wytgcznie z myslg o tych, ktorzy potrzebujg
wsparcia - podkresla prezes Marlena Malag.

Architektoniczny absurd

Marzeniem Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych jest wyeliminowanie z przestrzeni
publicznej wszystkich absurdéw architektonicznych.

- Zwracamy szczegdlng uwage na domy i bloki,
ktore powstaty przed zmiang przepiséw budowlanych
w tym zakresie. Kuriozalne jest, ze w wielu przypadkach,
aby sie dostac do windy, trzeba najpierw pokonac
bariery w postaci schoddw. Bardzo zalezy nam na tym,
aby skoriczy¢ z podobnymi przypadkami - mowi pre-
zes PFRON. Najwieksze problemy, z jakimi spotykaja
sie osoby niepetnosprawne, to najczesciej brak wind,
podjazdow czy sygnalizacji dzwiekowej. - Zdajemy
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sobie sprawe, ze w zakresie dostepnosci mamy jesz-
cze duzo do zrobienia. Pracujemy nad tym w ramach
zainicjowanego przez premiera programu pod nazwgq
Dostepnos¢ Plus - dodaje prezes Marlena Malag.

Sejm - niemal jednogto$nie, ponad podziatami -
przyjat projekt Ustawy o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami. W ten sposob
Polska stata sie - po USA, Wielkiej Brytanii, Irlandii,
Norwegii i Finlandii - széstym panstwem na $wiecie,
ktére systemowo bedzie podejmowac dziatania
na rzecz dostepnosci. Warto podkresli¢, ze przyjete
przepisy prawa obejmuja swoim dziataniem nie tylko
osoby niepetnosprawne, ale réwniez matki z dzie¢mi
i seniorow.

tamanie barier mentalnych

Osoby niepetnosprawne s3 coraz bardziej widoczne

w przestrzeni publicznej, dlatego tamanie barier
mentalnych to zadanie, ktére wszyscy mamy

do odrobienia i odrabiamy coraz lepiej. Osoby niepetno-
sprawne to niezwykli obywatele naszego kraju, od kto-
rych mozemy sie uczy¢ determinacji, pokory i odwagi.

- Uczqg nas tez odpowiedzialnosci i tego, Ze trzeba
wymagac od siebie. Moim mottem od wielu lat sq stowa
Jana Pawta Il o tym, Ze musimy od siebie wymagac,
nawet gdyby inni od nas nie wymagali. Niezapomniane
sg sceny jego spotkan z osobami niepetnosprawnymi.
On umiat pokonywac wszelkie bariery i zawsze zwracat
uwage na potrzeby stabszych, dbat, by nikt nie czut sie
wykluczony. Jego nauka i postawa to dla nas testament,
ktory warto wypetniac. Spoteczeristwo bez barier jest
jednym z naszych priorytetow - podkresla prezes
Marlena Malag. - Patrzgc na to, jak sie zmienia prze-
strzen publiczna, ile barier architektonicznych zostato
juz zlikwidowanych w budynkach publicznych, jak coraz
bardziej dbamy o podjazdy dla 0oséb na wézkach, petle
indukcyjne dla oséb niedostyszgcych, specjalne aplika-
¢je przy bankomatach dla oséb niedowidzgcych
czy zapewniamy obecnos¢ ttumacza jezyka migowego
podczas réznego rodzaju konferencji organizowanych
przez PFRON i ministerstwa, mozna powiedziec,
ze staramy sie stwarza¢ swiat dostepny dla wszystkich.
Mamy coraz wiekszg Swiadomosc tego, czym jest
parnstwo, w ktérym kazdy moze czuc sie bezpieczny.
Czesto powtarzam za $w. Pawtem, ze moc w stabosci
sie doskonali. Od 0sob niepetnosprawnych mozemy
nauczyc sie bardzo wiele. Kiedy widze, z jakg motywacjg
i pogodq ducha podchodzg do zycia, to wiem, Zze wspdlne
dziatania mogq sprawic, Ze Polska jeszcze czesciej
niz dotgd bedzie postrzegana jako lider wsrdd tych,
ktorzy przez wiele lat musieli walczy¢ o lepszg przysztosc
- zapewnia prezes zarzagdu PFRON. H

Wiecej informacji na stronie: https://pfron.org.pl
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E KULTURA | EDUKACJA m prawnik odpowiada

ZYTELNICY PYTAJA

Zanim podejmie sie wazne decyzje,
warto przeanalizowac swoja sytuacje
rodzinna, finansowa i zawodowa.

Na Panstwa listy odpowiada
ANITA SIEMASZKO, prawnik.
Listy prosimy kierowac na adres
e-mail: redakcja@integracija.org

OBLICZANIE CZASU PRACY
Pracuje na 0,75 etatu. Wyliczenia za lipiec, moim
zdaniem, s nastepujace: lipiec - 23 dni x 7 godzin
=161 godzin. Natomiast 3/4 etatu to 120,75 godziny.
Pracodawcy wyszto inaczej. Prosze o pomoc: jak
prawidtowo robic takie wyliczenia? Mam orzeczenie
o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
Jolanta J.

U stawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych

nie reguluje sposobu ustalania wymiaru czasu pracy
dla pracownikoéw niepetnosprawnych, w zwiazku

z tym przy obliczaniu wymiaru czasu pracownikéw
niepetnosprawnych nalezy stosowac przepisy Kodeksu
pracy (o tej regule mowi art. 5 K.p.), czyli podstawa
obliczania bedzie art. 130 K.p.

A wedtug niego wymiar czasu pracy oblicza sie
w nastepujacy sposob:

« mnozac 40 godzin przez liczbe petnych tygodni

przypadajacych w okresie rozliczeniowym;

« dodajac do powyzszej liczby godzin iloczyn

8 godzin i liczby dni pozostatych do konca
miesiaca;

« obnizajac wymiar czasu pracy o 8 godzin za kazde

Swieto wystepujace w okresie rozliczeniowym
i przypadajace w innym dniu niz niedziela.

W przywotanym przepisie jest mowa o normach
8140 godzin. Zasada jest, ze czas pracy niepetno-
sprawnego pracownika nie moze przekraczaé
8 godzin na dobe i 40 godzin przecietnie tygodniowo.
Jednak pracownicy z niepetnosprawnoscia w stopniu

umiarkowanym lub znacznym korzystaja z obnizonej
normy czasu pracy, wynoszacej 7 godzin na dobe

i 35 godzin tygodniowo - o ile nie wyrazili zgody

na rezygnacje z tego przywileju. W praktyce wiec
dobowy czas pracy 0s6b z niepetnosprawnoscia
moze wynosic¢ - w zaleznosci od okolicznosci -

8 lub 7 godzin, a tygodniowy czas pracy odpowiednio:
40 lub 35 godzin.

W przypadku pracownikéw z niepetnosprawnoscia
zatrudnionych na czes¢ etatu ustalony w ten sposob
wymiar czasu pracy podlega zmniejszeniu proporcjo-
nalnie do wielkosci etatu.

Obliczenie petnego etatu dla Pani - pracownika
z niepetnosprawnoscia w umiarkowanym stopniu
(przy zatozeniu, ze nie wyrazita Pani zgody na rezygnacje
z obnizonego czasu pracy) za lipiec 2019 r. bedzie
nastepujace:

lipiec (35 godzin x 4 tygodnie)
+ (7 godzin x 3 dni) 161 h, 23 dni

Pracuje Pani na 3/4 etatu. Zgodnie ze stanowiskiem
Biura Petnomocnika Rzadu ds. Osob Niepetnospraw-
nych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,
wyrazonym w opinii z dnia 18 kwietnia 2014 r. (znak:
BON-I-52311-76-2-WK/14) w przypadku oséb
niepetnosprawnych zatrudnionych na czesc etatu,
normy czasu pracy wskazane w art. 15 ust. 2 ustawy
o rehabilitacji nalezy dodatkowo obnizy¢, proporcjo-
nalnie do wymiaru etatu. W zwigzku z tym 3/4 etatu
(caty etat to 161 godzin) to w Pani przypadku
120,75 godziny, czyli przeliczajac utamki dziesietne
na godziny, to 120 godzin i 45 minut.

Fot. Piotr Stanistawski, unsplash
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OPIEKA NAD MATKA

Moja matka ma 72 lata, jest wdowga i mieszka
samotnie, pobiera mata emeryture oraz dodatek
pielegnacyjny (ma orzeczenie ZUS o trwatej
niezdolnosci do samodzielnej egzystencji).
Z uwagi na pogarszajacy sie stan jej zdrowia pragne
przejac nad nig codzienng opieke. Problem stanowi
fakt, ze pracuje, wiec musze w tym celu zrezygnowac
z pracy. W jaki sposob przeprowadzic cata procedure
skutecznie i bezpiecznie. Podjecie btednej decyzji
moze bowiem zawazy¢ na nieotrzymaniu $wiadczenia
pielegnacyjnego lub opiekunczego.

Mariusz D.

Zanim rozpocznie Pan dziatania kofczace Panska
aktywnos¢ zawodowa, warto dowiedziec sie wiecej
na temat ewentualnego wsparcia. W tej sytuacji mogt-
by Pan ubiegac¢ sie o specjalny zasitek opiekunczy,

pod warunkiem rezygnacji z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej w celu sprawowania statej

opieki nad matka. Osoba wymagajaca opieki powinna
legitymowad sie orzeczeniem o znacznym stopniu nie-
petnosprawnosci - Panska mama spetnia to kryterium.

Specjalny zasitek opiekunczy jest uzalezniony
od dochodu rodziny. Aby mogli Panstwo otrzymadé
omawiane wsparcie, dochdéd w Panstwa rodzinie
nie moze przekroczy¢ kwoty 764 zt na osobe.
Wysokos$¢ tego zasitku to obecnie 620 zt.

Z kolei istnieje takze Swiadczenie pielegnacyjne
(niezalezne od dochodu i wynoszace obecnie 1583 zt).
0 to $wiadczenie moga sie ubiega¢ matka lub ojciec,
opiekun faktyczny dziecka lub osoba bedaca rodzina
zastepcza spokrewnionag, o ile nie podejmuje zatrudnie-
nia lub z niego, albo innej pracy zarobkowej rezygnuje
w celu podjecia opieki nad znacznie niepetnosprawnym
cztonkiem rodziny.

DZIERZAWA PARKINGOWA
Jestem niepetnosprawny w stopniu znacznym
i chciatbym wystapi¢ o pozwolenie na wydzier-
zawienie skrawka podwoérka na miejsce
postojowe oznaczone odpowiednim znakiem.
Czy jest to mozliwe wobec obowiazujacych
przepisow? Dodam, ze podworko znajduje sie
koto ciggu komunikacyjnego.
Marek K.

ajpierw nalezy ustali¢, do kogo nalezy éw skra-

wek podworka, o ktérym wspomina Pan w liscie.
Nastepnie powinien Pan wystapic z pisemnym wnios-
kiem do wtasciciela gruntu o dzierzawe. Pomocne

Warunkiem przyznania $wiadczenia pielegnacyj-
nego jest m.in. to, aby niepetnosprawnos¢ tej osoby
powstata:

+ nie pézniej niz do ukonczenia 18. roku zycia lub

+ w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej,

jednak nie p6zniej niz do ukonczenia 25. roku
zycia.

W praktyce, powotujac sie na ww. warunki, odma-
wia sie przyznania tego $wiadczenia matzonkom
i innym opiekunom 0s6b dorostych.

Warto jednak wspomnie¢, ze Trybunat Konstytu-
cyjny w wyroku z dn. 21 pazdziernika 2014 r.,
sygn. akt: K 38/13, stwierdzit, ze réznicowanie prawa
do Swiadczenia pielegnacyjnego oséb sprawujacych
opieke nad dorosta osobg niepetnosprawna
ze wzgledu na moment powstania niepetnospraw-
nosci, jest niezgodne z art. 32 ust. 1 Konstytucji.

W praktyce zdarza sie, ze opiekunowie dorostych
0so6b niepetnosprawnych ubiegaja sie o $wiadczenie
pielegnacyjne, ktore jest bardziej korzystne niz
specjalny zasitek opiekuniczy. Zdarza sie, ze uzyskuja
korzystne orzeczenia sgdowe (I SA/Wa 1777/15
- Wyrok WSA w Warszawie z 2016-01-27),
ale nie zawsze jest to reguta. Jesli wystapi Pan o ten
rodzaj wsparcia, to w postepowaniu sagdowym
w Il instancji warto by skorzysta¢ z pomocy prawnej.
Podstawa prawna obu $wiadczen (specjalnego zasitku
opiekunczego i $wiadczenia pielegnacyjnego): Ustawa
z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych

(Dz.U.2015.114). W niej zawarte sg szczegoétowe warunki
otrzymania wsparcia.

Wiecej informacji na temat obu tych form wsparcia
uzyska Pan w urzedzie gminy lub w OPS. Moze Pan
réwniez nieodptatnie skorzystaé z porady prawne;j.
Liste punktow porad znajdzie Pan na stronie:
darmowapomocprawna.ms.gov.pl

(a nawet w niektérych przypadkach konieczne)

moze sie okaza¢ dotagczenie do wniosku aktu
wtasnosci mieszkania, karty parkingowej i oczywiscie
Panskich danych identyfikacyjnych. Z pewnoscia

do Pana bedzie nalezato okreslenie sposobu
wykorzystania, doktadnego przeznaczenia miejsca -
wstepny plan, szkic obrazujacy rozmiar tego miejsca
parkingowego, drogi dojscia do niego.

Decyzja bedzie zalezata od woli wtasciciela gruntu,
w zwigzku z tym powinien Pan przedstawi¢ racjonalne
argumenty, swoje potrzeby i obecne trudnosci
z parkowaniem, aby przekona¢ wtasciciela terenu
do dzierzawy, co wazne - za rozsadna cene.
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Fot. Sharon McCutcheon / Unsplash

500+ TO’QWIADCZENIE UZUPEENIAJACE
DLA OSOB NIEZDOLNYCH
DO SAMODZIELNEJ EGZYSTENCJI

Od 1 pazdziernika 2019 r. osoby niezdolne do samodzielnej egzystencji
moga otrzymac swiadczenie uzupetniajace na pokrycie kosztow
zwigzanych z pielegnacja, rehabilitacja czy opieka medyczna.

W poprzednim numerze wyjasniliSmy, jakie warunki trzeba spetnic, aby otrzymac Swiadczenie uzupetniajace,
gdzie i jak ztozy¢ wniosek oraz jaka jest wysokos¢ tego Swiadczenia, a w biezagcym - w jakim terminie ZUS wydaje
decyzje i 0 czym osoba uprawniona do 500+ musi powiadomic ZUS.

W JAKIM TERMINIE ZUS WYDA DECYZJE

ZUS wydaje decyzje w sprawie Swiadczenia orzeczenia w sprawie niezdolnosci do samodzielnej
uzupetniajacego dla 0séb niezdolnych do samodzielnej egzystencji.

egzystencji w ciggu 30 dni od wyjasnienia ostatniej W przypadku wnioskéw ztozonych przed 1 grudnia
okolicznosci niezbednej do jej wydania. Taka 2019 r. termin na wydanie decyzji w sprawie Swiadczenia
okolicznoscia moze by¢ uprawomocnienie sie uzupetniajacego wynosi 60 dni.
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» ZUS przyjmowat wnioski
o $wiadczenie 500+
jeszcze przed wejsciem
W zZycie przepisow
- do 30 wrzesnia wptyneto

ich ponad 180 tys.

» 87% wnioskow ztozyty
osoby, ktore maja prawo
do Swiadczen emerytalno
-rentowych z ZUS.

» 60% wnioskéw ztozyty
kobiety, a 40% mezczyzni.

» Wniosek o Swiadczenie
uzupetniajace 500+ mozna
ztozy¢ przez Platforme
Ustug Elektronicznych ZUS.

CZY MOZNA SIE ODWOEAC OD DECYZJI ZUS

Osoba, ktoéra nie zgadza sie z decyzja w sprawie
Swiadczenia uzupetniajacego, moze sie od niej odwotac
do sadu okregowego - sadu pracy i ubezpieczen spotecz-

nych - wtasciwego ze wzgledu na jej miejsce zamieszkania.

Powinna ztozy¢ odwotanie za posrednictwem ZUS,
ktory wydat decyzje.

O CZYM TRZEBA POWIADOMIC ZUS

Osoba uprawniona do 500+ musi powiadomic ZUS,
m.in. gdy:

» uzyska prawo do $wiadczenia pienieznego
finansowanego ze sSrodkéw publicznych, w tym takze
do Swiadczenia o charakterze emerytalno-rentowym,
ktore przyzna KRUS lub inny organ emerytalny,
oraz gdy bedzie pobiera¢ takie Swiadczenie;

» otrzyma wieksza kwote $wiadczenia finansowanego
ze Srodkdéw publicznych, wyptacanego przez
podmiot inny niz ZUS (np. KRUS czy o$rodek
pomocy spotecznej);

ZAKEAD .
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

Materiat przygotowany
we wspotpracy z

24S

Termin na ztozenie odwotania wynosi miesigc od dnia
doreczenia decyzji. Po tym terminie decyzja stanie sie
prawomocna i nie mozna jej zaskarzy¢ do sadu.

Odwotanie mozna ztozy¢ na pismie lub zgtosic ustnie
do protokotu w placowce ZUS albo wystac poczta. Ztozenie
odwotania i postepowanie przed sadem sg wolne od optat.

» zostanie tymczasowo aresztowana albo bedzie
odbywac kare pozbawienia wolnosci (nie dotyczy
odbywania tej kary w systemie dozoru
elektronicznego).

Jesli osoba uprawniona do $wiadczenia uzupetniajacego
nie powiadomi ZUS o wymienionych okolicznosciach i ZUS
wyptaci jej Swiadczenie, do ktérego utracita prawo, bedzie
musiata je zwréci¢. Jesli ZUS wyptaci Swiadczenie
w zawyzonej kwocie, bedzie trzeba zwrdcic te jego czesc.
Wiecej o Swiadczeniu uzupetniajagcym dla oséb niezdol-
nych do samodzielnej egzystencji przeczytasz na stronie
www.zus.pl.
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Chcemy otwarcie rozmawia¢

o dysfunkgji, nauczy¢ sie reagowa¢
z empatiq, zrozumieniem

i wyczuciem. Bez zbednej
matostkowosci i nadopiekunczosci,
jesli nie jest potrzebna

lub oczekiwana.

Joanna Erdman, Wiceprezes Zarzqdu

ING - nasza odpowiedzialnos¢

ING Bank Slgski dgzy do tego, aby by¢ bankiem réwnych szans na wielu ptaszczyznach. Usuwa
bariery w dostepie do swoich ustug, stawia na prostqg komunikacje z klientami i pracownikami.
W miejscu pracy promuje réznorodnos¢ oraz wspiera pracownikdw z niepetnosprawnosciami.

trzebach, bank wprowadzit pakiet wiadczen
i udogodnien dla pracownikéw z niepetno-
sprawnosciq:

< miesigczny staty dodatek 500 zt dla pracow-
nikéw z umiarkowanym i znacznym stopniem
niepetnosprawnosci,

< miesieczny staty dodatek 500 zt dla pracownikow
wychowujgcych dzieci z niepetnosprawnosciq
- na kazde dziecko,

+ dodatkowy urlop - 3 dni w ciggu roku kalenda-
rzowego - dla 0séb z lekkim stopniem niepet-
nosprawno di,

+ 5 dni ptatnego wolnego dla pracownikéw
wychowujgcych dziecko majgce orzeczenie
0 niepetnosprawnosci (zniesienie limitu wieku
dziecka, ograniczajgcego mozliwo ¢ skorzystania
z uprawnienia),

-+ w 2 dni ptatnego wolnego dla pracownikéw
opiekujgcych sie wspotmatzonkiem/partnerem,
rodzicami, te ciami, dziadkami posiadajgcymi
umiarkowany lub znaczny stopieri niepetno-
sprawno ci.

D zieki rozmowom z pracownikami o ich po-

W ING dbamy

o to, zeby wszyscy
pracownicy czuli sie
zaangazowani

i zaakceptowani - bez

wzgledu na wiek, ptec,
pochodzenie czy inne
przestanki. ING to miejsce
dla wszystkich.

Michat Bolestawski,
Wiceprezes Zarzqdu

TYDZIEN )
ROZNORODNOSCI

Bank stawia réwnie

na edukacje i inspiracje
W czerwcu tego roku

w ramach Tygodnia

ré norodnosci

iwt czania, pracownicy
uczestniczyli w szeregu
spotkan, ktére byty
poswiecone r6 nym
zagadnieniom:
niepetnosprawnosci,
unconscious

bias, pokoleniom

i rodzicielstwu.

ING Bank Slgski dba takze o zdrowie swoich pra-
cownikéw. Ostatniq inicjatywq jest wspierajgcy
pracownikéw program profilaktyki onkologiczne;j.
Rownie wazne dla banku jest wyréwnywanie szans
w dostepie do ustug. We wszystkich oddziatach
klienci majq dostep do ttumacza migowego poprzez
aplikacje Migam udostepniong na telefonach lub
tabletach specjalistow.

Od kilku lat bank wspotpracuje z Fundacjg Wi-
dzialni. Fundacja co kilka miesiecy przeprowadza
analize wybranych funkcjonalnosci bankowosci
elektronicznej - Moje ING pod kgtem zgodno ci
z wiekszo cig wytycznych WCAG i na biezgco
wprowadza zalecane poprawki.

ING Bank Slgski usuwa takze bariery architek-
toniczne w oddziatach - juz 95% oddziatéw jest
catkowicie dostepnych, bez zadnych barier.
Waznym elementem jest tzw. asysta w oddziatach.
Specjali ci pomagajqg kazdej osobie, ktéra tego
potrzebuje, zatozy¢ konto przez internet, ztozyc
whniosek kredytowy czy zrobi¢ przelew. Przy okazji
uczqg samodzielnego poruszania sie po bankowo ci
elektronicznejikrok po kroku pokazujg jak samemu
mozna wykonac¢ rézne czynno ci w domu.

Jestesmy nagradzani

Bank jest doceniany za swoje dziatania. W listo-
padzie 2018 r. zostat nagrodzony podczas Wielkiej
Gali Integracji, najwiekszego wydarzenia podsu-
mowujgcego dziatania na rzecz 0séb z niepet-
nosprawno ciami. W konkursie , Aplikacje bez
barier” wyrézniono aplikacje Moje ING mobile,
za jej dostepnos¢, rowniez dla oséb niedowidzg-
cych. We wrze niu 2019 r. ING Bank Slgski zostat
laureatem w XIV edycji konkursu LODOLAMACZE,
w ktorej nagrodzeni zostali pracodawcy zatrud-
niajgcy osoby niepetnosprawne. Bank otrzymat
wyrdznienie w kategorii Zdrowa Firma.

ING Bank Slgski jest takze sygnatariuszem Kar-
ty Réznorodno ci oraz znajduje sie w Diversity
& Inclusion Rating.
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